












บทคัดยอ
รายงานวิจัยเรื่อง  องคกรทางสังคมและการพัฒนาประชาคมตํ าบล :

กรณีศึกษาอํ าเภออุบลรัตน จังหวัดขอนแกน

การศึกษาน้ีเปนการศึกษาเชิงเปรียบเทียบกระบวนการเกิดประชาคมตํ  าบลและองคกร
ทางสังคมในชุมชนตํ าบลทุงโปงและตํ าบลโคกสูง อํ าเภออุบลรัตน จังหวัดขอนแกน โดยใชวิธีวิจัย 
เชิงวิเคราะห เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณเจาหนาที่ของรัฐ และองคกรพัฒนาเอกชนที่ปฏิบัติงาน
พัฒนาในพื้นท่ี  สนทนากลุ มกับผู  นํ  าชุมชน  และสัมภาษณประชาชนโดยใชแบบสอบถาม
โดยเลือกประชาชนจากครัวเรือนท่ีมีฐานะแตกตางกันในชุมชนและไมไดด ํ ารงตํ าแหนงเปนกรรมการ 
องคกรในชุมชน สมัภาษณทุกหมูบาน ๆ ละ 9 ครอบครัว จ ํานวนรวม 180 ครอบครัว พบวาวิถีชีวิตชุมชน
ชนบทมีความเปนประชาคมในระดับหมูบาน ความเช่ือมโยงของชุมชนตามแนวประชาคมในระดับ
ตํ าบลโดยพื้นฐานในมิติของศาสนาวัฒนธรรมและเครือญาติ จากการศึกษานี้สรุปไดวา ปจจัยภายนอกท่ี
เอื้อตอการเกิดประชาคมตํ าบลเกิดข้ึนไมนาน ไดแก การกระจายอํ านาจการปกครองและการจัดการ
ทรัพยากรสูชุมชน ปจจัยภายในชุมชนท่ีเอ้ือตอการเกิดประชาคมตํ าบลคือ ระบบเครือญาติโดยเฉพาะทาง
ญาติฝายหญิง การใชภูมิปญญาทองถ่ิน การมีเศรษฐกิจพอเพียง การรวมกลุมชาวบาน เกิดกระบวนการ
เรียนรูและมีผูนํ าชุมชนดี ในท้ังสองชุมชนมีประชาคม แตเปนคนละระดบั องคกรทางสงัคมในชุมชน
สวนใหญจัดตั้งโดยรัฐเหมือนกันท้ังสองตํ าบล องคกรท่ีมีเครือขายทํ างานชัดเจนเหนือระดับหมูบานคือ  
อสม. และ อบต. ลักษณะการทํ างานของทั้งสององคกรเปนไปตามกรอบของทางราชการ ในปจจุบัน 
แมองคกรเหลาน้ีจะเปนท่ียอมรับของชุมชนแตยังไมสามารถชวยแกป ญหาความขัดแยงดานการใช
ทรัพยากรของชุมชน  เมื่อวิถีชีวิตเปลี่ยนจากการเกษตรเปนอตุสาหกรรม ความขัดแยงและการขาดการ
ประสานงานระหวางกลุมเปนเงือ่นไขท่ีทํ าใหประชาคมต ําบลออนแอดงัเชนกรณีตํ าบลโคกสูง สวนตํ าบล
ทุงโปงมีปจจยัท่ีชวยใหเกิดประชาคมท่ีชัดเจนกวา เชน สภาพชุมชนท่ียังคงเปนภาคเกษตร ไมมีความ 
ขัดแยงเรื่องการใชทรัพยากรรุนแรง อบต.สามารถประสานงานในแนวราบไดดี เนื่องจากผูนํ า อบต.และ
สมาชิกไดรับประสบการณการทํ างานรวมกับองคกรภายนอก เชน โครงการพัฒนาชุมชนย่ังยืนฯ และ
เครือขาย ทํ าให อบต.มีการประชุมตอเน่ือง มีการกํ าหนดกิจกรรมและประสานผลงาน จัดสรรงบ
ประมาณสนับสนุนกิจกรรมสาธารณะของชุมชน ทํ าใหเกิดการประสานงานในแนวราบได จนสามารถ
แกปญหาแหลงน้ํ าของตํ าบลไดโดยประชาชน ซึ่งเปนตัวอยางของการเกิดประชาคมในตํ าบลทุงโปง

จากการศึกษาคร้ังน้ี สรุปไดวา พื้นฐานประเพณีวัฒนธรรมอีสานและระบบเครือญาติเปน 
พื้นฐานสํ าคัญท่ีเอื้อใหเกิดประชาคมตํ าบลในสภาวะปกติของชุมชนเกษตร แตกลับไมเพียงพอที่จะชวย
แกปญหาความขัดแยงของชุมชนได องคกรชุมชนตองสรางระบบการทํ างานท่ีมีการประสานงานใน 
แนวราบ มีการบริหารจัดการและโปรงใส กระบวนการตัดสินใจแบบประชาธิปไตย ซึ่งจะเกิดขึ้นไดดี 
ก็เม่ือประชาชนสํ านึกวากิจการสาธารณะคือภารกิจของตนดวย
คํ าสํ าคัญ : ประชาคม, อบต., พัฒนาย่ังยืน, องคกรชุมชน, ความเขมแข็งของชุมชน






















































































































































































































	Abstract: Abstract


