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ค ำน ำ 
 

      ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ ได้เริ่มจัดท ำโครงกำรส ำรวจแรงงำนหรือภำวะกำรท ำงำนของประชำกร  
มำตั้งแต่ปี พ.ศ. 2506 ในช่วงปี พ.ศ. 2514 – 2526 ได้ท ำกำรส ำรวจปีละ 2 รอบ โดยรอบแรกเป็นกำร
ส ำรวจนอกฤดูกำลเกษตร ระหว่ำงเดือนมกรำคมถึงเดือนมีนำคม รอบที่ 2 เป็นกำรส ำรวจในฤดูกำลเกษตร
ระหว่ำงเดือนกรกฎำคมถึงเดือนกันยำยน และช่วงปี พ.ศ. 2527 – 2540 ท ำกำรส ำรวจเป็นปีละ 3 รอบ คือ 
รอบที ่1 ส ำรวจในเดือนกุมภำพันธ์ รอบที่ 2 ส ำรวจในเดือนพฤษภำคม รอบที่ 3 ส ำรวจในเดือนสิงหำคม และ
ช่วงปี พ.ศ. 2541–2543 ท ำกำรส ำรวจเพ่ิมขึ้นอีก 1 รอบ เป็นรอบที่ 4 ในเดือนพฤศจิกำยน ซึ่งท ำให้ได้ข้อมูล
ครบทุกไตรมำส 
     ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2544 เป็นต้นไป กำรส ำรวจโครงกำรนี้ได้จัดท ำเป็นรำยเดือนทุกๆ เดือน ส่วนกำร
เสนอผลกำรส ำรวจนั้น ในปี พ.ศ. 2544 น ำเสนอผลทุกเดือน ตั้งแต่เดือนกุมภำพันธ์ถึงเดือนธันวำคม โดย
เอำข้อมูลที่ได้จำกกำรส ำรวจครั้งละ 3 เดือน มำประมวลผลและหำค่ำเฉลี่ยเคลื่อนที่ (ค่ำเฉลี่ยเคลื่อนที่ 3 เดือน)   
ซึ่งผลของกำรส ำรวจจะสะท้อนถึงค่ำประมำณของเดือนที่อยู่กึ่งกลำงคำบเวลำส ำรวจนั้นๆ และกำรเสนอผล
ตั้งแต ่พ.ศ. 2545 เป็นต้นไป จะน ำเสนอปีละ 4 ฉบับเป็นรำย ไตรมำส ส ำหรับผู้ที่ต้องกำรใช้ข้อมูลเป็นรำยเดือน
ในลักษณะเดิม ยังสำมำรถติดต่อขอข้อมูลได้ท่ีส ำนักงำนสถิติจังหวัดร้อยเอ็ด 
      ส ำหรับรำยงำนฉบับนี้  เป็นกำรเสนอผลกำรส ำรวจภำวะกำรท ำงำนของประชำกร ในรูป
ตำรำงสถิติไตรมำสที ่2 ระหว่ำงเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2563 ของจังหวัดร้อยเอ็ดที่ได้ด ำเนินกำรส ำรวจ
ระหว่ำงเดือนเมษำยน – มิถุนำยน  2563    
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 ส ำนักงำนสถิติจังหวัดร้อยเอ็ด  ขอเสนอผล     
กำรส ำรวจภำวะกำรท ำงำนของประชำกร ไตรมำส 2/2563 

1. สถานภาพแรงงาน 
จังหวัดร้อยเอ็ด มีประชำกรที่มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป 

โดยเป็นผู้อยู่ในก ำลังแรงงำนรวมหรือผู้ที่พร้อมจะท ำงำน    
ประมำณ 588,023 คน (ร้อยละ 68.6) ประกอบด้วยผู้มี
งำนท ำ 552,779 คน ผู้ว่ำงงำน 6,424 คน และผู้รอฤดูกำล 
28,820 คน   

ส่วนผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน ประมำณ 269,707 คน
(ร้อยละ 31.4) ประกอบด้วย ท ำงำนบ้ำน 43,185 คน   
เรียนหนังสือ 76,872 คน และอ่ืนๆ 149,650 คน 

2. อุตสาหกรรม 
ผู้มีงำนท ำส่วนใหญ่จะท ำงำนในภาคการเกษตร 

ประมำณ 288,439 คน (ร้อยละ 52.2) รองลงมำเป็นผู้
ท ำงำนในภาคการค้าและบริการ ประมำณ 211,187 คน      
(ร้อยละ 38.2) ส่วนใหญ่จะท ำงำนหมวดกำรขำยส่งขำยปลีกฯ 
กำรซ่อมแซมยำนยนต์ ที่พักแรมและกำรบริกำรด้ำนอำหำร 
กิจกรรมบริกำรด้ำนอ่ืนๆ กำรบริหำรรำชกำร กำรป้องกัน
ประเทศฯ และกำรศึกษำ ส่วนผู้ท ำงำนในภาคการผลิต 
ประมำณ 53,154 คน (ร้อยละ 9.6) 

เม่ือเปรียบเทียบช่วงไตรมาสเดียวกันของปีที่
แล้ว พบว่ำ ผู้มีงำนท ำภำคกำรเกษตร ลดลงจำก ร้อยละ 54.6 
เป็น ร้อยละ 52.2 ส ำหรับภำคกำรค้ำและบริกำร เพ่ิมขึ้น
จำก ร้อยละ 35.8 เป็น ร้อยละ 38.2 ส่วนภำคกำรผลิต  
ไม่เปลี่ยนแปลง 

3. สถานภาพการท างาน 
ผู้มีงำนท ำส่วนใหญ่ ประมำณ  280,029 คน 

ร้อยละ 50.7 จะท ำงำนส่วนตัวมำกที่สุด รองลงมำคือ 
ลูกจ้ำง ประมำณ 151,974 คน ร้อยละ 27.5 (ลูกจ้ำงเอกชน        
ร้อยละ 16.9  ลูกจ้ำงรัฐบำล ร้อยละ 10.6) ผู้ช่วยธุรกิจ
ครัวเรือน ประมำณ 114,342 คน ร้อยละ 20.7 นำยจ้ำง 
ประมำณ 5,835 คน ร้อยละ 1.0 ส่วนกำรรวมกลุ่ม ประมำณ 
598 คน ร้อยละ 0.1    

เม่ือเปรียบเทียบช่วงไตรมาสเดียวกันของปีที่
แล้ว พบว่ำ ลูกจ้ำงเอกชน  ผู้ท ำงำนส่วนตัว และกำรรวมกลุ่ม   
มีสัดส่วนเพ่ิมข้ึน ร้อยละ  2.2 ร้อยละ 0.5 และร้อยละ 0.1  
ส ำหรับผู้ช่วยธุรกิจครัวเรือน ลูกจ้ำงรัฐบำล ลดลง ร้อยละ 2.4 
และ ร้อยละ 0.4  ส่วนนำยจ้ำงไม่เปลี่ยนแปลง 

 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 
 
 
 
 

แผนภูมิ  1   ร้อยละของผู้มีงานท า  จ าแนกตามอุตสาหกรรม                   
                 ไตรมาส  2/2562  - ไตรมาส  2/2563 
 

แผนภูมิ  2  ร้อยละของผู้มีงานท า  จ าแนกตามสถานภาพการท างาน  
                ไตรมาส  2/2562  และไตรมาส  2/2563 
 

อื่นๆ 149,650 คน (17.4 %) 
 

เรียนหนังสือ 76,872 คน (9.0 %) 
 

ท างานบ้าน 43,185 คน (5.0 %) 
 

ผู้รอฤดูกาล 28,820 คน (3.4 %) 
 

ผู้ว่างงาน 6,424 คน (0.8 %) 
 

ผู้มีงานท า 552,779 คน (64.4 %) 
 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม 
 588,023 คน (68.6 %) 

 
 

 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
269,707 คน (31.4 %) 

 
 

 

ผู้มีอายุ 15 ปีข้ึนไป 
 857,730 คน (100 %)  

100.0 
 
 

 



 
 

 

   หมายเหตุ : อัตราการว่างงาน  =      ผู้ว่างงาน  ×  100 
                                              ผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม 
 
 
                                                       ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 

 

แผนภูมิ  4  ร้อยละของผู้มีงานท า  จ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ 
                ไตรมาส  2/2562 – ไตรมาส  2/2563 
 

        
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ระดับการศึกษา 

ผู้มีงำนท ำส่วนใหญ่ จบกำรศึกษำสูงไม่เกินระดับ
ประถมศึกษำ ประมำณ 317,259 คน ร้อยละ 57.4 ผู้มีงำนท ำ
ที่จบมัธยมศึกษำ ประมำณ  155,350  คน ร้อยละ 28.1  ผู้มีงำนท ำ
ที่จบกำรศึกษำระดับอุดมศึกษำ ประมำณ 80,170 คน 
ร้อยละ 14.5  

เม่ือเปรียบเทียบในช่วงไตรมาสเดียวกันของปีที่
แล้ว พบว่ำ ผู้ท ำงำนที่จบต่ ำกว่ำประถมศึกษำ และผู้จบ
มัธยมศึกษำ มีสัดส่วนลดลง ร้อยละ 1.5 และร้อยละ 1.3 
ส ำหรับผู้มีงำนท ำที่ จบอุดมศึกษำ และผู้จบประถมศึกษำ           
มีสัดส่วนเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 1.9 และร้อยละ 0.9 ส่วนผู้ไม่มี
กำรศึกษำไตรมำส 2/62 มีเพียงเล็กน้อยและไม่ปรำกฏ    
ในไตรมำส 2/63  

5. ชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห ์

ผู้มีงำนท ำในจังหวัดร้อยเอ็ดส่วนใหญ่เป็นผู้ท ำงำน 
0–34 ชั่วโมง ประมำณ 314,351 คน ร้อยละ 56.9 จ ำแนกเป็น
ผู้มี งำนประจ ำแต่ ไม่ ได้ท ำงำนในระหว่ำง 7 วัน ก่อน        
วันสัมภำษณ์มีชั่วโมงท ำงำน 0 ชั่วโมง ร้อยละ 11.4 และ      
ผู้ท ำงำน 1-34 ชั่วโมง ร้อยละ 45.5 ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด 
ส ำหรับผู้ท ำงำนเต็มเวลำ 35 ชั่วโมงขึ้นไปต่อสัปดำห์ซึ่ง   
ถือว่ำเป็นผู้ท ำงำนเต็มที่ในเรื่องชั่วโมงท ำงำน ประมำณ 
238,429 คน หรือร้อยละ 43.1 ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด  

เม่ือเปรียบเทียบช่วงไตรมาสเดียวกันของปีที่
แล้ว พบว่ำ ผู้ท ำงำนเต็มเวลำ 35 ชั่วโมงขึ้นไป มีสัดส่วน
ลดลงจำก ร้อยละ 45.8 เป็น ร้อยละ 43.1 ของผู้มีงำนท ำ
ทั้งหมด ส่วนผู้ท ำงำน 0-34 ชั่วโมง เพ่ิมขึ้นจำก ร้อยละ 54.2 
เป็น ร้อยละ 56.9  

6. ภาวะการว่างงาน 

           ส ำหรับไตรมำส 2/2563 จังหวัดร้อยเอ็ด มีผู้ว่ำงงำน
ทั้งสิ้น 6,424 คน มีอัตรำกำรว่ำงงำน ร้อยละ 1.1 ของผู้อยู่ใน
ก ำลังแรงงำนรวมทั้งสิ้น (หญิง ร้อยละ 1.3 และชำย ร้อยละ 0.9)  

           เม่ือเปรียบเทียบช่วงไตรมาสเดียวกันของปีที่
แล้ว พบว่ำ ผู้ว่ำงงำนเพ่ิมขึ้น จำก 3,279 คน เป็น 6,424 คน 
หรืออัตรำกำรว่ำงงำน เพ่ิมขึ้นจำก ร้อยละ 0.6 เป็น ร้อยละ 1.1   
 

ค 

แผนภูมิ  3   ร้อยละของผู้มีงานท า  จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จ 
                 ไตรมาส  2/2562  และไตรมาส  2/2563 

แผนภูมิ  5  จ านวนผู้ว่างงานและอัตราการว่างงาน   
                 ไตรมาส  2/2562 - ไตรมาส  2/2563  
   
 
               พ.ศ. 2555  -  2557 
 

ไตรมาส 

การศึกษา 

ร้อยละ 
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สารบัญแผนภูมิ จ 
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แผนภูมิ 2 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอาชีพ  

               ไตรมาส 2 : เมษายน – มิถุนายน พ.ศ. 2563                                                       9                                    

แผนภูมิ 3 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรม  

               ไตรมาส 2 : เมษายน – มิถุนายน พ.ศ. 2562 – 2563 10 

แผนภูมิ 4 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างาน  

               ไตรมาส 2 : เมษายน – มิถุนายน พ.ศ. 2563                                           11   

แผนภูมิ 5 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จ  

               ไตรมาส 2 : เมษายน – มิถุนายน พ.ศ. 2563                                                       12 

แผนภูมิ 6 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์  

               ไตรมาส 2 : เมษายน – มิถุนายน พ.ศ. 2563                                              13 

แผนภูมิ 7 อตัราการว่างงานของประชากรจังหวัดร้อยเอ็ด รายไตรมาส พ.ศ. 2562 - 2563 14 
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สารบัญตาราง 
 หน้า 
 

ตาราง ก   จ านวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จ าแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ  
              ไตรมาส 2 : เมษายน – มิถุนายน พ.ศ. 2563 7 
ตาราง ข   จ านวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จ าแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ 
              ไตรมาส 2/2562 – 2/2563 8 
ตาราง ค   จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอาชีพและเพศ 
              ไตรมาส 2/2562 – 2/2563 9 
ตาราง ง   จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ 
              ไตรมาส 2/2562 – 2/2563 10 
ตาราง จ   จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศ 
              ไตรมาส 2/2562 – 2/2563 11     
ตาราง ฉ   จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จและเพศ 
              ไตรมาส 2/2562 – 2/2563 12 
ตาราง ช   จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์และเพศ 
              ไตรมาส 2/2562 – 2/2563 13 
ตาราง ซ   จ านวนและอัตราการว่างงาน จ าแนกตามเพศ 
              ไตรมาส 2/2562 – 2/2563 14 

 
 



บทที่ 1 

บทน ำ 
 

1. ควำมเป็นมำและวัตถุประสงค์ 

  ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ ได้ท ำกำรส ำรวจ
ภำวะกำรท ำ ง ำนของประชำกรทั่ ว ป ระ เ ทศ       
อย่ ำ งต่ อ เ นื่ อ ง เป็ นป ระจ ำ ทุ กปี  เ ริ่ ม ตั้ ง แ ต่ ปี         
พ.ศ. 2506 โดยในช่วงแรกท ำกำรส ำรวจปีละ 2 รอบ 
และใน พ.ศ. 2527 ถึง พ.ศ. 2540 ได้ท ำกำรส ำรวจ ปีละ 
3 รอบ โดยรอบที่ 1 ท ำกำรส ำรวจในเดือนกุมภำพันธ์ 
เป็นช่วงหน้ำแล้งนอกฤดูกำรเกษตร รอบที่ 2 ส ำรวจ
ในเดือนพฤษภำคมเป็นช่วงที่ก ำลังแรงงำนใหม่      
ที่เพ่ิงส ำเร็จกำรศึกษำเริ่มเข้ำสู่ตลำดแรงงำน รอบท่ี 3 
ส ำรวจในเดือนสิงหำคม เป็นช่วงฤดูกำรเกษตร และ
ต่อมำใน พ.ศ. 2541 เป็นต้นมำ ได้เพ่ิมกำรส ำรวจอีก 
1 รอบ รวมเป็น 4 รอบ โดยท ำกำรส ำรวจในเดือน
พฤศจิกำยนของทุกปี ซึ่งเป็นช่วงฤดูกำรเก็บเกี่ยว
ผลผลิตทำงกำรเกษตร ทั้งนี้เพ่ือเป็นกำรน ำเสนอ
ข้อมูลที่สะท้อนถึงภำวะกำรมีงำนท ำกำรว่ำงงำนและ
กำรประกอบกิจกรรมต่ำงๆของประชำกรทั้งประเทศ
เป็นรำยไตรมำสและต่อเนื่องครบทุกช่วงเวลำของปี 

 เนื่องจำกควำมจ ำเป็นต้องกำรใช้ข้อมูล 
เพ่ือใช้ในกำรวำงแผนและก ำหนดนโยบำยในระดับ
จังหวัดมีมำกขึ้น  ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติจึงได้
ก ำหนดขนำดตั วอย่ ำ ง เ พ่ิ มขึ้ น โ ดย เ ริ่ มตั้ ง แต่        
พ.ศ. 2537 ทั้งนี้เพ่ือให้สำมำรถน ำเสนอข้อมูลในระดับ
จังหวัดได้ โดยเสนอเฉพำะรอบกำรส ำรวจของเดือน
กุมภำพันธ์และเดือนสิงหำคมเท่ำนั้น กำรส ำรวจ  
รอบที่ 4 ในเดือนพฤศจิกำยน พ.ศ. 2541 ซึ่งจัดท ำ
เป็นครั้งแรกได้เสนอผลในระดับจังหวัดด้วยและ
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 เป็นต้นมำ ผลกำรส ำรวจทั้ง 4 รอบ
ได้เสนอผลในระดับจังหวัด 

 

 หลังจำกเกิดภำวะวิกฤติทำงเศรษฐกิจกลำงปี 
2540 ควำมต้องกำรใช้ข้อมูลเพ่ือกำรวำงแผนและ
ก ำหนดนโยบำยด้ำนแรงงำนมีมำกขึ้นและเร่งด่วนขึ้น 
ในปี พ.ศ. 2544 จึงได้เริ่มด ำเนินกำรส ำรวจเป็นรำย
เดือนแล้วน ำข้อมูล 3 เดือนรวมกันเพ่ือเสนอข้อมูลเป็น
รำยไตรมำส โดยข้อมูลที่ส ำคัญสำมำรถน ำเสนอ      
ในระดับจังหวัด ส ำหรับข้อมูลของเดือนที่ตรงกับรอบ        
กำรส ำรวจเดิม คือข้อมูลเดือนกุมภำพันธ์ พฤษภำคม 
และ สิงหำคม ได้จัดท ำสรุปผลกำรส ำรวจเฉพำะข้อมูล
ที่ส ำคัญเพ่ือสำมำรถเปรียบเทียบกับข้อมูลแต่ละรอบ
ของปีที่ผ่ำนมำได้ และกำรส ำรวจตั้งแต่เดือนกันยำยน 
พ.ศ. 2544 เป็นต้นมำ สำมำรถน ำเสนอผลของกำรส ำรวจ
เป็นรำยเดือนทุกเดือน โดยสำมำรถเสนอผล ในระดับ
ภำคเท่ำนั้นเนื่องจำกตัวอย่ำงไม่มำกพอที่จะน ำเสนอใน
ระดับย่อยกว่ำนี้ และในขณะเดียวกัน ได้มีกำรปรับอำยุ
ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำนจำก 13 ปีขึ้นไปเป็น 15 ปีขึ้นไป 
เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎหมำยกำรใช้แรงงำนเด็ก 
ป รั บ ป รุ ง ก ำ ร จั ด จ ำ แ น ก ป ร ะ เ ภ ท ข อ ง อ ำ ชี พ 
อุตสำหกรรมและสถำนภำพกำรท ำงำน ให้สอดคล้อง
กับมำตรฐำนสำกลในปัจจุบัน  เ พ่ือให้สำมำรถ
เปรียบเทียบข้อมูลกันได้ ปรับเขตกำรปกครองจำกเดิม
เขตสุขำภิบำลถูกน ำเสนอรวมเป็นนอกเขตเทศบำล   
มำรวมเป็นในเขตเทศบำล เนื่องจำกพระรำชบัญญัติ
เปลี่ยนแปลงฐำนะของสุขำภิบำล  เป็นเทศบำล      
พ.ศ. 2542  
  วัตถุประสงค์ที่ส ำคัญของกำรส ำรวจภำวะกำร
ท ำงำนของประชำกร  เ พ่ือประมำณจ ำนวนและ
ลักษณะของก ำลั งแรงงำนภำยในประเทศและ        
ในจังหวัดต่ำง ๆ ในแต่ละไตรมำสของข้อมูลสถิติ      
ที่ได้จำกกำรส ำรวจ  
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 1. จ ำนวนประชำกรในวัยท ำงำน (อำยุ15 ปี
ขึ้นไป) และจ ำนวนประชำกรนอกวัยท ำงำนจ ำแนก 
ตำมเพศ 

2. จ ำนวนประชำกรในวัยท ำงำน จ ำแนก
ตำมสถำนภำพแรงงำน อำยุ เพศ สถำนภำพสมรส 
กำรศึกษำที่ส ำเร็จ 

3. จ ำนวนผู้มีงำนท ำ จ ำแนกตำมลักษณะ  
ที่น่ำสนใจ เช่น อำยุ เพศ กำรศึกษำที่ส ำเร็จ อำชีพ 
อุตสำหกรรม สถำนภำพกำรท ำงำน ชั่วโมงท ำงำน 
ค่ำจ้ำง เงินเดือน และผลประโยชน์อ่ืน ๆ ที่ได้รับจำก
กำรท ำงำน 

4. จ ำนวนผู้ว่ำงงำน จ ำแนกตำมลักษณะ 
บำงประกำรที่น่ ำสนใจ เช่น ระยะเวลำในกำรหำ        
งำนท ำ งำนที่ท ำครั้ งสุดท้ำย สำเหตุกำรว่ำงงำน       
เป็นต้น 

2. คุ้มรวม 

  ประชำกรที่อำศัยอยู่ในครัวเรือนส่วนบุคคล
และครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงำน 

3. สัปดำห์แห่งกำรส ำรวจ 
  หมำยถึง ระยะเวลำ 7 วัน นับจำกวันก่อน
วันสัมภำษณ์ย้อนหลังไป 7 วัน เช่น วันสัมภำษณ์คือ 
วันที่ 9 เมษำยน พ.ศ. 2563  “ ระหว่ำง 7 วันก่อน
วันสัมภำษณ์ ” คือ ระหว่ำงวันที่ 2 ถึง วันที่ 8 เมษำยน 
พ.ศ. 2563 

 

4. ค ำอธิบำยศัพท์/แนวคิด/ค ำจ ำกัดควำม 
  ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ ได้ปรับปรุงแนวคิด
และค ำนิยำมที่ใช้ในกำรส ำรวจภำวะกำรท ำงำน  
ของประชำกรหลำยครั้ง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ         
ให้สอดคล้องกับสภำพที่แท้จริ งทำงสังคมและ
เศรษฐกิจของประเทศตลอดจนควำมต้องกำร     
ของผู้ใช้ข้อมูล และสอดคล้องกับมำตรฐำนสำกล 
ขององค์กำรแรงงำนระหว่ำงประเทศ (ILO)กับองค์กำร
สหประชำชำติ (UN) แนวคิดและค ำนิยำม ที่ใช้ใน
กำรส ำรวจไตรมำสนี้  ได้ เริ่มใช้มำตั้ งแต่รอบที่  1       
พ.ศ. 2526 มีกำรปรับปรุงบ้ำงตำมล ำดับ และตั้งแต่ 

ไตรมำสที่ 1 พ.ศ. 2544 ได้ก ำหนดอำยุขั้นต่ ำของ
ประชำกรวัยท ำงำนเป็น 15 ปี 

 ค ำนยิำมที่ส ำคัญๆที่ใช้ในกำรส ำรวจมีดังนี ้
ผู้มีงำนท ำ 
    ผู้มีงำนท ำ หมำยถึง บุคคลที่มีอำยุ 15 ปีขึ้น
ไป และในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจมีลักษณะอย่ำงหนึ่ง 
อย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 
 1. ได้ท ำงำนตั้งแต่ 1 ชั่วโมงขึ้นไป โดยได้รับ
ค่ำจ้ำง เงินเดือน ผลก ำไร เงินปันผลค่ำตอบแทน      
ที่มีลักษณะอย่ำงอ่ืน ส ำหรับผลงำนที่ท ำเป็นเงินสด 
หรือสิ่งของ 
  2. ไม่ได้ท ำงำน หรือท ำงำนน้อยกว่ำ 1 ชั่วโมง  
แต่เป็นบุคคลที่มีลักษณะอย่ำงหนึ่ง อย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 
(ซึ่งจะถือว่ำเป็น ผู้ที่ปกติมีงำนประจ ำ) 
  2.1 ยังได้รับค่ำตอบแทน ค่ำจ้ำง หรือ
ผลประโยชน์อ่ืนๆ หรือผลก ำไรจำกงำนหรือธุรกิจ    
ในระหว่ำงที่ไม่ได้ท ำงำน 
  2.2 ไม่ได้รับค่ำตอบแทน ค่ำจ้ำง หรือ
ผลประโยชน์อ่ืน ๆ หรือผลก ำไรจำกงำนหรือธุรกิจ   
ในระหว่ำงที่ ไม่ ได้ท ำงำน แต่ยั งมีงำนหรือธุรกิจ        
ที่จะกลับไปท ำ 
  3. ท ำงำนอย่ำงน้อย 1 ชั่วโมง โดยไม่ได้รับ
ค่ำจ้ ำงในวิสำหกิจหรือไร่นำเกษตรของหัวหน้ำ
ครัวเรือนหรือของสมำชิกในครัวเรือน 

ผู้ว่ำงงำน 
  ผู้ว่ำงงำน หมำยถึง บุคคลที่มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป 
และในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจมีลักษณะอย่ำงหนึ่ง  
อย่ำงใด  ดังต่อไปนี้ 
 1. ไม่ไดท้ ำงำนและไม่มีงำนประจ ำ แต่ได้หำงำน 
สมัครงำนหรือรอกำรบรรจุ ในระหว่ำง  30 วันก่อนวัน
สัมภำษณ์ 
 2. ไม่ได้ท ำงำนและไม่มีงำนประจ ำ และไม่ได้
หำงำนท ำในระหว่ำง 30 วันก่อนวันสัมภำษณ์ แต่พร้อม
ที่จะท ำงำนในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจ 
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ก ำลังแรงงำนปัจจุบัน     
  ก ำลังแรงงำนปัจจุบัน  หมำยถึง  บุคคล   
ที่มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจ    
มีงำนท ำหรือว่ำงงำน  ตำมค ำนิยำมท่ีได้ระบุข้ำงต้น 
 

ก ำลังแรงงำนที่รอฤดูกำล 
  ก ำลังแรงงำนที่รอฤดูกำล หมำยถึง บุคคล
ที่มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป ในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจเป็นผู้ 
ไมเ่ข้ำข่ำยค ำนิยำมของผู้มีงำนท ำ หรือผู้ว่ำงงำน แต่
เป็นผู้รอฤดูกำลที่เหมำะสมเพื่อที่จะท ำงำน และเป็น
บุคคลที่ตำมปกติจะท ำงำนที่ไม่ได้รับสิ่งตอบแทน  
ในไร่นำเกษตร หรือธุรกิจซึ่งท ำกิจกรรมตำมฤดูกำล 
โดยมีหั วหน้ำครัว เรือน หรือสมำชิกคนอ่ืน  ๆ       
ในครัวเรือนเป็นเจ้ำของหรือผู้ด ำเนินกำร 
 

ก ำลังแรงงำนรวม 
  ก ำลังแรงงำนรวม หมำยถึง บุคคลทุกคน  
ที่มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป ในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจเป็น   
ผู้อยู่ ในก ำลังแรงงำนปัจจุบัน หรือเป็นผู้ถูกจัด
จ ำแนกอยู่ในประเภทก ำลังแรงงำนที่รอฤดูกำลตำม
ค ำนิยำมท่ีได้ระบุข้ำงต้น 
 

ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 
  ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน หมำยถึง บุคคล   
ที่ ไม่ เข้ำข่ำยค ำนิยำมของผู้อยู่ ในก ำลังแรงงำน       
ในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจ คือ 
  บุคคลซึ่งในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจมีอำยุ 15 
ปีขึ้นไป แต่ไม่ได้ท ำงำน และไม่พร้อมที่จะท ำงำน
เนื่องจำกเป็นผู้ที่ 
 1. ท ำงำนบ้ำน 
 2. เรียนหนังสือ 
 3. ยังเด็กเกินไป หรือชรำมำก  
 4. ไม่สำมำรถท ำงำนได้ เนื่องจำกพิกำร
ทำงร่ำงกำยหรือจิตใจ หรือเจ็บป่วยเรื้อรัง 
 5. ไม่สมัครใจท ำงำน 
 6. ท ำงำนโดยไม่ได้รับค่ำจ้ำง ผลก ำไร  
ส่วนแบ่ง หรือสิ่งตอบแทนอ่ืน ๆ ให้แก่บุคคลซึ่งมิได้  
เป็นสมำชิกในครัวเรือนเดียวกัน 

 7. ท ำงำนให้แก่องค์กำร หรือสถำบันกำร
กุศลต่ำงๆ โดยไม่ได้รับค่ำจ้ำงผลก ำไรส่วนแบ่งหรือ   
สิ่งตอบแทนอย่ำงใด 
 8. ไม่พร้อมที่จะท ำงำน เนื่องจำกเหตุผลอ่ืน 

งำน 
 งำน   หมำยถึ ง   กิจกำรที่ท ำที่ มีลั กษณะ     
อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้  
 1. กิจกำรที่ท ำแล้วได้รับค่ำตอบแทนเป็นเงินหรือ
สิ่งของ ค่ำตอบแทนที่เป็นเงิน อำจจ่ำยเป็นรำยเดือน 
รำยสัปดำห์ รำยวัน หรือรำยชิ้น  
 2. กิจกำรที่ท ำแล้วได้ผลก ำไร หรือหวังที่จะได้รับ
ผลก ำไร หรือส่วนแบ่งเป็นกำรตอบแทน  
 3. กิจกำรที่ท ำให้กับธุรกิจของสมำชิกในครัวเรือน 
โดยไม่ได้รับค่ำจ้ำงหรือผลก ำไรตอบแทนอย่ำงใด ซึ่ง 
สมำชิกในครัวเรือนที่ประกอบธุรกิจนั้น จะมีสถำนภำพ
กำรท ำงำน เป็นประกอบธุรกิจส่วนตัว หรือนำยจ้ำง 
 

อำชีพ 
  อำชีพ หมำยถึง ประเภทหรือชนิดของงำน 
ที่บุคคลนั้นท ำอยู่ บุคคลส่วนมำกมีอำชีพเดียว ส ำหรับ
บุคคลที่ในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจมีอำชีพมำกกว่ำ      
1 อำชีพให้นับอำชีพที่มีชั่วโมงท ำงำนมำกที่สุด ถ้ำชั่วโมง
ท ำงำนแต่ละอำชีพเท่ำกันให้นับอำชีพ ที่มีรำยได้
มำกกว่ำ ถ้ำชั่วโมงท ำงำนและรำยได้ที่ได้รับจำกแต่ละ
อำชีพเท่ำกัน ให้นับอำชีพที่ผู้ตอบสัมภำษณ์พอใจมำก
ที่สุด ถ้ำผู้ตอบสัมภำษณ์ตอบไม่ได้ให้นับอำชีพที่ได้ท ำ
มำนำนที่สุด กำรจัดจ ำแนกประเภทอำชีพตั้ งแต่    
ไตรมำสที่ 1 พ.ศ.2554 ปรับใช้ตำม International 
Standard Classification of Occupation, 2008 
(ISCO–08) ขององค์กำรแรงงำนระหว่ำงประเทศ (ILO) 
 

  ก่อน พ.ศ.2553 กำรจัดประเภทอำชีพจ ำแนก
ตำมควำมเหมำะสมกับลักษณะอำชีพของประเทศไทย 
โดยอ้ำงอิง International Standard Classification 
of Occupation, 1988 (ISCO – 88)  
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อุตสำหกรรม 
  อุตสำหกรรม  หมำยถึ ง  ประเภทของ
กิ จ ก ร รมทำ ง เศ รษฐกิ จที่ ไ ด้ ด ำ เ นิ น ก ำ ร โ ดย        
สถำนประกอบกำรที่บุคคลนั้นก ำลังท ำงำนอยู่ หรือ
ประเภทของธุ รกิจ  ซึ่ งบุคคลนั้นได้ด ำ เนินกำร       
อยู่ในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจ ถ้ำบุคคลหนึ่งมีอำชีพ
มำกกว่ำหนึ่งอย่ำง ให้บันทึกอุตสำหกรรมตำมอำชีพ
ที่บันทึกไว้ กำรจัดจ ำแนกประเภทอุตสำหกรรม 
ตั้งแต่ไตรมำสที่ 1 พ.ศ. 2554 ปรับใช้ตำม Thailand 
Standard Industrial Classification, (TSIC 2009)  
  ก่ อ น  พ .ศ .2553 ก ำ ร จั ด ป ร ะ เ ภ ท
อุตสำหกรรมจ ำแนกตำมควำม เหมำะสมกับ  
ลักษณะอุตสำหกรรมของประเทศไทย โดยอ้ำงอิง 
International Standard Industrial Classification 
of All Economic Activities, (ISIC : 1989) 
 

สถำนภำพกำรท ำงำน 
  สถำนภำพกำรท ำงำน หมำยถึง สถำนะของ
บุคคลที่ ท ำ งำนในสถำนที่ ที่ ท ำ งำนหรือธุ รกิ จ      
แบ่งออกเป็น 5 ประเภท คือ  
 1. นำยจ้ำง หมำยถึง ผู้ประกอบธุรกิจของ 
ตนเองเพ่ือหวังผลก ำไร หรือส่วนแบ่ง และได้จ้ำง
บุคคลอื่นมำท ำงำนในธุรกิจในฐำนะลูกจ้ำง 
 

 2. ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้ำง 
หมำยถึง ผู้ประกอบธุรกิจของตนเองโดยล ำพังผู้เดียว 
หรืออำจมีบุคคลอ่ืนมำร่วมกิจกำรด้วยเพ่ือหวังผล
ก ำไร หรือส่วนแบ่งและไม่ได้จ้ำงลูกจ้ำงแต่อำจ       
มีสมำชิกในครัวเรือนหรือผู้ฝึกงำนมำช่วยท ำงำน    
โดยไม่ได้รับค่ำจ้ำง หรือค่ำตอบแทนอย่ำงอ่ืนส ำหรับ
งำนที่ท ำ 
 3. ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ได้รับ
ค่ำจ้ำง หมำยถึง ผู้ที่ช่วยท ำงำนโดยไม่ได้รับค่ำจ้ำง 
ในไร่นำเกษตร หรือในธุรกิจของสมำชิกในครัวเรือน 
 4. ลูกจ้ำง หมำยถึง ผู้ที่ท ำงำนโดยได้รับ
ค่ำจ้ำงเป็นรำยเดือน  รำยสัปดำห์  รำยวัน  รำยชิ้น  
หรือเหมำจ่ำย  ค่ำตอบแทนที่ได้รับจำกกำรท ำงำน  
อำจจะเป็นเงิน หรือสิ่งของ  

 ลูกจ้ำงแบ่งออกเป็น 3 ประเภท 

 4.1 ลูกจ้ำงรัฐบำล  หมำยถึง ข้ำรำชกำร 
พนักงำนเทศบำล พนักงำนองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด 
ตลอดจนลูกจ้ำงประจ ำ และชั่วครำวของรัฐบำล 
 4.2 ลูกจ้ำงรั ฐ วิสำหกิจ  หมำยถึ ง  ผู้ ที่
ท ำงำนให้กับหน่วยงำนรัฐวิสำหกิจ 
 4.3  ลูกจ้ำงเอกชน หมำยถึง ผู้ที่ท ำงำน
ให้กับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมทั้งผู้ที่รับจ้ำง
ท ำงำนบ้ำน  
 

 5. กำรรวมกลุ่ม  หมำยถึ ง กลุ่มคนที่มำ
ร่วมกันท ำงำนโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพ่ึงตนเอง และ
ช่ ว ย เ ห ลื อ ซึ่ ง กั น แ ล ะ กั น  ส ม ำ ชิ ก แ ต่ ล ะ ค น มี         
ควำมเท่ำเทียมกันในกำรก ำหนดกำรท ำงำนทุกขั้นตอน          
ไม่ว่ำเป็นกำรลงทุน กำรขำย งำนอ่ืนๆ ของกิจกำร      
ที่ท ำตลอดจนกำรแบ่งรำยได้ให้แก่สมำชิกตำมที่ตกลงกัน 
(กำรรวมกลุ่มดังกล่ำวอำจจดทะเบียนจัดตั้งในรูปของ
สหกรณ์หรือไม่ก็ได้)  
 

  กำรจัดจ ำแนกประเภทสถำนภำพกำรท ำงำน 
ตั้งแต่ไตรมำสที่ 1 พ.ศ. 2544 ใช้ตำม International 
Classification of Status in Employment, 1993 
(ICSE – 93) ขององค์กำรแรงงำนระหว่ำงประเทศ 
(ILO) มีสถำนภำพกำรท ำงำนเพ่ิมขึ้นอีก 1 กลุ่มคือ 
กำรรวมกลุ่ม (Member of Producers’ Cooperative) 
 

ชั่วโมงท ำงำน 
 

  ชั่วโมงท ำงำน หมำยถึง จ ำนวนชั่วโมงท ำงำน
จริงทั้งหมดในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจ ส ำหรับบุคคล   
ที่มีอำชีพมำกกว่ำหนึ่งอำชีพ ชั่วโมงท ำงำน หมำยถึง 
ยอดรวมของชั่วโมงท ำงำนทุกอำชีพ ส ำหรับผู้ที่มีงำน
ประจ ำซึ่งไม่ได้ท ำงำนในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจให้บันทึก
จ ำนวนชั่วโมงเป็น 0 ชั่วโมง 
  กำรส ำรวจก่อนปี พ.ศ. 2544 ผู้ที่มีงำนประจ ำ
ซึ่งไม่ได้ท ำงำนในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจให้นับจ ำนวน
ชั่วโมงท ำงำนปกติต่อสัปดำห์เป็นชั่วโมงท ำงำน 



5 

รำยได้ของลูกจ้ำง 
  รำยได้ของลูกจ้ำง หมำยถึง รำยได้ของผู้ที่มี
สถำนภำพกำรท ำงำนเป็น ลูกจ้ำง ที่ได้รับมำจำกกำร
ท ำงำนของอำชีพที่ท ำในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจ    
ซึ่งประกอบด้วยค่ำจ้ำงและผลประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนๆ ส ำหรับลูกจ้ำง 
 

ระยะเวลำของกำรหำงำนท ำ 
  ระยะเวลำของกำรหำงำนท ำ  หมำยถึง 
ระยะเวลำที่ผู้ว่ำงงำนได้ออกหำงำนท ำ ให้นับตั้งแต่
วันที่เริ่มหำงำนท ำจนถึงวันสุดท้ำยก่อนวันสัมภำษณ์ 
คำบกำรแจงนับ 
  คำบกำรแจงนับ  หมำยถึง  ระยะเวลำ       
ที่พนักงำนออกไปสัมภำษณ์บุคคลในครัว เรือน
ตัวอย่ำง  ซึ่งโดยปกติเป็นวันที่ 1 - 12 ของทุกเดือน 
 

ประเภทของครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ำยกำรส ำรวจ 
  ครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ำยกำรส ำรวจแบ่งได้
เป็น  2  ประเภท  คือ 
 

 1. ครัวเรือนส่วนบุคคล  ประกอบด้วย
ครัวเรือนหนึ่งคน คือ บุคคลเดียวซึ่งหุงหำอำหำรและ
จัดหำสิ่งอุปโภคบริโภคที่จ ำเป็นแก่กำรครองชีพ   
โดยไม่เกี่ยวกับผู้ใดซึ่งอำจพ ำนักอยู่ ในเคหสถำน
เดียวกัน หรือครัวเรือนที่มีบุคคลตั้งแต่สองคนขึ้นไป
ร่วมกันจัดหำ และใช้สิ่งอุปโภคบริโภคที่จ ำเป็น     
แก่กำรครองชีพร่ วมกัน ครั ว เรื อนส่ วนบุคคล      
อำจอำศัยอยู่ ใน เคหะที่ เป็น เรื อนไม้   ตึ กแถว       
ห้องแถว ห้องชุด เรือแพ เป็นต้น 
 

 2. ครัวเรือนกลุ่มบุคคล 
 2.1 ประเภทคนงำน ได้แก่ ครัวเรือน  ซึ่ง
ประกอบด้วย บุคคลหลำยคนอยู่กินร่วมกันในที่อยู่
แห่งหนึ่ง เช่น ที่พักคนงำน เป็นต้น 
 2.2 ประเภทสถำบัน ซึ่งหมำยถึง บุคคล
หลำยคนอยู่ร่วมกันในสถำนที่อยู่แห่งหนึ่ ง เช่น 
สถำนที่กักกัน วัด กรมทหำร โดยไม่แยกที่อยู่เป็น
สัดส่วนเฉพำะคนหรือเฉพำะครัวเรือน นักเรียนที่อยู่ 
ประจ ำที่โรงเรียนหรือในหอพักนักเรียน เป็นต้น 
ไม่อยู่ในคุ้มรวมของกำรส ำรวจนี้ 
 

ระดับกำรศึกษำที่ส ำเร็จ 
  ได้จ ำแนกกำรศึกษำตำมระดับกำรศึกษำ      
ที่ส ำเร็จดังนี้ 
 

 1. ไม่มีกำรศึกษำ หมำยถึง บุคคลที่ไม่เคย 
เข้ำศึกษำในโรงเรียน หรือไม่เคยได้รับกำรศึกษำ 
 

  2. ต่ ำกว่ำประถมศึกษำ  หมำยถึง บุคคล     
ที่ส ำ เร็จกำรศึกษำต่ ำกว่ำชั้นประถมปีที่  6 หรือ 
ชั้นประถมปีที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิม 
 

  3. ส ำเร็จประถมศึกษำ  หมำยถึง บุคคล      
ที่ ส ำ เร็ จกำรศึกษำตั้ งแต่ชั้ นประถมปีที่  6  หรื อ        
ชั้นประถมปีที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิมขึ้นไป แต่ไม่ส ำเร็จ
ระดับกำรศึกษำท่ีสูงกว่ำ 
 

  4. ส ำเร็จมัธยมศึกษำตอนต้น  หมำยถึง 
บุคคลที่ส ำเร็จกำรศึกษำตั้งแต่ชั้น ม.3 ม.ศ.3 หรือ  
ม.6 เดิมขึ้นไป แต่ไม่ส ำเร็จระดับกำรศึกษำท่ีสูงกว่ำ 
 

  5. ส ำเร็จมัธยมศึกษำตอนปลำย 
 5.1 สำยสำมัญ หมำยถึง บุคคลที่ส ำเร็จ
กำรศึ กษำประ เภทสำมัญศึ กษำตั้ ง แต่ ชั้ น  ม . 6          
ม.ศ.5 หรือ ม.8 เดิมข้ึนไป แต่ไม่ส ำเร็จระดับกำรศึกษำ
ที่สูงกว่ำ 
 

 5.2  อำชีวศึกษำ หมำยถึง บุคคลที่ส ำเร็จ
กำรศึกษำประเภทอำชีวศึกษำหรือวิชำชีพที่เรียนต่อ
จ ำกระดั บมั ธ ยมศึ กษำตอนต้ นหรื อ เที ยบ เท่ ำ         
โดยมีหลักสูตรไม่ เกิน  3 ปี  และไม่ส ำ เร็จระดับ
กำรศึกษำที่สูงกว่ำ 
 

 5.3 วิชำกำรศึกษำ  หมำยถึง บุคคล       
ที่ส ำเร็จกำรศึกษำประเภทวิชำกำรศึกษำ (กำรฝึกหัดครู) 
ในระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยหรือเทียบเท่ำขึ้นไปแต่
ไม่ส ำเร็จระดับกำรศึกษำท่ีสูงกว่ำ 
 

  6. อุดมศึกษำ 
 6.1 สำยวิชำกำร หมำยถึง บุคคลที่ส ำเร็จ
กำรศึกษำประเภทสำมัญศึกษำหรือสำยวิชำกำร     
โดยได้รับวุฒิบัตรระดับอนุปริญญำ ปริญญำตรี โท เอก  
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 6.2 สำยวิชำชีพ หมำยถึง บุคคลที่ส ำเร็จ
กำรศึกษำประเภทอำชีวศึกษำ หรือสำยวิชำชีพที่
ได้รับประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง หรือเทียบเท่ำ
อนุปริญญำ ปริญญำตรี 
 6.3 สำยวิชำกำรศึกษำ หมำยถึง บุคคล 
ที่ส ำเร็จกำรศึกษำประเภทวิชำกำรศึกษำ และได้รับ
ประกำศนยีบัตรระดับอนุปริญญำและปริญญำตรี 
 7. อำชีวศึกษำระยะสั้น  หมำยถึง บุคคล    
ที่ส ำเร็จกำรศึกษำหรือกำรฝึกอบรมประเภทอำชีวศึกษำ
ที่มีหลักสูตรไม่เกิน 1 ปี และได้รับประกำศนียบัตร 
                                     
    
 
 
 
 
 
 
 
 

หรือใบรับรองเมื่อส ำเร็จกำรศึกษำพ้ืนควำมรู้ของ     
ผู้ เข้ำเรียนได้ก ำหนดให้แตกต่ำงตำมวิชำเฉพำะ      
แต่ละอย่ำงที่เรียน แต่อย่ำงต่ ำต้องจบประถมปีที่ 4 
หรือเทียบเท่ำ  
 8. อ่ืน ๆ หมำยถึง บุคคลที่ส ำเร็จกำรศึกษำ 
ที่ไม่สำมำรถเทียบขั้นได้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



  

บทที่ 2  
ผลการส ารวจที่ส าคัญ 

1. ลักษณะของก าลังแรงงาน 
 รายงานนี้  เสนอผลการส ารวจภาวะการท างาน
ของประชากรจังหวัดร้อยเอ็ด โดยด าเนินการเก็บรวบรวม
ข้อมูลระหว่างเดือน : เมษายน – มิถุนายน พ.ศ. 2563  
ซึ่งเป็นการส ารวจไตรมาส 2 ของช่วงปี พ.ศ. 2563     
ผลของการส ารวจ พบว่า ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
มีประมาณ 857,730 คน เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม 
ประมาณ 588,023 คน หรือ ร้อยละ 68.6 และเป็น    
ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน ประมาณ  269,707 คน หรือ   
ร้อยละ 31.4 ของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 
 ส าหรับกลุ่มผู้ ที่อยู่ ในก าลั งแรงงานรวม 
ประมาณ 588, 023  คน  แยกได้เป็น 3 กลุ่ม คือ      

 1. ผู้มีงานท า จ านวน 552,779 คน หรือคิดเป็น            
ร้อยละ 94.0 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวมทั้งหมด (ชาย 
ร้อยละ 96.1 และหญิง ร้อยละ 91.7) 
   2. ผู้ว่างงาน หมายถึง ผู้ไม่มีงานท าและพร้อม
ที่จะท างาน จ านวน 6,424 คน หรือคิดเป็นอัตราการว่างงาน 
ร้อยละ 1.1 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม (ชาย ร้อยละ 0.9 
และหญิง ร้อยละ 1.3) 
 3. ผู้ทีร่อฤดูกาล หมายถึง ผู้ที่ไม่ได้ท างาน และ
ไม่พร้อมที่จะท างาน เนื่องจากจะรอท างานในฤดูกาล
ต่อไป จ านวน 28,820  คน หรือร้อยละ 4.9 ของผู้อยู่ใน
ก าลังแรงงานรวมทั้งหมด (ชาย ร้อยละ 3.0 และหญิง 
ร้อยละ 7.0) 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

  ตาราง ก จ านวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ ไตรมาส 2 : เมษายน – มิถุนายน พ.ศ. 2563

หมายเหตุ  :   อัตราการว่างงาน  =     ผู้ว่างงาน x 100 
                                          ผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม 

 

สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญิง 
ผู้ที่มีอายุ 15 ปขีึ้นไป 857,730 411,278 446,452 
  1. ผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม 588,023 311,608 276,415 
      1.1 ก าลังแรงงานปัจจุบัน 559,203 302,229 256,973 
           1.1.1  ผู้มีงานท า 552,779 299,417 253,362 
           1.1.2  ผู้ว่างงาน     6,424     2,812     3,611 
      1.2  ที่รอฤดูกาล    28,820     9,379    19,442 
  2. ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน   269,707    99,670   170,037 

อัตราการว่างงาน 1.1 0.9 1.3 

แผนผังการจ าแนกประชากรตามสถานภาพแรงงาน 
การส ารวจภาวะการท างานของประชากร ไตรมาส 2/2563 

 

ท างานบ้าน  
43,185 คน  

(5.0 %) 

เรียนหนังสือ  
76,872  คน 

 (9.0 %) 

ผู้ทีร่อฤดูกาล  
28,820 คน  

(3.4 %) 

ผู้ว่างงาน  
6,424 คน  
(0.8 %) 

ผู้มีงานท า 
552,779 คน 

(64.4 %) 

อื่นๆ  
149,650 คน 
 (17.4 %) 

ก าลังแรงงานปัจจุบัน 
559,203 คน 

(65.2 %) 

ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 
857,730 คน (100 %) 

ผู้อยูใ่นก าลังแรงงานรวม  
588,023 คน (68.6 %) 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
269,707 คน (31.4 %) 



 

2. การมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 
      
  จากการพิจารณาอัตราการมีส่วนร่วม      
ในก าลังแรงงาน หรือร้อยละของประชากรที่อยู่ใน
ก าลังแรงงานรวม (รวมก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล)   
ต่อประชากรที่มีอาย ุ15 ปีขึ้นไป พบว่า การมีส่วนร่วม   
ในก าลั งแรงงานของประชากรจั งหวัดร้อยเอ็ด       
ส่วนใหญ่อยู่ที่  ประมาณ ร้อยละ 68.6 และเมื่อ
เปรียบเทียบระหว่างเพศชายและเพศหญิง พบว่า     
เพศชายอยู่ที่ประมาณ ร้อยละ 75.8 ซึ่ งมากกว่า          
เพศหญิง อยู่ทีป่ระมาณ ร้อยละ 61.9   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตาราง  ข  จ านวนและร้อยละของประชากรอาย ุ15 ปีขึ้นไป จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ                 
             ไตรมาส 2/2562 – 2/2563 

 
 

 

 

สถานภาพแรงงาน 
ไตรมาส 
2/2562 

ไตรมาส 
3/2562 

ไตรมาส 
4/2562 

ไตรมาส 
1/2563 

ไตรมาส 2/2563 

รวม ชาย หญิง 

       ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 856,571 856,945 857,145 857,404 857,730 411,278 446,452 
(100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) 

1. ผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม 577,654 
(67.4 %) 

546,030 
(63.7 %) 

556,430 
(64.9 %) 

588,137 
(68.6 %) 

588,023 
(68.6 %) 

311,608 
 (75.8 %) 

276,415 
 (61.9 %) 

        1.1 ก าลังแรงงานปัจจุบัน 
 

549,717 545,406 
 

555,366 550,472 559,203 302,229 256,973 
(64.2 %) (63.6 %) (64.8 %) (64.2 %) (65.2 %) (73.5 %) (57.6 %) 

1.1.1  ผู้มีงานท า 546,438 
(63.8 %) 

541,263 
(63.1 %) 

552,304 
(64.4 %) 

547,179 
(63.8 %) 

552,779 
(64.4 %) 

299,417 
(72.8 %) 

253,362 
(56.8 %) 

1.1.2  ผู้ว่างงาน 3,279 4,143 
 

3,063 3,293 6,424 2,812 3,611 
  (0.4 %)   (0.5 %)   (0.4 %)   (0.4 %)   (0.8 %)   (0.7 %)   (0.8 %) 

        1.2  ท่ีรอฤดูกาล 27,937 624 

 

1,064 37,665 28,820 9,379 19,442 
 (3.2 %) (0.1 %) (0.1 %) (4.4 %) (3.4 %) (2.3 %)   (4.3 %) 

2. ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 278,917 
(32.6 %) 

310,915 
(36.3 %) 

300,715 
(35.1 %) 

269,267 
(31.4 %) 

269,707 
(31.4 %) 

99,670 
(24.2 %) 

170,037 
(38.1 %) 

        2.1 ท างานบ้าน 51,969 60,783 49,870 43,952 43,185 1,311 41,874 
(6.1 %) (7.1 %) (5.8 %) (5.1 %) (5.0 %)    (0.3 %) (9.4 %) 

        2.2 เรียนหนังสือ 71,943 77,414 76,637 73,660 76,872 38,827 38,045 

 (8.4 %) (9.0 %) (9.0 %) (8.6 %) (9.0 %)    (9.4 %) (8.5 %) 

        2.3 อื่นๆ 155,004 172,717 174,208 151,655 149,650 59,532 90,118 

 (18.1 %) (20.2 %) (20.3 %) (17.7 %) (17.4 %)   (14.5 %) (20.2 %) 

 8 

แผนภูมิ 1 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน จ าแนกตามสถานภาพ 
             แรงงาน ไตรมาส  2 : เมษายน – มิถุนายน  พ.ศ. 2563 



 

3. ผู้ มีงานท า 

 3.1 อาชีพ 
      เมื่อพิจารณาอาชีพ พบว่า ในไตรมาส 2     
ปี 2563 ประชากรจังหวัดร้อยเอ็ด เป็นผู้ประกอบอาชีพ
ด้านการเกษตร และการประมงมากที่สุด ประมาณ 
282,216 คน หรือ ร้อยละ 51.0 โดยสัดส่วนชายสูงกว่า 
หญิง (ชาย ร้อยละ 53.2 และหญิง ร้อยละ 48.6) 
รองลงมาเป็นพนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและ
ตลาด ประมาณ 94,055 คน หรือ ร้อยละ 17.0 โดยสัดส่วน
หญิงสูงกว่าชาย (หญิง ร้อยละ 24.0 และชาย ร้อยละ 11.1) 
อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆในด้านการขายและการให้บริการ
ประมาณ 46,890 คน หรือ ร้อยละ 8.5 โดยสัดส่วนชาย
สูงกว่าหญิง (ชาย ร้อยละ 9.9 และหญิง ร้อยละ 6.8) 
นอกนั้นกระจายอยู่ในอาชีพอ่ืนๆ ร้อยละ 23.5 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
 

ตาราง  ค  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส  2/2562 - 2/2563

         อาชีพ 
ไตรมาส 
2/2562 

ไตรมาส 
3/2562 

ไตรมาส 
4/2562 

ไตรมาส 
1/2563 

ไตรมาส 2/2563 
รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 
546,438 541,263 552,304 547,179 552,779 299,417 253,362 

(100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) 
1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับ 23,783 17,959 13,354 18,686 16,709 11,444 5,266 
อาวุโสและผู้จัดการ      (4.4 %)      (3.3 %)      (2.4 %)      (3.4 %)      (3.0 %)      (3.8 %)     (2.1 %) 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นต่างๆ 23,583 25,935 28,496 34,381 27,014 9,176 17,838 
      (4.3 %)      (4.8 %)      (5.2 %)      (6.3 %)      (4.9 %) (3.1 %) (7.0 %) 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นเทคนิคสาขา
ต่างๆและอาชีพที่เกี่ยวข้อง 

13,255 
(2.4 %) 

7,779 
(1.4 %) 

8,190 
(1.5 %) 

8,537 
(1.6 %) 

9,287 
(1.7 %) 

4,640 
(1.5 %) 

4,647 
(1.8 %) 

4. เสมียน 7,871 11,178 11,862 10,535 11,493 3,309 8,184 
 (1.4 %) (2.1 %) (2.1 %) (1.9 %) (2.1 %) (1.1 %) (3.2 %) 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า 
และตลาด 

93,038 
(17.0 %) 

82,154 
(15.2 %) 

111,279 
(20.2 %) 

119,092 
(21.8 %) 

94,055 
(17.0 %) 

33,234 
(11.1 %) 

60,821 
(24.0 %) 

6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร  292,241 314,963 276,176 228,165 282,216 159,180 123,036 
และการประมง (53.5 %) (58.2 %) (50.0 %) (41.7 %) (51.0 %) (53.2 %) (48.6 %) 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ
และธุรกิจอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 

32,052 
(5.9 %) 

34,818 
(6.4 %) 

43,832 
(7.9 %) 

51,046 
(9.3 %) 

39,756 
(7.2 %) 

29,980 
(10.0 %) 

9,776 
(3.9 %) 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 

24,637 
(4.5 %) 

23,667 
(4.4 %) 

24,285 
(4.4 %) 

22,765 
(4.1 %) 

25,360 
(4.6 %) 

18,823 
(6.3 %) 

6,537 
(2.6 %) 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆในด้านการขาย 35,978 22,810 34,832 53,972 46,890 29,632 17,258 
และการให้บรกิาร (6.6 %) (4.2 %) (6.3 %) (9.9 %) (8.5 %) (9.9 %) (6.8 %) 
10. คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอื่น - - - - - - - 
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แผนภูมิ  2  ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอาชีพ 
               ไตรมาส  2 : เมษายน – มิถุนายน  พ.ศ. 2563 

อาชีพ 

ร้อยละ 



  

3.2 อุตสาหกรรม  

 เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรมหรือ
ลักษณะของการประกอบกิจกรรมของผู้มีงานท าในเชิง
เศรษฐกิจ พบว่า  ผู้มีงานท าส่วนใหญ่จะท างานในภาค
เกษตรกรรม มากที่สุด ประมาณ 288,439 คน หรือ 
ร้อยละ 52.2 ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด โดยสัดส่วนชาย   
สูงกว่าหญิง (ชาย ร้อยละ 55.2 และหญิง ร้อยละ 48.6)  
 ผู้ท างานภาคการค้าและบริการ ประมาณ  
211,187 คน หรือ ร้อยละ 38.2 โดยสัดส่วนหญิง         
สูงกว่าชาย  (หญิง ร้อยละ 44.1 และชาย ร้อยละ 33.2) ส่วน      
ผู้ท างานภาคการผลิต ประมาณ  53,154 คน หรือ ร้อยละ 9.6 
โดยสัดส่วนชายสูงกว่าหญิง (ชาย ร้อยละ 11.6 และหญิง 
ร้อยละ 7.3) 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อุตสาหกรรม 

ไตรมาส 2/2562 
ไตรมาส 
3/2562 

ไตรมาส 
4/2562 

ไตรมาส 
1/2563 

ไตรมาส 2/2563 

จ านวน ร้อยละ จ านวน จ านวน จ านวน 
รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยอดรวม 546,438   100.0 541,263 552,304 547,179 552,779 100.0 299,417 100.0 253,362  100.0 
ภาคเกษตรกรรม 298,330 54.6 316,764 279,397 234,236 288,439 52.2 165,312 55.2 123,128 48.6 
 1) เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง  298,330 54.6 316,764 279,397 234,236 288,439 52.2 165,312 55.2 123,128 48.6 
ภาคการผลิต 52,221 9.6 46,316 55,637 65,415 53,154 9.6 34,726 11.6 18,428 7.3 
 2) การท าเหมืองแร่เหมืองหิน - - - - 235 -   -   -   -   - - 
 3) การผลิต 22,218 4.1 25,676 30,215 28,554 31,930 5.8 16,282 5.4 15,648 6.2 

 4) การไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ า และระบบปรับอากาศ 2,134 0.4 2,390 822 499 1,534 0.3 1,534   0.5    -    -    

 5) การจัดหาน้ า การจัดการ และการบ าบัดน้ า
เสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล 

1,115 0.2 1,350 530 457 1,610 0.3 1,195 0.4 415  0.2   

6) การก่อสร้าง 26,754 4.9 16,900 24,070 35,670 18,080 3.2 15,715 5.3 2,365 0.9 
ภาคการค้าและบริการ 195,887 35.8 178,183 217,270 247,528 211,187 38.2 99,380 33.2 111,808 44.1 
7) การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมแซม
ยานยนต์และจักรยานยนต์  

69,027 12.6 69,663 99,673 85,668 69,281 12.5 32,674 10.9 36,607 14.4 

8) การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า 2,632 0.5 2,005 3,444 7,772 5,284 1.0 5,284 1.8 - - 

9) ที่พักแรม และบริการด้านอาหาร 27,709 5.1 25,185 25,953 40,943 33,148 6.0 10,673 3.6 22,475 8.9 

10) ข้อมูลข่าวสาร และการสื่อสาร 1,704 0.3 710 867 970 1,184 0.2 479 0.2 705 0.3 

11) กิจกรรมทางการเงิน และการประกันภัย 3,371 0.6 2,317 3,566 3,549 4,193 0.7 1,907 0.6 2,287 0.9 

12) กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์   - - - - - 161 0.0 - - 161 0.1 

13) กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 3,106 0.6 1,126 146 1,345 1,074 0.2 898 0.3 176 0.1 

14) กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 845 0.1 1,680 1,547 1,488 - - - - - - 

15) การบริหารราชการ การป้องกันประเทศและ
การประกันสังคมภาคบังคับ 

30,074 5.5 29,158 25,820 28,990 27,453 5.0 14,770 4.9 12,683 5.0 

16) การศึกษา 18,178 3.3 20,540 22,733 23,505 18,744 3.4 7,357 2.4 11,387 4.5 

17) กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 9,146 1.7 11,527 11,974 10,310 13,259 2.4 3,471 1.2 9,788 3.8 

18) ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 4,445 0.8 433 2,281 5,009 1,563 0.3 1,034 0.3 529 0.2 

19) กิจกรรมด้านบริการอื่นๆ 24,472 4.5 12,695 16,747 36,117 34,257 6.2 20,833 7.0 13,424 5.3 

20) กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล
กิจกรรมการผลิตสินค้า และบริการ 

1,179 0.2 1,145 2,519 1,862 1,586 0.3 -   - 1,586 0.6 

21) กิจกรรมองค์การระหว่างประเทศ - - - - - - - - - - - 
22) ไม่ทราบ - - - - - - - - - - - 

ตาราง  ง  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ  ไตรมาส  2/2562 – 2/2563 
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แผนภูมิ  3  ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรม 
               ไตรมาส  2 : เมษายน – มิถุนายน  พ.ศ. 2562 - 2563 



 

3.3 สถานภาพการท างาน

 เมื่อพิจารณาสถานภาพการท างานของผู้มี
งานท า พบว่า เป็นผู้ท างานส่วนตัวมากที่สุด ประมาณ 
280,029 คน หรือ ร้อยละ 50.7 โดยสัดส่วนชายสูงกว่า
หญิง (ชาย ร้อยละ 57.0 และหญิง ร้อยละ 43.2) 
รองลงมาคือ ผู้ช่วยธุรกิจครัวเรือน ประมาณ 114,342 คน 
หรือ ร้อยละ 20.7 (หญิง ร้อยละ 29.5 และชาย ร้อยละ 13.2)  
ลูกจ้างเอกชน ประมาณ 93,255 คน หรือ ร้อยละ 16.9 
(ชาย ร้อยละ 19.5 และ หญิง ร้อยละ 13.7) ลูกจ้างรัฐบาล 
ประมาณ 58,719 คน หรือ ร้อยละ 10.6 (หญิง ร้อยละ 12.8 
และชาย ร้อยละ 8.8) ส าหรับนายจ้าง ประมาณ 5,835 คน 
หรือ ร้อยละ 1.0 (ชาย ร้อยละ 1.5 และหญิง ร้อยละ 0.6) 
ส่วนการรวมกลุ่ม ประมาณ 598 คน หรือ ร้อยละ 0.1    
(ซึ่งเป็นเพศหญิงทั้งหมด ร้อยละ 0.2) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตาราง  จ  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า  จ าแนกตามสถานภาพการท างาน และเพศ ไตรมาส  2/2562 – 2/2563 

 
 
 
 

สถานภาพการท างาน 
ไตรมาส 
2/2562 

ไตรมาส
3/2562 

ไตรมาส 
4/2562 

ไตรมาส
1/2563 

ไตรมาส 2/2563 

รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 546,438 541,263 552,304 547,179 552,779 299,417 253,362 
 ( 100.0 %) ( 100.0 %) ( 100.0 %) ( 100.0 %) ( 100.0 %) ( 100.0 %) ( 100.0 %) 

1. นายจ้าง 5,299 1,502 2,821 4,260 5,835 4,334 1,501 
 (1.0 %) (0.3 %) (0.5 %) (0.8 %) (1.0 %) (1.5 %) 

 
(0.6 %) 

 2. ลูกจ้างรัฐบาล 60,133 61,425 59,865 63,240 58,719 26,228 32,491 

 (11.0 %) (11.3 %) (10.8 %) (11.6 %) (10.6 %) (8.8 %) 
 

(12.8 %) 
 3. ลูกจ้างเอกชน 80,275 75,013 87,767 112,761 93,255 58,515 34,740 

 (14.7 %) (13.9 %) (15.9 %) (20.6 %) (16.9 %) (19.5 %) (13.7 %) 
 4. ท างานส่วนตัว 274,137 262,683 258,835 263,485 280,029 170,685 109,344 

 (50.2 %) (48.5 %) (46.9 %) (48.1 %) (50.7 %) (57.0 %) 
 

(43.2 %) 
 

5. ช่วยธุรกิจครัวเรือน 126,595 140,031 142,397 99,159 114,342 39,655 74,688 

 (23.1 %) (25.9 %) (25.8 %) (18.1 %) (20.7 %) (13.2 %) 
 

(29.5 %) 
 6. การรวมกลุ่ม - 610 618 4,275 598 - 

                     
-    

598 
 - (0.1 %) (0.1 %) (0.8 %) (0.1 %) - (0.2 %) 

แผนภูมิ  4   ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างาน 
                ไตรมาส  2 : เมษายน – มิถุนายน  พ.ศ. 2563 
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ระดับการศึกษา 

ร้อยละ 

3.4 ระดับการศึกษา

 เมื่อพิจารณาระดับการศึกษาของผู้มี   
งานท า พบว่า เป็นผู้ จบการศึกษาประถมศึกษา      
มากที่สุด ประมาณ 161,925 คน หรือ ร้อยละ 29.3  
โดยสัดส่วนชายสูงกว่าหญิง (ชาย ร้อยละ 31.1 และ 
หญิง ร้อยละ 27.1) รองลงมาเป็นผู้มีงานท าที่จบ     
ต่ ากว่าประถมศึกษา ประมาณ 155,334 คน หรือ     
ร้อยละ 28.1 โดยสัดส่วนหญิงสูงกว่าชาย (หญิง     
ร้อยละ 29.9 และ ชาย ร้อยละ 26.6) 
 ส าหรับผู้มีงานท าที่จบการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ประมาณ 155,350 คน หรือ ร้อยละ 28.1 ส่วนผู้มีงานท า  
ที่จบระดับอุดมศึกษา ประมาณ 80,170 คน หรือ      
ร้อยละ 14.5 ผู้ไม่มีการศึกษาไม่พบในไตรมาสนี้  
 

 
  
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
  

 

ตาราง  ฉ จ านวนและร้อยละผู้มีงานท า จ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีส าเร็จ และเพศ ไตรมาส  2/2562 – 2/2563 

 

 

ระดับการศึกษาท่ีส าเร็จ 
ไตรมาส 
2/2562 

ไตรมาส 
3/2562 

ไตรมาส 
4/2562 

ไตรมาส 
1/2563 

ไตรมาส 2/2563 

รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 546,438 541,263 552,304 547,179 552,779 299,417 253,362 

 (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) 

1. ไม่มีการศึกษา 191 
(0.0 %) 

193 
(0.0 %) 

696 
(0.1 %) 

977 
(0.2 %) 

- 
- 

- 
- 

- 
-  

2. ต่ ากว่าประถมศึกษา 161,686 
(29.6 %) 

163,034 
(30.1 %) 

157,447 
(28.5 %) 

140,763 
(25.7 %) 

155,334 
 (28.1 %) 

79,667 
 (26.6 %) 

75,667 
 (29.9 %)  

3. ประถมศึกษา 155,353 
(28.4 %) 

156,433 
(28.9 %) 

151,700 
(27.5 %) 

161,297 
(29.5 %) 

161,925 
 (29.3 %) 

93,273 
 (31.1 %) 

68,652 
 (27.1 %)  

4. มัธยมศึกษาตอนต้น 70,306 
(12.9 %) 

58,924 
(10.9 %) 

70,069 
(12.7 %) 

67,646 
(12.4 %) 

64,060 
 (11.6 %) 

40,605 
 (13.6 %) 

23,455 
 (9.2 %)  

5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 90,343 
(16.5 %) 

92,960 
(17.2 %) 

94,088 
(17.0 %) 

81,748 
(14.9 %) 

91,290 
(16.5 %) 

53,018 
 (17.7 %) 

38,271 
 (15.1 %)  

6. อุดมศึกษา 68,559 
(12.6 %) 

69,718 
(12.9 %) 

78,304 
(14.2 %) 

94,196 
(17.2 %) 

80,170 
(14.5 %) 

32,852 
 (11.0 %) 

47,317 
 (18.7 %)  

7. ไม่ทราบ - -  552 
(0.1 %) 

- 
- 

- 
- 

- 
- 
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แผนภูมิ 5 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จ 
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3.5 ชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์   

      เ มื่ อ พิ จ า รณาถึ ง ชั่ ว โ ม งการท า ง าน         
ต่อสัปดาห์ของผู้มีงานท า พบว่า ผู้มีงานท าส่วนใหญ่ 
เป็นผู้ท างานตั้งแต่ 1-34 ชั่วโมง มีประมาณ 251,332 คน 
หรือ ร้อยละ 45.5 โดยสัดส่วนหญิงสูงกว่าชาย (หญิง 
ร้อยละ 46.9 และชาย ร้อยละ 44.3) รองลงมาเป็น        
ผู้ท างาน 35 ชั่วโมงขึ้นไปซึ่งถือว่าเป็นผู้ที่ท างานเต็มที่  
ในเรื่องชั่วโมงท างาน ประมาณ 238,429 คน หรือ    
ร้อยละ 43.1 ของผู้มีงานท าทั้งหมด โดยสัดส่วนชาย  
สูงกว่าหญิง (ชาย ร้อยละ 44.1 และหญิง ร้อยละ 41.9)  
 ส าหรับผู ้ม ีงานประจ าแต่ไม่ได้ท างาน     
ในระหว่าง 7 วันก่อนวันสัมภาษณ์ไม่มีชั่วโมงท างาน   
หรือนับว่ามีชั่วโมงการท างาน 0 ชั่วโมง มีประมาณ      
63,019 คน หรือ ร้อยละ 11.4 ของผู้มีงานท าทั้งหมด 

 
 
 
 
 
 
              
 
 
 
 
 
 

ตาราง ช จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ และเพศ ไตรมาส  2/2562 – 2/2563 

ชั่วโมงการท างาน ต่อ
สัปดาห์ 

ไตรมาส 
2/2562 

ไตรมาส 
3/2562 

ไตรมาส 
4/2562 

ไตรมาส 
1/2563 

ไตรมาส 2/2563 

รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 
546,438 541,263 552,304 547,179  552,779   299,417   253,362  

(100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) (100.0 %) 
0 ชั่วโมง 51,377 14,936 9,053 72,180  63,019   34,680   28,338  
 (9.4 %) (2.8 %) (1.6 %) (13.2 %) (11.4 %) (11.6 %) (11.2 %) 
1-34 ชั่วโมง 244,998 259,820 252,826 201,394 251,332 132,549 118,783 

(44.8 %) (48.0 %) (45.8 %) (36.8 %) (45.5 %) (44.3 %) (46.9 %) 
1-9 ชั่วโมง 1,474 1,435 3,219 4,087  9,618   3,214   6,404  
 (0.3 %) (0.3 %) (0.6 %) (0.7 %) (1.7 %) (1.1 %) (2.5 %) 
10-19 ชั่วโมง 46,579 53,101 88,776 77,342  88,734   43,337   45,397  
 (8.5 %) (9.8 %) (16.1 %) (14.1 %) (16.1 %) (14.5 %) (17.9 %) 
20-29 ชั่วโมง 140,337 139,020 103,952 66,602  90,921   50,415   40,506  

(25.7 %) (25.7 %) (18.8 %) (12.2 %) (16.5 %) (16.8 %) (16.0 %) 
30-34 ชั่วโมง 56,608 66,264 56,879 53,363  62,059   35,583   26,476  

(10.3 %) (12.2 %) (10.3 %) (9.8 %) (11.2 %) (11.9 %) (10.5 %) 
35 ชั่วโมงขึ้นไป 250,063 266,507 290,425 273,605 238,429 132,188 106,240 

(45.8 %) (49.2 %) (52.6 %) (50.0 %) (43.1 %) (44.1 %) (41.9 %) 
35-39 ชั่วโมง 48,967 74,711 74,046 55,367  64,236   35,765   28,471  

(9.0 %) (13.8 %) (13.4 %) (10.1 %) (11.6 %) (11.9 %) (11.2 %) 
40-49 ชั่วโมง 131,531 139,941 151,649 160,514  133,920   73,232   60,687  
 (24.1 %) (25.8 %) (27.5 %) (29.3 %) (24.2 %) (24.5 %) (24.0 %) 
50 ชั่วโมงขึ้นไป 69,565 51,855 64,730 57,724  40,273   23,191   17,082  

 (12.7 %) (9.6 %) (11.7 %) (10.6 %) (7.3 %) (7.7 %) (6.7 %) 

แผนภูมิ  6 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อ 
               สัปดาห์ ไตรมาส  2 : เมษายน – มิถุนายน  พ.ศ. 2563 
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4. ภาวะการว่างงาน 

 ประชากรจังหวัดร้อยเอ็ด ส่วนใหญ่จะท างาน   
ในภาคการเกษตรมากกว่าภาคการผลิต และภาคการค้า
และบริการ อัตราการว่างงานของประชากรจะปรับตัว
สูงขึ้นและลดลงตามปัจจัยในเรื่องฤดูกาล ส าหรับ    
ไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2563) เป็นช่วงเริ่มเข้า
สู่ฤดูท าการเกษตร แรงงานรอท าการเพาะปลูกแต่ฟ้าฝน 
ไม่ตกตามฤดูการท าให้แห้งแล้ง ประกอบกับมีสถานกาณ์
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 จึงมีผล
ต่ออัตราการว่างงานที่สูงขึ้นจากไตรมาส 1/2563  
   จากจ านวนประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป        
ในไตรมาส 2/2563 มีประมาณ 857,730 คน และ   
เป็นผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงานรวม ประมาณ 588,023 คน 
ประชากรจังหวัดร้อยเอ็ด ที่ว่างงานทั้งสิ้น ประมาณ 
6,424 คน มีอัตราการว่างงาน ร้อยละ 1.1 ของผู้อยู่ใน 
ก าลังแรงงานรวมทั้งหมด โดยสัดส่วนหญิงสูงกว่าชาย 
(หญิง ร้อยละ 1.3 และชาย ร้อยละ 0.9) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
  
             
 
 

 

ตาราง ซ จ านวนและอัตราการว่างงาน  จ าแนกตามเพศ ไตรมาส  2/2562 – 2/2563 

หมายเหตุ  :   อัตราการว่างงาน   =     ผู้ว่างงาน x 100 

                            ผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม              

  

 

ไตรมาส 
ประชากรอายุ 15 ปี ขึ้นไป ผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม ผู้ว่างงาน อัตราการว่างงาน 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

ไตรมาส 2/2562 856,571 411,073 445,498 577,654 314,563 263,091 3,279 1,657 1,622 0.6 0.5 0.6 

ไตรมาส 3/2562 856,945 411,171 445,774  546,030 298,251 247,779 4,143 3,469 673 0.8 1.2 0.3 

ไตรมาส 4/2562 857,145 411,184 445,961  556,430 295,457 260,973 3,063 2,157 906 0.6 0.7 0.3 

ไตรมาส 1/2563 857,404 411,213 446,191 588,137 306,930 281,207 3,293 1,430 1,863 0.6 0.5 0.7 

ไตรมาส 2/2563 857,730 411,278 446,452 588,023 311,608 276,415 6,424 2,812 3,611 1.1 0.9 1.3 
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แผนภูมิ  7  อัตราการว่างงานของประชากรจังหวัดร้อยเอ็ด 
               รายไตรมาส พ.ศ. 2562 - 2563 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
ระเบียบวิธี 

 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก ก 
ระเบียบวิธี 

 

1. วิธีการส ารวจ  
 

 การส ารวจนี้ประชากรเป้าหมาย ได้แก่ ครัวเรือนส่วนบุคคลและครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือน
คนงานที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลทุกจังหวัดทั่วประเทศ ยกเว้น ครัวเรือนชาวต่างชาติที่
ท างานในสถานทูตหรือองค์การระหว่างประเทศท่ีมีเอกสิทธิ์ทางการทูต 

 การส ารวจแต่ละเดือน ส านักงานสถิติแห่งชาติได้ด าเนินการส ารวจในทุกจังหวัดทั่วประเทศ แผนการ
เลือกตัวอย่างที่ใช้เป็นแบบ Stratified Two-stage Sampling โดยหน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง คือ เขตแจงนับ 
(Enumeration Area : EA) จ านวน 1,990 EA ตัวอย่าง จากทั้งสิ้นจ านวน 127,460 EA และหน่วยตัวอย่าง 
ขั้นที่สอง คือ ครัวเรือนส่วนบุคคลและสมาชิกในทุกครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือนคนงาน จ านวน 
27,960 ครัวเรือนตัวอย่าง หรือคิดเป็นจ านวนประชาชนตัวอย่างประมาณ 95,000 คน ซึ่งขนาดตัวอย่างในแต่
ละเดือนสามารถน าเสนอผลการส ารวจในระดับภาค (กรุงเทพมหานคร และ 4 ภาค) โดยจ าแนกตาม 
เขตการปกครอง คือ ในเขตเทศบาล และนอกเขตเทศบาล แต่ไม่เพียงพอส าหรับน าเสนอผลการส ารวจในระดับ
จังหวัดหรือพ้ืนที่ย่อยกว่านี้ ส าหรับการน าเสนอผลการส ารวจในระดับจังหวัดได้ใช้ข้อมูลของการส ารวจ จ านวน 
3 เดือน เพื่อให้ได้ขนาดตัวอย่างเพียงพอ เช่น กรณีสรุปรายงานผลการส ารวจระดับจังหวัดในไตรมาสที่ 2 ของ
ปี พ.ศ. 2563 ก็ได้น าข้อมูลของเดือนเมษายน พฤษภาคม และมิถุนายน 2563 มารวมกัน เป็นต้น 

 ส าหรับขนาดตัวอย่างของจังหวัดร้อยเอ็ด ใช้หน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง จ านวน 78 EA ตัวอย่าง  หน่วย
ตัวอย่างขั้นที่สอง จ านวน 1,080 ครัวเรือนตัวอย่าง 

 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้วิธีการสัมภาษณ์หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนตัวอย่าง  
โดยเจ้าหน้าที่ของส านักงานสถิติแห่งชาติ/ส านักงานสถิติจังหวัด โดยผู้ท าการสัมภาษณ์ทุกคนจะมีคู่มือ 
การปฏิบัติงานเก็บรวบรวมข้อมูลส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพ่ือให้ทุกคนปฏิบัติงานไปในทางเดียวกัน 

 ส่วนการประมวลผลข้อมูลนั้นด าเนินการในส่วนกลางตามหลักวิชาการสถิติ โดยน าข้อมูลที่ได้จาก
ตัวอย่างมาประมาณค่า โดยมีการถ่วงน้ าหนัก (Weighty) ซึ่งค่าถ่วงน้ าหนักค านวณได้จากสูตรการประมาณค่า 
ทีส่อดคล้องกับวิธีการเลือกตัวอย่าง เพ่ือให้ได้ค่าประมาณประชากรใกล้เคียงกับค่าท่ีแท้จริง 
 

2. คาบการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

การส ารวจได้ด าเนินการพร้อมกันทั่วประเทศในระหว่างวันที่ 1 – 12 ของเดือนเมษายน – มิถุนายน  
พ.ศ. 2563 
 

3. การปัดตัวเลข 
   

ข้อมูลในตารางสถิติที่น าเสนอในรายงานฉบับนี้  เป็นค่าประมาณที่ ได้จากการถ่วงน้ าหนัก  
ซึ่งผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละรายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เนื่องจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 
 



 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
ตารางสถิติ 
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ตาราง  1  จ านวนและรอ้ยละของประชากรอายุ 15 ปขีึ้นไป  จ าแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ 

              ไตรมาส 2/2563  (เมษายน - มิถุนายน 2563)

สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญงิ   

ผู้มีอายุ 15 ป ีขึ้นไป 857,730 411,278 446,452

  1. ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำนรวม 588,023 311,608 276,415

     1.1 ก ำลังแรงงำนปจัจุบนั 559,203 302,229 256,973

1.1.1  ผู้มีงำนท ำ 552,779 299,417 253,362

1.1.2  ผู้วำ่งงำน 6,424 2,812 3,611

     1.2 ที่รอฤดูกำล 28,820 9,379 19,442

  2. ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 269,707 99,670 170,037

     2.1 ท ำงำนบำ้น 43,185 1,311 41,874

     2.2 เรียนหนังสือ 76,872 38,827 38,045

     2.3 อื่น ๆ 149,650 59,532 90,118

ผู้มีอายุ 15 ป ีขึ้นไป 100.0 100.0 100.0

  1. ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำนรวม 68.6 75.8 61.9

     1.1 ก ำลังแรงงำนปจัจุบนั 65.2 73.5 57.6

1.1.1  ผู้มีงำนท ำ 64.4 72.8 56.8

1.1.2  ผู้วำ่งงำน 0.8 0.7 0.8

     1.2 ที่รอฤดูกำล 3.4 2.3 4.3

  2. ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 31.4 24.2 38.1

     2.1 ท ำงำนบำ้น 5.0 0.3 9.4

     2.2 เรียนหนังสือ 9.0 9.4 8.5

     2.3 อื่น ๆ 17.4 14.5 20.2

                              จ านวน

                                รอ้ยละ
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ตาราง  2  จ านวนและรอ้ยละของประชากรอายุ 15 ปขีึ้นไป จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเรจ็และเพศ 

              ไตรมาส 2/2563  (เมษายน - มิถุนายน 2563)

ระดับการศึกษาที่ส าเรจ็ รวม ชาย หญงิ

ยอดรวม 857,730 411,278 446,452

1.  ไม่มีการศึกษา 5,066 886 4,180

2.  ต ่ากวา่ประถมศึกษา 280,720 115,995 164,725

3.  ประถมศึกษา 213,526 112,507 101,019

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 127,018 67,566 59,452

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 133,192 73,540 59,652

     5.1  สายสามัญ 117,442 65,732 51,710

     5.2  สายอาชีวศึกษา 15,585 7,808 7,777

     5.3  สายวชิาการศึกษา 165 - 165

6.  มหาวทิยาลัย 98,207 40,785 57,423

     6.1  สายวชิาการ 37,717 15,359 22,358

     6.2  สายวชิาชีพ 31,929 15,573 16,357

     6.3  สายวชิาการศึกษา 28,561 9,853 18,708

7.  อื นๆ - - -

8.  ไม่ทราบ - - -

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  ไม่มีการศึกษา 0.6 0.2 0.9

2.  ต ่ากวา่ประถมศึกษา 32.7 28.2 36.9

3.  ประถมศึกษา 24.9 27.4 22.6

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 14.8 16.4 13.3

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 15.5 17.9 13.4

     5.1  สายสามัญ 13.7 16.0 11.6

     5.2  สายอาชีวศึกษา 1.8 1.9 1.8

     5.3  สายวชิาการศึกษา 0.0 - 0.0

6.  มหาวทิยาลัย 11.5 9.9 12.9

     6.1  สายวชิาการ 4.4 3.7 5.0

     6.2  สายวชิาชีพ 3.7 3.8 3.7

     6.3  สายวชิาการศึกษา 3.4 2.4 4.2

7.  อื นๆ - - -

8.  ไม่ทราบ - - -

                              จ านวน

                              รอ้ยละ
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ตาราง 3   จ านวนและรอ้ยละของประชากรอายุ 15 ปขีึ้นไปที่มีงานท า  จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเรจ็และเพศ 

              ไตรมาส 2/2563  (เมษายน - มิถุนายน 2563)

ระดับการศึกษาที่ส าเรจ็ รวม ชาย หญงิ

ยอดรวม 552,779 299,417 253,362

1.  ไม่มีการศึกษา - - -

2.  ต ่ากวา่ประถมศึกษา 155,334 79,667 75,667

3.  ประถมศึกษา 161,925 93,273 68,652

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 64,060 40,605 23,455

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 91,290 53,018 38,271

     5.1  สายสามัญ 84,501 49,089 35,412

     5.2  สายอาชีวศึกษา 6,624 3,929 2,694

     5.3  สายวชิาการศึกษา 165 - 165

6.  มหาวทิยาลัย 80,170 32,852 47,317

     6.1  สายวชิาการ 31,494 13,070 18,424

     6.2  สายวชิาชีพ 27,613 12,919 14,694

     6.3  สายวชิาการศึกษา 21,063 6,863 14,199

7.  อื นๆ - - -

8.  ไม่ทราบ - - -

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  ไม่มีการศึกษา - - -

2.  ต ่ากวา่ประถมศึกษา 28.1 26.6 29.9

3.  ประถมศึกษา 29.3 31.1 27.1

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 11.6 13.6 9.2

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 16.5 17.7 15.1

     5.1  สายสามัญ 15.3 16.4 14.0

     5.2  สายอาชีวศึกษา 1.2 1.3 1.0

     5.3  สายวชิาการศึกษา 0.0 - 0.1

6.  มหาวทิยาลัย 14.5 11.0 18.7

     6.1  สายวชิาการ 5.7 4.4 7.3

     6.2  สายวชิาชีพ 5.0 4.3 5.8

     6.3  สายวชิาการศึกษา 3.8 2.3 5.6

7.  อื นๆ - - -

8.  ไม่ทราบ - - -

                              จ านวน

                              รอ้ยละ
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ตาราง 4  จ านวนและรอ้ยละของประชากรอายุ 15 ปขีึ้นไปที่มีงานท า จ าแนกตามอาชีพและเพศ 

              ไตรมาส 2/2563  (เมษายน - มิถุนายน 2563)

อาชีพ รวม ชาย หญงิ

ยอดรวม 552,779 299,417 253,362

1. ผู้บญัญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวโุส 16,709 11,444 5,266

    และผู้จัดการ  

2. ผู้ประกอบวชิาชีพด้านต่างๆ 27,014 9,176 17,838

3. ผู้ประกอบวชิาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ   9,287 4,640 4,647

    และอาชีพที่เกี่ยวข้อง

4. เสมียน 11,493 3,309 8,184

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด 94,055 33,234 60,821

6. ผู้ปฏบิติังานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร 282,216 159,180 123,036

    และการประมง

7. ผู้ปฏบิติังานด้านความสามารถทางฝีมือ 39,756 29,980 9,776

    และธรุกิจอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 

8. ผู้ปฏบิติัการโรงงานและเคร่ืองจักร 25,360 18,823 6,537

    และผู้ปฏบิติังานด้านการประกอบ

9. อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ในด้านการขาย 46,890 29,632 17,258

     และการใหบ้ริการ

10. คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไวใ้นหมวดอื่น - - -

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1. ผู้บญัญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวโุส 3.0 3.8 2.1

    และผู้จัดการ  
2. ผู้ประกอบวชิาชีพด้านต่างๆ 4.9 3.1 7.0

3. ผู้ประกอบวชิาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ   1.7 1.5 1.8

    และอาชีพที่เกี่ยวข้อง
4. เสมียน 2.1 1.1 3.2

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด 17.0 11.1 24.0

6. ผู้ปฏบิติังานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร 51.0 53.2 48.6

    และการประมง
7. ผู้ปฏบิติังานด้านความสามารถทางฝีมือ 7.2 10.0 3.9

    และธรุกิจอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 
8. ผู้ปฏบิติัการโรงงานและเคร่ืองจักร 4.6 6.3 2.6

    และผู้ปฏบิติังานด้านการประกอบ
9. อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ในด้านการขาย 8.5 9.9 6.8

     และการใหบ้ริการ
10. คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไวใ้นหมวดอื่น - - -

                              จ านวน

                              รอ้ยละ
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ตาราง  5  จ านวนและรอ้ยละของประชากรอายุ 15 ปขีึ้นไปที่มีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ 

              ไตรมาส 2/2563  (เมษายน - มิถุนายน 2563)
อุตสาหกรรม รวม ชาย หญงิ

ยอดรวม 552,779 299,417 253,362

1. เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 288,439 165,312 123,128

2. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน - - -

3. การผลิต 31,930 16,282 15,648

4. การไฟฟ้า กา๊ซ ไอน  า และระบบปรับอากาศ 1,534 1,534 -

5. การจดัหาน  า การจดัการ และการบ าบัดน  าเสีย ของเสีย  และส่ิงปฏกิลู 1,610 1,195 415

6. การกอ่สร้าง 18,080 15,715 2,365

7. การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และจกัรยานยนต์ 69,281 32,674 36,607

8. การขนส่งและสถานที่เกบ็สินค้า 5,284 5,284 -

9. ที่พักแรมและการบริการด้านอาหาร 33,148 10,673 22,475

10. ขอ้มูลขา่วสารและการส่ือสาร 1,184 479 705

11. กจิกรรมทางการเงินและการประกนัภยั 4,193 1,907 2,287

12. กจิกรรมอสังหาริมทรัพย ์ 161 - 161

13. กจิกรรมทางวชิาชพี วทิยาศาสตร์ และเทคนิค 1,074 898 176

14. กจิกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน - - -

15. การบริหารราชการ การป้องกนัประเทศ และการประกนัสังคมภาคบังคับ 27,453 14,770 12,683

16. การศึกษา 18,744 7,357 11,387

17. กจิกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 13,259 3,471 9,788

18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 1,563 1,034 529

19. กจิกรรมบริการด้านอื่นๆ 34,257 20,833 13,424

20. กจิกรรมการจา้งงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กจิกรรมการผลิตสินค้าและบริการ 1,586 - 1,586

21 กจิกรรมองค์การระหวา่งประเทศและภาคีสมาชกิ - - -

22. ไม่ทราบ - - -

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1. เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 52.2 55.2 48.6

2. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน - - -

3. การผลิต 5.8 5.4 6.2

4. การไฟฟ้า กา๊ซ ไอน  า และระบบปรับอากาศ 0.3 0.5 -

5. การจดัหาน  า การจดัการ และการบ าบัดน  าเสีย ของเสีย  และส่ิงปฏกิลู 0.3 0.4 0.2

6. การกอ่สร้าง 3.2 5.3 0.9

7. การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และจกัรยานยนต์ 12.5 10.9 14.4

8. การขนส่งและสถานที่เกบ็สินค้า 1.0 1.8 -

9. ที่พักแรมและการบริการด้านอาหาร 6.0 3.6 8.9

10. ขอ้มูลขา่วสารและการส่ือสาร 0.2 0.2 0.3

11. กจิกรรมทางการเงินและการประกนัภยั 0.7 0.6 0.9

12. กจิกรรมอสังหาริมทรัพย ์ 0.0 - 0.1

13. กจิกรรมทางวชิาชพี วทิยาศาสตร์ และเทคนิค 0.2 0.3 0.1

14. กจิกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน - - -

15. การบริหารราชการ การป้องกนัประเทศ และการประกนัสังคมภาคบังคับ 5.0 4.9 5.0

16. การศึกษา 3.4 2.4 4.5

17. กจิกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 2.4 1.2 3.8

18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 0.3 0.3 0.2

19. กจิกรรมบริการด้านอื่นๆ 6.2 7.0 5.3

20. กจิกรรมการจา้งงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กจิกรรมการผลิตสินค้าและบริการ 0.3 - 0.6

21 กจิกรรมองค์การระหวา่งประเทศและภาคีสมาชกิ - - -
22. ไม่ทราบ - - -

                      จ านวน

                      ร้อยละ
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ตาราง 6  จ านวนและรอ้ยละของประชากรอายุ 15 ปขีึ้นไปที่มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศ 

              ไตรมาส 2/2563  (เมษายน - มิถุนายน 2563)

สถานภาพการท างาน รวม ชาย หญงิ

ยอดรวม 552,779 299,417 253,362

1.  นายจ้าง 5,835 4,334 1,501

2.  ลูกจ้างรัฐบาล 58,719 26,228 32,491

3.  ลูกจ้างเอกชน 93,255 58,515 34,740

4.  ท างานส่วนตัว 280,029 170,685 109,344

5.  ช่วยธรุกิจครัวเรือน 114,342 39,655 74,688

6.  การรวมกลุ่ม 598 - 598

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  นายจ้าง 1.0 1.5 0.6

2.  ลูกจ้างรัฐบาล 10.6 8.8 12.8

3.  ลูกจ้างเอกชน 16.9 19.5 13.7

4.  ท างานส่วนตัว 50.7 57.0 43.2

5.  ช่วยธรุกิจครัวเรือน 20.7 13.2 29.5

6.  การรวมกลุ่ม 0.1 - 0.2

                                  รอ้ยละ

                                จ านวน
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ตาราง 7  จ านวนและรอ้ยละของประชากรอายุ 15 ปขีึ้นไปที่มีงานท า จ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อสัปดาหแ์ละเพศ 

              ไตรมาส 2/2563  (เมษายน - มิถุนายน 2563)

ชั่วโมงการท างาน รวม ชาย หญงิ

ยอดรวม 552,779                        299,417                        253,362                      

1.        0 ชั่วโมง 63,019                           34,680                           28,338                         

2.     1-9 ชั่วโมง 9,618                             3,214                             6,404                           

3.  10-19 ชั่วโมง 88,734                           43,337                           45,397                         

4.  20-29 ชั่วโมง 90,921                           50,415                           40,506                         

5.  30-34 ชั่วโมง 62,059                           35,583                           26,476                         

6.  35-39 ชั่วโมง 64,236                           35,765                           28,471                         

7.  40-49 ชั่วโมง 133,920                         73,232                           60,687                         

8.  50 ชั่วโมงขึ้นไป 40,273                           23,191                           17,082                         

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.        0 ชั่วโมง 11.4 11.6 11.2

2.     1-9 ชั่วโมง 1.7 1.1 2.5

3.  10-19 ชั่วโมง 16.1 14.5 17.9

4.  20-29 ชั่วโมง 16.5 16.8 16.0

5.  30-34 ชั่วโมง 11.2 11.9 10.5

6.  35-39 ชั่วโมง 11.6 11.9 11.2

7.  40-49 ชั่วโมง 24.2 24.5 24.0

8.  50 ชั่วโมงขึ้นไป 7.3 7.7 6.7

         หมายเหตุ  : 1/    ผู้ไม่ได้ท างานในสัปดาห์การส ารวจ แต่มีงานประจ า

                              จ านวน

                              รอ้ยละ
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