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บทสรุปผูบริหาร 
  
            การวิจยัเร่ืองการพัฒนารูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรม 
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนารูปแบบและศึกษาผลการใชรูปแบบการ
ดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล รูปแบบ
การศึกษาเปนการวิจยัและพฒันา (Research and Development) แบงออกเปน 3 ระยะไดแก ระยะท่ี 
1  ทบทวนเอกสารและศึกษาบริบทของชุมชน  ระยะท่ี  2 พัฒนารูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมี
สวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลและระยะที่  3  ศึกษาผลการใชรูปแบบ
การดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล กลุม
ตัวอยางท่ีศึกษาไดแกผูนําชุมชนและผูเกีย่วของจํานวน 30 คน โดยใชกระบวนการวิจยัเชิง
ปฏิบัติการมีสวนรวมแบบเสริมสรางพลังอํานาจ เปนเคร่ืองมือเพื่อพัฒนารูปแบบการดําเนินงานเพ่ือ
ลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเนื้อหา 
 ผลการวิจัยพบวาในข้ันตอนของการพัฒนารูปแบบการดาํเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวม
เพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล กลุมตัวอยางท่ีเขารวมวิจยัซ่ึงไดแกกํานัน  
ผูใหญบาน อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน  ครู  บุคลากรสาธารณสุข แกนนาํสุขภาพ ฯลฯ
เขารวมในกระบวนการพฒันารูปแบบในระดับสูงสุดโดย กลุมตัวอยางมากกวารอยละ 80 มี  
สวนรวมกจิกรรมทุกข้ันตอนของกระบวนการ ผลการใชรูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมี      
สวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลพบวา ชุมชนมีการกําหนดมาตรการ  
ทางสังคม ชุมชนและภาคีเครือขายมีความเขมแข็ง ประชาชนในชุมชนบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล
ลดลง โรงเรียน วัดและสถานท่ีราชการเปนเขตปลอดเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล รานคาในชุมชน 
สวนใหญไมจาํหนายเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล ประชาชนมีความรูเร่ืองโทษพิษภัยของเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลและเกิดนวัตกรรมชุมชนเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล   
 การวิจยัคร้ังนีแ้สดงใหเห็นวารูปแบบการดาํเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลด
พฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลสามารถยกระดับศักยภาพของชุมชนในการแกไขปญหา
พฤตกิรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล ทําใหครอบครัวและชุมชนเกิดความตระหนักถึงปญหา
สุขภาพและปญหาพฤติกรรมท่ีเกิดจากพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล สงผลใหคนและ
ชุมชนเกิดการเปล่ียนแปลง เกิดความรวมมือในการแกไขปญหาของชุมชนไดอยางยั่งยืน 
 



 

  

 

Executive  Summary 
  
 The  purpose  of  the  research was to investigate model and study the effects of  the  
community participation model to reduce alcohol consumption behavior. The study was  
research and development, included 3 phases: the first phase was  to review documents and  urban 
context study, the second phase was to investigate community  participation  model and the final 
phase was to  the effects  of  the  community participation  model to reduce alcohol consumption 
behavior. The sample consisted of  30 leaders and others. The  research  instrument  was   
empowerment  participation  action  research. Data were analyzed by the content analysis was 
also used.    
 The  results  indicated  that  the  process for development of community participation 
model of reduce alcohol consumption behavior, the  sample consisted of  village leader, headman, 
village health volunteers,  teachers,  health officer, health leader and  the other  have  a  top level 
participation and more than 80 percentage of samples  participated  in  all  processes. The result 
of  the  community participation model to reduce alcohol consumption behavior included social 
measures by community, strong of community and network, people in community to reduce 
alcohol consumption behavior, the alcohol free zone in school temple and official place, many 
shops in the community not for sale alcohol drinking, the  people have knowledge about toxic 
alcohol and innovation of community to reduce alcohol consumption behavior. 
 It can be conclude that the community participation model to reduce alcohol 
consumption behavior was an effective developing ability community and  to solve behavioral 
problems related to drinking behavior. Family and community  to be realize about health 
problems and behavior problems and it were made personal and community change for 
cooperation of community. 
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บทที่  1 
บทนํา 

 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ปญหาการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลถือไดวาเปนปญหาท่ีสําคัญในระดับชาติโดย
พบวาคนไทยมีการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลสูงเปนอันดับท่ี 5 ของโลก (สํานักงานกองทุน
สนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ, 2548) ในป พ.ศ. 2550 สํานักงานสถิติแหงชาติสํารวจพฤติกรรม
การดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของประชากรไทยท่ีมีอายุต้ังแต 15 ปข้ึนไปจํานวน 51.20 ลานคน 
พบวาดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลจํานวน 14.90 ลานคนหรือรอยละ 29.30 และท่ีนาเปนหวงเปน    
อยางยิ่งคือกลุมวัยรุนมีอัตราการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลสูงถึงรอยละ 21.90  จากการวิเคราะห 
ความชุกของผูท่ีดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลแบบดื่มประจําระหวางป พ.ศ. 2539-2550 พบวากลุมวยัรุน
ดื่มเพิ่มข้ึนจากรอยละ 4.70 เปนรอยละ 8.00  ซ่ึงนับวาเปนสัญญาณอันตราย สะทอนใหเห็นวากลุม
วัยรุนกําลังถูกมอมเมาใหดืม่เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเปนอยางมาก (สํานักงานสถิติแหงชาติ, 2550) 
รวมท้ังธุรกิจสุราท่ีสงเสริมการตลาดโดยสรางภาพลักษณใหกับเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลและการจูงใจ
ใหเช่ือวาสังคมใหการยอมรับประกอบกับความอยากรู อยากลอง อยากเขาสังคมหรืออยาก
เลียนแบบคนที่มีช่ือเสียง   จงึทําใหมีผูดื่มแอลกอฮอลเพิ่มข้ึนอยางรวดเร็ว (บัญญัติ  สุขศรีงาม, 
2550) 
 การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลยังนํามาซ่ึงผลกระทบมากมายท้ังตอตนเองและผูอ่ืน   
ท้ังในระยะส้ันและระยะยาว  ท้ังในดานเศรษฐกิจ สังคมและสุขภาพ  ดังเชนการศึกษาที่พบวา       
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเปนปจจัยเส่ียงตอการมีเพศสัมพันธโดยไมต้ังใจ                        
(พัชราลักษณ สุวรรณ, 2549 ; พัชนี ทองประเสริฐ, 2547) และมีโอกาสถูกบังคับใหมีเพศสัมพันธ
เพิ่มข้ึนมากกวา 2 เทาและยงักอใหเกิดความรุนแรง ทะเลาะววิาทนําไปสูสาเหตุของการเสียชีวิตใน
ท่ีสุดและยังพบวาครอบครัวท่ีมีผูบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลมีโอกาสใชความรุนแรงมากกวา
ครอบครัวท่ีไมมีผูบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลถึง 3.48 เทา (ศูนยวิจยัปญหาสุรา, 2553)  ซ่ึงเปน
ตนเหตุของการเกิดอาชญากรรมถึงรอยละ 50.20 (กรมพนิิจและคุมครองเด็กและเยาวชน, 2550)   
อีกท้ังการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลทําใหเกิดอุบัติเหตุจราจรทางบกไดรอยละ 20.4 โดยพบวา
ในชวงเทศกาลสงกรานตในป 2553 ระหวางวันท่ี 13-15 เมษายน 2553 พบวามีการบาดเจ็บจากการ
บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของกลุมเยาวชนท่ีมีอายตํุ่ากวา 20 ปสูงกวาภาวะปกติ 7.6 เทา 
นอกจากนี้ในดานสุขภาพองคการอนามัยโลกระบุวาการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเปนสาเหตุของ
การเกิดโรคถึง 60 โรคเชน โรคตับแข็ง โรคหัวใจ โรคเก่ียวกับสมอง เปนตน โดยใน 1 นาทีจะมี
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ประชากรโลกเสียชีวิตจากการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 4.40 คนรวมท้ังการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล
กอใหเกิดปญหาสุขภาพจิตโดยพบวาผูดืม่ เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลจะมีความเครียดถึงรอยละ 51.20 มี
อาการซึมเศรารอยละ 48.60 มีความคิดฆาตัวตายรอยละ 11.90 และคิดฆาผูอ่ืนรอยละ 11.30                 
(กรมสุขภาพจติ, 2540) 
 จังหวดัฉะเชิงเทรามีแนวโนมความชุกของผูบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลในประชากร
กลุมอายุ  15-19 ป ลดลงจากรอยละ 8.8 ในป 2550 เปนรอยละ 5.3 ในป 2554 ซ่ึงมีแนวโนม
เชนเดยีวกับความชุกของผูบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของภาคกลางแตสวนทางกบัความชุกของ
ผูบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลในภาพรวมของประเทศท่ีเพิ่มข้ึนและเม่ือจําแนกตามเพศพบวา  
ความชุกของผูบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของผูบริโภคในประชากรกลุมอายุ 15-19 ปเพศชาย
จังหวดัฉะเชิงเทราลดลงจากรอยละ 16.9 ในป  2550 เปนรอยละ  8.1 ในป 2554 แตความชุกใน   
เพศหญิงเพิ่มข้ึนจากรอยละ 0 ในป 2550 เปนรอยละ 2.4 ในป 2554 (สํานักงานสถิติแหงชาติ, 2554) 
 จากปญหาพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลดังกลาว รัฐบาลแกไขปญหา    
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลใชวิธีการปองปรามดวยมาตรการตางๆ ไมวาจะเปนการกําหนด
อายุของผูซ้ือเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลซ่ึงไมตํ่ากวา 18 ป  การกําหนดเวลาในการจําหนายเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอล การหามโฆษณาสินคาแอลกอฮอลทุกประเภท การรางพระราชบัญญัติควบคุม
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล การกําหนดบทลงโทษสําหรับบุคคลท่ีมึนเมาจากการบริโภคเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลแลวขับข่ียานพาหนะ เปนตน ประกอบกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 8 (พ.ศ.2540-2544) เปนตนมา เนนแนวคิดการพฒันาท่ีมี  “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” 
ตามหลัก “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” เนนการมีสวนรวมของประชาชนใหประชาชนเปนผูตัดสินใจ
หรือกําหนดทิศทางการพัฒนาท่ีคํานึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุมีผลและสรางภูมิคุมกันท่ีดี
สําหรับสังคมไทย  มีการนําเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมมาใชมีการจัดระบบบริการสาธารณสุขของรัฐ
และใหการสนบัสนุนและการประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของเพ่ิมมากข้ึน ซ่ึงปญหาการ
บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลท่ีเพิ่มมากข้ึนก็เชนเดียวกนั ควรมีวิธีการท่ีสามารถแกปญหาสุขภาพ
โดยเจาของสุขภาพเปนผูกําหนดทิศทางการดูแลสุขภาพของตนเอง ครอบครัวและชุมชนภายใต 
องคความรูท่ีถูกตองเหมาะสมสอดคลองกับวิถีชีวิตและบริบทของแตละพื้นท่ี เพื่อใหการแกไข
ปญหาสุขภาพเปนไปอยางตอเนื่องและสามารถปฏิบัติไดจริง 
 จากเหตุผลดังกลาว ผูวิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาการพัฒนารูปแบบการดําเนนิงาน
โดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล เพื่อใหชุมชนมีรูปแบบ 
การดําเนนิการเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไดอยางเหมาะสมตามบริบทของ
พื้นท่ี สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวงสาธารณสุขในป 2557 ท่ีมีเปาหมายในการลดความชุก
ผูบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล อันจะนํามาซ่ึงการมีคุณภาพมีชีวิตท่ีดีของประชาชนอยางแทจริง 
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 วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1.  เพื่อพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภค 
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 2.  เพื่อศึกษาผลการใชรูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรม  
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 

คําถามของการวิจัย 
 รูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพ่ือลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลเปนอยางไรและผลจากการใชรูปแบบการดําเนินงานเปนเชนไร 
 

กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 รูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพ่ือลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่ม

แอลกอฮอลเปนรูปแบบท่ีผูวจิัยศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเกีย่วของกบัพฤติกรรมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล  จากนัน้นําผลปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล
ไปเปนองคประกอบสําคัญในการกําหนดแนวทางการดาํเนินงานเพ่ือลดพฤติกรรมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลโดยยดึหลักการมีสวนรวมของชุมชน ดังภาพท่ี 1  
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ระยะที ่1   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระยะที ่2  
 
 
 
 
 
 
 
 
 ระยะที ่3  
 
 
 
 
ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวจิัย 

ทดลองดําเนินการในชุมชน 

ทบทวนเอกสารปจจัยท่ีมีอิทธิพล
ตอพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่ม

แอลกอฮอล

ศึกษาสถานการณบริบทของชุมชน
และการมีสวนรวม 

สรุปปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอ
พฤติกรรมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล

กําหนดรูปแบบการดําเนนิงานโดย
ชุมชนมีสวนรวม 

ผลการประเมิน 

-การบริหารจดัการของชุมชน 
-โครงการที่ดําเนินการ 

ศึกษาการเปล่ียนแปลงของปจจัย
ไดแก ปจจยันาํ/ ปจจัยเอ้ือ/ 

ปจจัยเสริม 

ประเมินผลการดําเนินงาน พฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอล 

1.ปจจัยนํา (ไดแก ความรู, ทัศนคติ, คานิยมและ
ความต้ังใจด่ืมแอลกอฮอล) 
2.ปจจัยเอื้อ (ไดแก การเขาถึงแหลงซื้อขาย, 
เทศกาล, ประเพณีฅ วัฒนธรรมชุมชน, ความ
เพียงพอของคาใชจายและการรับรูนโยบายและ
กฏหมาย 
3.ปจจัยเสริม (ไดแกบุคคลในครอบครัวที่ด่ืมสุรา, 
เพ่ือน,แรงสนับสนุนทางสังคม, การปฏิบัติของ  
ผูจําหนายสุรา, สัมพันธภาพในครอวคัรวและ   
สื่อโฆษณา 
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ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับจากการวจิยั 
 การพัฒนารูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเปนการศึกษาเพื่อยกระดับศักยภาพของชุมชนในการแกไขปญหาพฤติกรรม
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลทําใหครอบครัวและชุมชนเกิดความตระหนักถึงปญหาสุขภาพและ
ปญหาพฤติกรรมท่ีอาจตามมา รวมท้ังชุมชนจะเปนผูท่ีกําหนดทิศทางการดําเนินงานตามสภาพ
ปญหาและบริบทพื้นท่ีของตนเพื่อใหเกดิรูปแบบการดําเนินงานปองกนัและแกไขปญหาอยางยั่งยนื 
 
ขอบเขตของการวจิยั 
 การวิจยัคร้ังนี้เปนการพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพ่ือลด
พฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลโดยกลุมตัวอยางท่ีศึกษาไดแกผูนําชุมชน บุคลากร
ภาครัฐ,/ภาคเอกชน/บุคลากรที่มีประสบการณในการดําเนินงานเพื่อแกไขปญหาแอลกอฮอลและ
ภาคประชาชน 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 
 รูปแบบการดาํเนินงานโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน หมายถึง กระบวนการดําเนินงาน
ตางๆ ของชุมชนในจังหวัดฉะเชิงเทรา ในการแกไขปญหาการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของ
ประชาชนในจังหวัดฉะเชิงเทราประกอบดวย 3 ดานไดแก  

1. ดานการวางแผนหมายถึง การมีสวนรวมเสนอความคิดเห็นเกีย่วกับแนวทางการ 
แกไขปญหาการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล การมีสวนรวมใหขอเสนอแนะ มีสวนรวมเสนอ 
ความตองการของชุมชนตอการแกไขปญหาและการมีสวนรวมใหขอมูลเพื่อประกอบการวางแผน
แกไขปญหาการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 

2. ดานการดําเนินงาน หมายถึง การจัดเวทีวิเคราะหปญหา การจัดเวทีกําหนดมาตรการ 
แกไขปญหาการจัดเวทีประชาคมเพื่อรวมกันกําหนดนโยบายสาธารณะ 

3. ดานการติดตามประเมินผล หมายถึง การตดิตาม ตรวจสอบและประเมินผล             
การดําเนนิงานของชุมชน โดยการสนทนากลุมเพื่อแลกเปล่ียนขอเสนอแนะและปรับปรุงพัฒนา
กระบวนการดาํเนินงาน 
 พฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ หมายถึง การแสดงออกหรือการกระทําใดๆ 
ท่ีเกี่ยวของกับการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ หมายถึง ของเหลวใสที่มีสวนผสมของเอทิลแอลกอฮอลเปน
องคประกอบสําคัญ 



6 
 

บทที่  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
ในการศึกษาวจิัยคร้ังนี้ ผูวจิัยไดทําการรวบรวม  ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกีย่วของ

เพื่อนํามาเปนแนวทางดังนี ้
1. เอกสารและงานวิจยัท่ีเกีย่วของกับการมีสวนรวมของชุมชน 
2.  เอกสารและงานวิจัยท่ีเกีย่วของกับพฤตกิรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 

 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการมีสวนรวมของชุมชน 
 ความหมายของการมีสวนรวม 
 การมีสวนรวมของชุมชน  เปนแนวคิดท่ีมีความสําคัญตอความสําเร็จของการพัฒนาไมวา
จะเปนการเมือง  เศรษฐกิจ  สังคม  วัฒนธรรมและการศึกษาหรือในดานอ่ืนๆ ท้ังระดับนานาชาติ  
ระดับทองถ่ินและระดับชุมชน  การมีสวนรวมของชุมชนมิใชของใหมแตเปนเร่ืองท่ีพยายามปฏิบัติ
กันมาหลายทศวรรษแลว  จากการศึกษาคนควาเอกสารบทความและงานวิจยัไดรวบรวมความหมาย
ของการมีสวนรวมของชุมชนซ่ึงมีรายละเอียดดังนี ้
 การมีสวนรวม หมายถึงการท่ีบุคคลตัดสินใจอยางมีเหตุผลและเขารวมเปนสวนหน่ึงใน
กิจกรรมหรือกระบวนการอยางใดอยางหนึ่งของกิจการหรือหนวยงานและหมายถึงการที่ประชาชน
เขารวมกิจกรรมตางๆ ท่ีจัดข้ึนเองโดยประชาชนหรือกิจกรรมท่ีหนวยงานของรัฐหรือเอกชนจดัข้ึน
โดยประชาชนเปนผูเขารวมโดยการรับฟง เสนอความคิดเห็น ซักถาม ตัดสินใจ สํารวจปญหา 
วางแผนปฏิบัติดําเนินงาน   รับประโยชนตลอดจนติดตามประเมินผลกิจกรรม (ณัฎลักษณ  ศรีมีชัย, 
2547) การมีสวนรวมคือการพิจารณาถึงการมีสวนรวมชวยเหลือโดยสมัครใจ  โดยประชาชนตอ
โครงการใดโครงการหน่ึงของโครงการสาธารณะตางๆ ท่ีคาดวาจะสงผลตอการพัฒนาชาติ  แตมิได
หวังผลใหประชาชนเปล่ียนแปลงโครงการหรือวิจารณเนื้อหาของโครงการ (ถวิลวดี  บรีกุล, 2550)  
และหมายถึงการท่ีบุคคลตัดสินใจอยางมีเหตุผลในการมีสวนรวมคิด  รวมวางแผน  รวมตัดสินใจ  
รวมปฏิบัติ ตลอดจนรวมติดตามและประเมินผลรวมท้ังรวมรับผิดชอบในฐานะผูมีสวนไดสวนเสีย
ในกจิกรรมหรือกระบวนการอยางใดอยางหน่ึงของกลุมคนหรือองคกรท่ีมีความเกีย่วของกัน
ทางดานจิตใจ อารมณและสังคม (อมรพรรณ  ประจันตวณิชย, 2550) 
 จากความหมายท่ีกลาวมาท้ังหมดขางตนสามารถสรุปไดวา การมีสวนรวมหมายถึงการท่ี
บุคคลหรือคณะบุคคลเขามาชวยเหลือหรือสนับสนุนทําประโยชนในเรื่องตางๆ หรือการรวม
กิจกรรมใดๆ ในทุกระดับอันอาจเปนการมีสวนรวมในกระบวนการตัดสินใจหรือการมีสวนรวมใน
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กระบวนการบริหารดวยความสมัครใจ  ความกระตือรือรน  ต้ังใจ  จริงใจ  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ
ผลักดันใหเปาหมายวัตถุประสงคและนโยบายการพัฒนาตอไป 
 แนวคิดการมีสวนรวม 
 แนวคิดการมีสวนรวมของชุมชน  ถือเปนการพัฒนาชุนชนท่ียั่งยืนเปนกิจกรรมพื้นฐาน
ในการพัฒนาดานตางๆ เปนทางเลือกท่ีชวยใหชุนชนพึ่งตนเองได  แนวคิดการมีสวนรวมไดเสนอ
ไวดังนี้ (กรรณิการ  พงษสนิท และคณะ, 2543) 
 1.  การมีสวนรวมของประชาชน ครอบคลุมโอกาสท่ีเอ้ือใหสมาชิกทุกคนของชุมชนและ
สังคมไดรวมกจิกรรม  ซ่ึงนําไปสูการพัฒนาและมีอิทธิพลตอกระบวนการพัฒนาและเอ้ือประโยชน
จากการพัฒนาโดยเทาเทียมกนั 
 2.  การมีสวนรวมเปนการสมัครใจและเปนประชาธิปไตยในดานการเอ้ือใหเกิดการ
พัฒนาการแบงปนผลประโยชนโดยเทาเทียมกัน  รวมท้ังการตัดสินใจในการกําหนดเปาหมาย 
นโยบายการดาํเนินการในการพัฒนา 
 3.  การมีสวนรวมของประชาชนไมวาจะเปนระดับทองถ่ิน  ภูมิภาคและระดับชาติจะชวย
ใหเกิดความเช่ือมโยงระหวางส่ิงท่ีประชาชนลงทุนลงแรงกับประโยชนท่ีไดรับ 
 4.  การมีสวนรวมมิไดเปนเพียงเทคนิควิธีการ  แตเปนปจจัยสําคัญในการประกันใหเกิด
กระบวนการพัฒนาท่ีมุงเอ้ือประโยชนตอประชาชน 
 นอกจากนี้แนวคิดการมีสวนรวมยังแบงเปน  2  ลักษณะดังนี้ (ประพนธ  ปยะรัตน, 2543) 
 1.  การมีสวนรวมเปนมรรค (Participation  as  a  Mean) หมายถึงวิธีของการนําเอา
ทรัพยากรทางเศรษฐกิจและสังคมของประชาชนไปสูเปาหมายของการพัฒนาท่ีวางไวกอนแลว 
เปรียบเสมือนเรือท่ีตองการคนลากจูง คนท่ีลากจูงต้ังเปาหมายไวและจูงใหชุมชนมีสวนรวม 
 2.  การมีสวนรวมเปนเปาประสงค (Participation  as  an  End) ท่ีใหประชาชนทํา
กิจกรรมรวมกนั  เกิดความเช่ือม่ันในตนเองและมีความสามัคคีเปนอันหนึ่งอันเดยีวกัน จะทําใหเกดิ
การพึ่งตนเองไดในท่ีสุด  เปนการรวมกลุมบุคคลท่ีมีความสามารถและมีศักยภาพในการวางแผน
แกไขปญหาและรวมทํากิจกรรมซ่ึงมีความสําคัญยิ่งกวาผลลัพธท่ีไดจากการกระทํานัน้ แมโครงการ
จะส้ินสุดแลวก็ตามแตการมสีวนรวมยังคงอยูตลอดไปทําใหประชาชนไดรับประโยชนอยางถาวร 
 ระดับการมีสวนรวม   
 ในระดบัของการมีสวนรวมไดมีแนวคิดท่ีสวนใหญสอดคลองกัน โดยมีการจัดระดับการ
มีสวนรวมออกเปน 5 ระดับดังนี้ (Rifkin, 1990) 
 ระดับท่ี  1  ประชาชนมีสวนรวมในประโยชนท่ีไดรับจากโครงการ  
 ระดับท่ี  2  ประชาชนมีสวนรวมในกิจกรรมของโครงการ 
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 ระดับท่ี  3  ประชาชนมีสวนรวมในการบริหารจัดการและตัดสินใจในการดําเนนิ
กิจกรรม 
 ระดับท่ี  4  ประชาชนมีสวนรวมในการควบคุมกํากับและประเมินผลกิจกรรม 
 ระดับท่ี  5  ประชาชนมีสวนรวมในการวางแผนกิจกรรมใหสอดคลองกับความจําเปน
และความตองการของชุมชน 
 นอกจากนี้ระดับของการมีสวนรวมตามหลักการทั่วไปยังแบงเปน 5 ระดับดังนี ้
(นรินทรชัย  พฒันพงศา, 2546)   

1.  การมีสวนรวมเปนผูใหขอมูลของตน/ ครอบครัว/ ชุมชนของตน 
2.  การมีสวนรวมรับขาวสาร 

 3.  การมีสวนรวมตัดสินใจโดยเฉพาะในโครงการท่ีตนมีสวนไดสวนเสียโดยแบงเปน
กรณีแลวแตกจิกรรมวาตนอยูในข้ันตอนใดตอไปนี ้
   ในกรณีท่ีแบงระดับการมีสวนรวมตามระดบัการเขารวมของประชาชนสามารถแบงได  
3  ระดับ ดังนี ้ 
 1.  ระดับการตัดสินใจ (Decision  Making) ในระดบันี้ประชาชนจะเขามามีสวนรวมใน
การวางแผนและจัดการกิจกรรมการพัฒนาดวยตัวของเขาเอง ดังนั้นจึงถือวาการมีสวนรวมในระดบั
นี้เปนระดับการรับผิดชอบดวยตนเอง 
 2.  ระดับความรวมมือ (Co-operation) ในระดับนี้ประชาชนจะใหความรวมมือตอ
แผนงานท่ีริเร่ิมโดยหนวยงานภายนอก  ซ่ึงอาจตองการความเสียสละจากประชาชนในดานเวลา 
ทรัพยสินและแรงงาน  เพื่อใหประชาชนประสบผลสําเร็จจากการมีสวนรวมในระดบัท่ียอมรับได 
 3.  ระดับการใชประโยชน (Utilization) ในระดับนี้ประชาชนจะยอมรับและใชประโยชน
จากบริการที่วางโครงการไวใหเปนการมีสวนรวมในระดบัยอมรับบริการเทานั้น 
 จากแนวคิดการมีสวนรวมของชุมชนสรุปไดวา  การมีสวนรวมของชุมชนคือแนวคิดท่ี
ประชาชนเขามามีสวนรวมดวยความสมัครใจ  ครอบคลุมการสรางโอกาสใหสมาชิกทุกคนไดรวม
กิจกรรมภายใตปญหาและความตองการของพื้นท่ี  โดยดําเนินการเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งหรือหลายเร่ือง
รวมกันเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคและนโยบายท่ีประชาชนไดรับประโยชน 
 ความสําคัญและประโยชนของการมีสวนรวม 
 ในการดําเนินการใดๆ ก็ตามที่เกี่ยวของกับชุมชนและประชาชน  การมสีวนรวมของ
ประชาชนมีความสําคัญและมีความจําเปนตอการดําเนนิการนั้นๆ เนื่องจากจะทําใหผลของการ
ดําเนินการมีประสิทธิผล  บรรลุวตัถุประสงคและเปาหมายท่ีกําหนดไว การมีสวนรวมของ
ประชาชนมีความจําเปน  เปนรากฐานท่ีสําคัญของวิถีประชาธิปไตยและเปนโอกาสแกประชาชนท่ี
จะดําเนินการดวยตนเองเพ่ือตนเองและสังคม  เปนส่ิงสําคัญมากในความสําเร็จของงานพัฒนา



9 
 
ชุมชน  ประชาชนควรมีสวนรวมตามกระบวนการพัฒนาชุมชนคือรวมคิด รวมวางแผน รวม
ตัดสินใจและรวมในการปฏิบัติทุกระยะ 
 หากจะกลาวถึงประโยชนของการมีสวนรวมของประชาชน สามารถจําแนกไดดังนี ้
(วันชัย  วฒันศัพท, 2543)  
   1.  เพิ่มคุณภาพของการตัดสินใจ  กระบวนการปรึกษาหารือกับสาธารณะชวยใหเกิด
ความกระจางในวัตถุประสงคและความตองการของโครงการหรือนโยบายน้ันไดอยูเสมอ 
สาธารณชนสามารถท่ีจะผลักดันใหเกิดการทบทวนขอสันนิษฐานท่ีปดบังอยู  ซ่ึงอาจจะปดบังไมให
มองเห็นทางออกท่ีมีประสิทธิภาพท่ีสุด  บอยคร้ังกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนกอใหเกดิ
การพิจารณาถึงทางเลือกใหมแทนวิธีการที่เคยใชกนัมาในอดีต  สาธารณชนมักจะมีขอมูลท่ีสําคัญ
ซ่ึงทําใหเกดิความแตกตางในการท่ีจะนําไปสูการตัดสินใจ  กอใหเกิดความแตกตางระหวาง
โครงการที่ประสบความสําเร็จและไมประสบความสําเร็จ 
 2.  การลดคาใชจายและการสูญเสียเวลา  กระบวนการหรือโครงการมีสวนรวมของ
ประชาชนอยางเต็มรูปแบบมักส้ินเปลืองและเสียเวลา  แตในทางปฏิบัติแลวการมีสวนรวมของ
ประชาชนมาต้ังแตตนสามารถท่ีจะลดความลาชาและลดคาใชจายท่ีเกีย่วของกับความขัดแยงของ
ประชาชนได    การมีสวนรวมของประชาชนสามารถเกิดผลในการยอมรับอยางสูงตอการตัดสินใจ
โดยกลุมซ่ึงมีสวนในการตดัสินใจนั้นๆ ในการนี้จะชวยลดความขัดแยงระหวางการนําไปปฏิบัติทํา
ใหเกิดการประหยัดคาใชจายซ่ึงโดยท่ัวไปอาจแพงกวาคาใชจายในการทําโครงการการมี สวนรวม
ของประชาชน 
 3.  การสรางฉันทามติ  การมีสวนรวมของประชาชนสามารถท่ีจะสรางขอตกลงท่ีม่ันคง
และการยอมรับระหวางกลุม  ซ่ึงกอนหนานี้อาจมีความคิดเห็นขัดแยงกนัคนละทาง  การมีสวนรวม
ยังกอใหเกดิความเขาใจระหวางคูกรณี  ลดความขัดแยงทางการเมืองและสรางใหเกิดความชอบ
ธรรมในการตัดสินใจของรัฐ 
 4.  การเพิ่มความงายตอการนําไปปฏิบัติ  การมีสวนรวมตัดสินใจทําใหเกิดความรูสึกถึง
ความเปนเจาของการตัดสินใจน้ันและคร้ังหนึ่งเม่ือไดรวมตัดสินใจแลวยอมตองการท่ีจะเห็นส่ิงนัน้
นําไปปฏิบัติไมเพียงแตจะมีการสนับสนุนทางการเมืองตอการนําไปปฏิบัติ  แตกลุมและปจเจกชน
อาจรูสึกกระตือรือรนในการที่จะชวยใหเกดิผลในทางปฏิบัติ 
 5.  การหลีกเล่ียงการเผชิญหนาในกรณีท่ีรายแรงท่ีสุด  กระบวนการมสีวนรวมของ
ประชาชนกอใหเกิดโอกาสท่ีคูกรณีจะแสดงความตองการของกลุมเขาและความหวงกังวลที่
ปราศจากความรูสึกท่ีเปนปฏิปกษ  การมสีวนรวมของประชาชนต้ังแตตนสามารถลดการเผชิญหนา
กันอยางรุนแรงท่ีอาจจะเปนไปได   
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 6.  การดํารงไวซ่ึงความนาเช่ือถือและความชอบธรรม  วิถีทางท่ีจะนําไปสูความชอบ
ธรรมและการดํารงอยูของความชอบธรรมโดยเฉพาะอยางยิ่งเม่ือการตัดสินใจกอใหเกดิความ
ขัดแยงก็คือจะตองใชกระบวนการตัดสินใจซ่ึงโปรงใสและนาเช่ือถือตอสาธารณชน  การมีสวนรวม
ของประชาชนยังกอใหเกดิความเขาใจถึงเหตุผลท่ีจะนําไปสูการตัดสินใจนัน้ๆ  
 7.  การพัฒนาความเช่ียวชาญและความคิดสรางสรรคของสาธารณประโยชนอันสําคัญยิ่ง
ของการมีสวนรวมของประชาชนคือการใหการศึกษาตอสาธารณชนท่ีดข้ึีนกวาเดิม  ผูมีสวนรวมไม
เพียงแตจะเรียนรูเกี่ยวกับเนือ้หา  แตเขายังไดเรียนรูดวยวากระบวนการตัดสินใจโดยองคกรทองถ่ิน
ของเขาควรจะเปนเชนไรและทําไมตองตัดสินใจดังกลาว  การมีสวนรวมของประชาชนยังเปนเวที
ฝกท่ีมีประสิทธิภาพของผูนําทองถ่ินในอนาคตอีกดวย 
 ลักษณะและรูปแบบของการมีสวนรวม 
 รูปแบบการมีสวนรวมแบงเปน 5 รูปแบบดังนี ้(Cary, 1976) 

 1.  เปนสมาชิก (Membership) 
 2.  เปนสมาชิกผูเขาประชุม (Attendance at Meeting)  
 3.  เปนสมาชิกผูเขาบริจาคเงิน (Financial Contribution) 
 4.  เปนกรรมการ (Membership on Committees) 
 5.  เปนประธาน (Position of Leadership)  

 นอกกจากนี้ ยงัมีการกําหนดรูปแบบการมีสวนรวมมีการกําหนดไว  4  ลักษณะ ไดแก 
(Cohen & Uphoff, 1980) 
 1.  การมีสวนรวมในการตัดสินใจ (Decision Making) คือรวมในการคิดถึงปญหาโดย
ระบุความตองการของชุมชน  จนเกดิการตัดสินใจดําเนินการโดยองคกรของชุมชนหรือชาวบาน 
 2.  การมีสวนรวมในการปฏิบัติการ (Implementation) ซ่ึงประกอบดวยการสนับสนุน
ดานทรัพยากรตางๆ การบริหารงาน  การทํากิจกรรมและการประสานงานของความชวยเหลือ 
 3.  การมีสวนรวมในผลประโยชน (Benefits) ทางดานวตัถุสังคมของแตละบุคคล 
 4.  การมีสวนรวมในการประเมินผล (Evaluation)  
 ลักษณะการมีสวนรวมของชุมชนเปน 3 ลักษณะไดแก (ศิริกาญจน  โกสุมภ, 2542)  

1. การมีสวนรวมของชุมชนแบบชายขอบ (Marginal  Participation) เปนลักษณะ        
การรวมมือหรือการทํากิจกรรมรวมกัน  โดยมีขอจํากดัอันทําใหการมสีวนรวมเปนแบบไมเต็มท่ี 
ขอจํากัดนี้อาจเกิดจากความสัมพันธเชิงอํานาจท่ีไมเทาเทียมกัน 2 ฝาย  ฝายหนึ่งอาจรูสึกวาตนเอง
ดอยอํานาจกวาหรือมีทรัพยากรเชิงอํานาจเชนเปนผูมีความรูนอยกวาจึงทําใหไมปรารถนาเขามามี
สวนรวมอยางเต็มท่ี  
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 2.  การมีสวนรวมของชุมชนแบบเปนบางสวน (Partial  Participation) การมีสวนรวม
แบบบางสวนนี้จะมีลักษณะท่ีมีสวนรวมแบบรวมริเร่ิมงาน  รวมใหการสนับสนุนดวยการบริจาค
หรือรวมมือในการทํางาน  โดยมีบทบาทมากกวาแบบชายขอบและรวมตัดสินใจบางซ่ึงการ
ตัดสินใจนั้นอาจจะไมสามารถเปล่ียนแปลงการดําเนนิการไดท้ังหมดกต็าม  
 3.  การมีสวนรวมของชุมชนแบบสมบูรณ (Full  Participation) เปนการมีสวนรวมโดย
ท้ังสองฝายตางมีอิทธิพลตอกิจกรรมรวมกนั  ทุกฝายมีสวนรวมไดเต็มท่ีเปนการมีสวนรวมของกลุม
ผูนําหลักในชุมชนเชน  เจาอาวาส  ผูบริหาร คณะกรรมการซ่ึงเปนกลุมท่ีมีบทบาทในอันท่ีจะช้ีนํา
ใหเกิดการเปล่ียนแปลงในชุมชนเปนแบบแผนของการมีสวนรวมและมีอํานาจในการตัดสินใจอยาง
เต็มท่ี  กลุมผูนําชุมชนเปนผูมีอิทธิพลเพราะมีทรัพยากรทางอํานาจ  ทําใหมีบทบาทตามหนาท่ีท่ีเปน
ท่ียอมรับของคนในชุมชนจะเปนผูริเร่ิมงาน  ผูคิดงาน  รวมดําเนินการ  รวมสนับสนนุ  รวมงาน  
รวมกิจกรรมอยางตอเนื่อง รวมแสดงความคิดเห็น  รวมจริงจังในทุกข้ันตอนและมีอํานาจในการ
ตัดสินใจมากท่ีสุด 
 ขั้นตอนการมีสวนรวม 
 ข้ันตอนของการมีสวนรวมออกเปนหลายๆ แบบดวยกนั  สวนแนวคิดท่ีไดรับการพัฒนา
อยางเปนระบบมากท่ีสุด ไดจําแนกข้ันตอนหรือประเภทของการมีสวนรวมออกเปน 4  ข้ันตอน
ดังนี ้ 
 ข้ันท่ี  1  การมีสวนรวมในการตัดสินใจ กระบวนการของการตัดสินใจนั้นประการแรก
คือการกาํหนดความตองการและการจดัลําดับความสําคัญ  ตอจากนั้นคือเลือกนโยบายและ
ประชากรที่เกีย่วของ  การตดัสินใจในชวงเร่ิมตน  การตดัสินใจชวงดําเนินการวางแผนและการ
ตัดสินใจในชวงการปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว 
 ข้ันท่ี  2  การมีสวนรวมในการดําเนินงาน  องคประกอบของการดําเนนิงานโครงการนั้น
จะไดมาจากคําถามท่ีวา  ใครทําประโยชนใหแกโครงการบางและจะทําประโยชนไดโดยวิธีใดเชน  
การชวยเหลือดานทรัพยากรกร  การบริหารงานและการขอความชวยเหลือ  เปนตน 
 ข้ันท่ี  3  การมีสวนรวมในการรับผลประโยชน นอกจากความสําคัญของผลประโยชนใน
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพแลว ยังตองพิจารณาถึงการกระจายผลประโยชนภายในกลุมดวย  
ผลประโยชนของโครงการนี้รวมท้ังผลท่ีเปนประโยชนในทางบวกและผลท่ีเกิดข้ึนในทางลบท่ีเปน
ผลเสียของโครงการซ่ึงจะเปนประโยชนและเปนโทษตอบุคคลและสังคมดวย 
 ข้ันท่ี  4  การมีสวนรวมในการประเมินผล ส่ิงสําคัญท่ีตองสังเกตคือความเห็นความชอบ  
ความคาดหวังซ่ึงจะมีอิทธิพลสามารถแปรเปล่ียนพฤติกรรมของบุคคลในกลุมตางๆ ได 
 นอกจากนี้ข้ันตอนการมีสวนรวมในการพฒันาซ่ึงเปนการวัดเชิงคุณภาพสามารถแบง
ออกเปน 5 ข้ันตอนดังนี้ (บัณฑร  ออนดํา, 2548) 
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 ข้ันตอนท่ี  1  การมีสวนรวมในข้ันการริเร่ิมการพัฒนา  ซ่ึงเปนข้ันตอนท่ีประชาชนเขามา
มีสวนรวมในการคนหาปญหาและสาเหตขุองปญหาภายในชุมชนตลอดจนมีสวนรวมในการ
ตัดสินใจกําหนดความตองการของชุมชนและมีสวนในการจัดลําดับความสําคัญของความตองการ 
 ข้ันตอนท่ี  2  การมีสวนรวมในข้ันการวางแผนในการพฒันาเปนข้ันตอนท่ีประชาชนมี
สวนรวมในการกําหนดนโยบายและวัตถุประสงคของโครงการ  กําหนดวิธีการและแนวทางการ
ดําเนินงาน  ตลอดจนกําหนดทรัพยากรและแหลงทรัพยากรที่ใช 
 ข้ันตอนท่ี  3  การมีสวนรวมในข้ันการดําเนินงานพัฒนาเปนข้ันตอนท่ีประชาชนมี     
สวนรวมในการสรางผลประโยชนโดยการสนับสนุนทรัพย  วัสดุอุปกรณและแรงงานหรือเขารวม
บริหารงาน  ประสานงานและดําเนินงานของความชวยเหลือจากภายนอก 
 ข้ันตอนท่ี  4  การมีสวนรวมในข้ันการรับผลประโยชนจากการพัฒนาเปนข้ันตอนท่ี
ประชาชนมีสวนรวมในข้ันการรับประโยชนท่ีพึงไดรับจากการพัฒนาหรือยอมรับผลประโยชน  
อันเกิดจากการพัฒนาท้ังดานวัตถุและจิตใจ 
 ข้ันตอนท่ี  5  การมีสวนรวมในการประเมินผูบริหารพัฒนาเปนข้ันตอนท่ีประชาชนเขา
รวมประเมินวาการพัฒนาท่ีไดกระทําไปนัน้สําเร็จตามวตัถุประสงคเพียงใด  ซ่ึงการประเมินอาจจะ
ปรากฏในรูปของการประเมินยอยเปนการประเมินผลความกาวหนาเปนระยะๆ หรือกระทําในรูป
ของการประเมินผลรวมซ่ึงเปนการประเมินผลสรุปรวบยอด 

 จากแนวคิดของการมีสวนรวมดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ข้ันตอนของการมีสวนรวม
สามารถแบงเปน  4  ประเดน็หลักคือ 1)  มีสวนรวมในข้ันการริเร่ิม/ การตัดสินใจ  2)  มีสวนรวมใน
ข้ันการวางแผน 3)  มีสวนรวมในข้ันการดาํเนินการ และ 4)  มีสวนรวมในการประเมินผล 
 ปจจัยท่ีมีผลตอการมีสวนรวม 
 ปจจัยท่ีทําใหชุมชนเขามามีสวนรวมอยางแทจริงในการพัฒนาไดแก 
(สมศักดิ์  ศรีสันติสุข, 2536) 

 1.  ปจจัยทางดานบุคคล  บุคคลท่ีจะทํางานพัฒนาเพื่อใหเกิดการมีสวนรวมของ
ประชาชนอยางแทจริง  ตองสรางเง่ือนไขของบทบาทของตนใหพรอมโดยตองมีทัศนคติและ
จิตสํานึกท่ีเหมาะสมเชนการยอมรับศักดิศ์รีท่ีเทาเทียมกัน การมีความเช่ือและเคารพในตัวตนพรอม
ท่ีจะเรียนรูอยางเต็มความสามารถ 
 2.  ปจจัยดานการบริหารเปนผลที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติตามกฎระเบียบควรมีความ
ยืดหยุนพอสมควรเพ่ือใหเกดิการมีสวนรวมท่ีคอนขางอิสระและไมผูกพันมากจนเกนิไป 

 3.  ปจจัยดานโครงสรางชุมชน แบงออกเปนหลายองคประกอบ ไดแก  
  3.1  ลักษณะความสัมพันธของชุมชน  ชุมชนใดท่ีมีความสัมพันธในชุมชนเปน 
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ลักษณะปฐมภมิู  รูจักกันเปนญาติพี่นอง  การมีสวนรวมจะดีกวาชุมชนที่ประชาชนมาจากหลายแหง
และตางวฒันธรรม 
  3.2  โครงสรางของประชาชน  ชุมชนท่ีมีโครงสรางประชากรวัยแรงงานมาก การมี
สวนรวมจะมากกวาโครงสรางชุมชนท่ีวยัแรงงานยายออกไปทํางานท่ีอ่ืน 
  3.3  วัฒนธรรมท่ีเอ้ือตอการมีสวนรวม  เชนการมีคนในชุมชนมีความเห็นอกเห็นใจ
และการเห็นความสําคัญของการชวยเหลือผูอ่ืนจะทําใหชุมชนเกิดการมีสวนรวมมากกวาชุมชนท่ี
ตางคนตางอยู 
  3.4  คานิยมของชุมชน  เชนคานิยมการนบัถือผูนําอาวุโสหรือผูนําชุมชน  ทําใหผูนาํ
ชุมชนเปนแกนนําท่ีจะทําใหประชาชนมีสวนรวมในกจิกรรมตางๆ ได 
  3.5  โครงสรางของอํานาจหมายถึงบุคคลหรือกลุมท่ีมีอิทธิพลในการตัดสินใจของ
กลุมในชุมชนเชนผูนําชุมชน  โดยสวนใหญมีฐานะทางเศรษฐกิจ  มีความรูและประสบการณถา
ผูนําเห็นประโยชนกจ็ะเปนแกนนําในการมสีวนรวมของประชาชน 
  3.6  ลักษณะการต้ังถ่ินฐานของชุมชน  ถาชุมชนต้ังถ่ินฐานมีลักษณะเปนกลุมจะทําให
ประชาชนรูจักและทํากจิกรรมรวมกันมากกวาชุมชนท่ีต้ังอยูอยางกระจัดกระจาย 
  3.7  ทรัพยากรและสภาพแวดลอม   ชุมชนใดมีทรัพยากรและสภาพแวดลอมของ
ชุมชนท่ีดีเชนเปนชุมชนในเขตชลประทานหรือประชาชนมีการศึกษาดี มีรายไดดีจะทําให
ประชาชนมีสวนรวมในการแกปญหาและความตองการของชุมชนดีกวาชุมชนท่ีทรัพยากรและมี
สภาพแวดลอมท่ีไมด ี
 นอกจากนี้ปจจัยท่ีมีผลตอการมีสวนรวมของประชาชนน้ันยังแบงออกเปน 3  กลุมดังนี้               
(ชิษณกุร  พรภาณวุิชญ, 2544)  

1. การที่จะไดรับความชวยเหลือและบริการจากรัฐเชน  เงิน  วัสดุอุปกรณ 
 2.  การท่ีจะไดรับผลประโยชนจากกลุม 
 3.  การท่ีจะไดรับการสนับสนุน  การกระตุนและแรงจูงใจจากผูนําชุมชน 

 ในสวนของปจจัยท่ีมีผลตอการมีสวนรวมของบุคคลและชุมชนในงานดานสาธารณสุข  
(เพ็ญศรี  เปล่ียนขํา, 2542) ไดแก 
 1.  ความสัมพันธระหวางเจาหนาท่ีของรัฐกับประชาชนและการประสานงานท่ีดีตอกัน 
เจาหนาท่ีในภาครัฐเปนผูท่ีมีบทบาทสําคัญท่ีจะสงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการพฒันาดวย
ชุมชนเอง  หากเจาหนาท่ีของรัฐขาดแนวคิดและมีความเชื่อม่ันวาตนเองเปนผูใหและประชาชนเปน
เพียงผูรับ  ทําใหเกิดการครอบงําทางความคิดของประชาชน การพัฒนาก็จะประสบความลมเหลว
และขาดความตอเนื่อง  ตรงกันขามถามีการประสานงานท่ีดีจะนํามาซ่ึงความเขาใจ   ความใกลชิด
สนิทสนมและความรูสึกวาทุกคนตางเปนสวนหนึ่งของโครงการนั้นๆ 
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 2.  ปจจัยท่ีเกี่ยวของกับการบริหารในระบบราชการ  การดาํเนินของหนวยงานตางๆ มุงท่ี
จะใหเกดิผลในระยะอันส้ัน  การกําหนดนโยบายและอํานาจการตัดสินใจอยูสวนกลาง การทํางานท่ี
มุงการส่ังการมากกวาใหชุมชนมีสวนรวมโดยตรง 
 3.  ปจจัยทางดานชุมชน  ลักษณะทางภูมิศาสตร  จิตวิทยาสังคม  การจัดระเบียบสังคม
และวัฒนธรรมของชุมชนในแตละชุมชนมีปจจัยท่ีเอ้ืออํานวยแตกตางกันออกไป  ชุมชนท่ีต้ัง
รากฐานเปนเวลานานจะมีปฏิสัมพันธในลักษณะเครือญาต ิ การรวมตัวของชุมชน  การเสียสละ
ชวยเหลือซ่ึงกนัและกนั   กระบวนการจัดองคกรชุมชน 
 อุปสรรคของการมีสวนรวม ในการพัฒนา 
 ไดมีผูศึกษาถึงปญหาอุปสรรคของการมีสวนรวมไวหลายคนพบวาอุปสรรคสําคัญของ
การมีสวนรวมในการพัฒนาคือ ความไมมีพลังอํานาจ  ทําใหเกิดปญหาการแยกสวนและเกิด
กระบวนการทีทํ่าใหคนเกิดความแปลกแยกใน 3 สวนไดแก  ดานชองวางหรือระยะหางระหวาง
ความสัมพันธกับบุคคลอ่ืน (Spatial) ดานจติสํานึก (Conscious) ดานสังคม (Social) โดยการ       
แยกสวนหมายถึงการท่ีคนในชุมชนจะตอแสวงหาทรัพยากรพื้นฐานจากนอกหมูบานทําใหเกิดการ
ยายถ่ินฐานท้ังแบบช่ัวคราวและถาวร (Hirsch, 1996)  ท้ังนี้ท่ีผานมาการดําเนินงานการมีสวนรวมใน
ดานสาธารณสุขคอนขางตํ่าและมีความจํากัดเฉพาะการมีสวนชวยรับและดําเนินโครงการเทานั้น 
(ทวีทอง หงสวิวัฒน และคณะ, 2541)  
 องคประกอบของการมีสวนรวม 
 องคประกอบสําคัญของการมีสวนรวมในชุมชนไดแก (ถนัด  ใบยา, 2541) 
 1.  การติดตอส่ือสารท่ีดี (Two  Way  Communication) การแลกเปล่ียนขอคิดเห็นตางๆ  
มีการแลกเปล่ียนประสบการณการเรียนรูรวมกัน  ท้ังท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ 
 2.  มีตัวแทนท่ีเหมาะสม ( Representativeness) มีตัวแทนกลุมตางๆ อยางครบถวนเพื่อให
เกิดความหลากหลายในความคิด  ความสนใจ  ความตองการและหลากหลายความรวมมือเปนตน 
 3.  ขอมูลขาวสารที่ดีในการตัดสินใจ (Relevant Information) เปนขอมูลท่ีถูกตอง 
สมบูรณ  ชัดเจน  เขาใจงาย  สอดคลองกับความตองการพื้นฐานของชุมชน  ตลอดจนต้ังคําถาม 
เพื่อการแสวงหาขอมูลการตัดสินใจ 
 4.  มีสวนรวมในการตัดสินใจ (Decision Making)  
 5.  มีสวนรวมในการจดัการทรัพยากร (Resource Mobilization) ท้ังทรัพยากรเพื่อการ
พัฒนาและทรัพยากรที่เกิดข้ึนจากผลการพฒันา 
 ความหมายของชุมชน 
 คําวาชุมชนเปนคําท่ีบัญญัติมาจากคําวา Community การนําคําวา ชุมชนมาใชใน
สังคมไทยเปนอิทธิพลทางความคิดของการพัฒนาประเทศทางตะวันตก  มีการใชอยางแพรหลาย
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นับต้ังแตการเปล่ียนแปลงโครงสรางหนวยราชการ  โดยแยกสวนการพัฒนาทองถ่ินจากมหาดไทย 
จัดต้ังเปนกรรมการพัฒนาชุมชน  สังกัดกระทรวงมหาดไทยซ่ึงคําวา  ชุมชน ไดนํามาใชลักษณะ
ซอนทับกับบานหรือหมูบานซ่ึงเปนส่ิงท่ีมีมาโดยธรรมชาติอยูแลวในการต้ังบานเรือนอยูรวมกันใน
หมูเครือญาติและมิตรสหายซ่ึงกอใหเกิดความสัมพันธท่ีนําไปสูการจัดการตอปญหาและความ
ตองการรวมกนัพบวามีการนําคําวา  ชุมชน มาใชอยางกวางขวางในลักษณะท่ีแตกตางกันออกไป 
ชุมชนจึงเปนคําท่ีมีความหมายไมแนนอนตายตัวเพียงประการเดียวอาจพิจารณาไดหลายแงมุม 
ความหมายของชุมชนมีท้ังท่ีเปนรูปธรรมและนามธรรมมีหลายขนาดหลายระดับต้ังแตระดับ
หมูบานจนกระท่ังระดับโลก (ปาริชาติ  วลัยเสถียร และคณะ, 2546) โดยมีนักวิชาการทาง
สังคมศาสตรอธิบายความหมายของชุมชนไวดังนี ้
 ชุมชนหมายถึงการจัดองคกรทางสังคมรูปแบบหนึ่งโดยท่ัวไปจะใหความหมายใน 2  
ลักษณะ  ลักษณะแรกหมายถึงกลุมคนท่ีอยูรวมกนัตามพื้นท่ีทางภูมิศาสตรเชน  ชุมชนบาน  ชุมชน
แออัด  เปนตน  สวนลักษณะท่ีสองหมายถึง กลุมคนท่ีรวมตัวกัน ณ ท่ีแหงใดแหงหนึ่งเพื่อทํา
กิจกรรมบางอยางรวมกนัโดยมีโครงสรางและวัตถุประสงคการดําเนนิการของสมาชิกในชุมชนท่ี
ชัดเจนและตอเนื่องเชน  ชุมชนนักวิชาการ  ชุมชนศาสนาเปนตน  โดยสมาชิกในชุมชนท้ังสองจะมี
ความตระหนกัในเอกลักษณของชุมชนและมีความรูสึกเปนเจาของชุมชนรวมกนั รวมท้ังหมายถึง
การอยูรวมกันของกลุมคนในพ้ืนท่ีแหงหนึ่งเพื่ออาศัยทรัพยากรธรรมชาติบริเวณนัน้ในการ
ดํารงชีวิต  โดยเหตุท่ีกลุมคนดังกลาวอาศัยอยูรวมกันใชทรัพยากรรวมกันจึงมีการกําหนดรูปแบบ
ความสัมพันธซ่ึงกันและกัน  มีองคกรหรือสถาบันของชุมชนและกฎเกณฑตางๆ จากความหมาย
ขางตนสรุปไดวาชุมชนคือกลุมคนท่ีอยูรวมกันสมาชิกในชุมชนมีการติดตอส่ือสารมีความเอ้ืออาทร
ตอกัน มีกจิกรรมกระทํารวมกันและมีการจดัการรวมกนั ความเปนชุมชนไมมีความหมายตายตัวแต
มีความเคล่ือนไหวเปล่ียนแปลงตลอดเวลา (ปาริชาติ  วลัยเสถียรและคณะ, 2546) นอกจากนี้ชุมชน
ยังประกอบดวยกลุมคนหรือประชาชนท่ีต้ังอยูเปนท่ีเปนทางมีขอบเขตอันเดียวกนั มีสถาบันทาง
สังคม  วัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีและการกระทําตางๆ รวมกนั (พนจิดา  จีระชาติ, 2542)   
 โครงสรางของชุมชนในสังคมไทย ประกอบดวยชุมชนเมืองและชุมชนชนบทท่ีมี
ลักษณะแตกตางกันดังนี้ (รัตนา  อัตภูมิสุวรรณ, 2542)    
 ชุมชนเมือง (Urban  Community) เปนชุมชนหรือทองถ่ินอยูในการปกครองดแูลของ
เทศบาลเปนชุมชนท่ีมีประชากรอาศัยอยูหนาแนนและอยูในพื้นท่ีจํากดั มีความเจริญในทุกดาน      
มีคนอพยพอาศัยอยูมากทําใหเกิดความแออัดและบางคร้ังเกิดปญหาสังคมได  ลักษณะของชุมชน
เมืองมีดังนี ้
 1.  เปนศูนยกลางความเจริญในดานสังคม เศรษฐกิจ  การปกครอง  การศึกษาและ       
การประกอบธุรกิจ 
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 2.  มีการรวมตัวกันอยางหลวมๆ เพราะแบบแผนสังคมและวัฒนธรรมในแตละกลุม 
เปนไปตามความเช่ือ  ความสะดวก ความพอใจและประสบการณของสมาชิกท่ีมาจากแตละทองถ่ิน
ท่ีแตกตางกัน 
 3.  มีลักษณะเศรษฐกิจหลากหลายตามความแตกตางของสมาชิกในสังคมคือ  มีท้ัง
กรรมกร  พอคา  ขาราชการ  นักธุรกิจ  นกัวิชาการและอ่ืนๆ 
 4.  ความสัมพันธระหวางสมาชิกไมไดเปนแบบเครือญาติ  มีความแตกตางกันท้ังในดาน
ความเปนอยู  วัฒนธรรมและการประกอบอาชีพ 
 5.  การรวมกลุมเปนองคกรเปนการรวมกลุมอยางมีระเบียบแบบแผนและมีพิธีการ มี
วัตถุประสงคท่ีเดนชัด 
 6.  สถานภาพของชาวเมืองเกิดข้ึนจากฐานะ  คุณวุฒิ  การดํารงตําแหนงทางราชการหรือ
สถาบันการเมือง  อาชีพ 
 ชุมชนชนบท (Rural Community) เปนชุมชนหรือทองถ่ินท่ีอยูนอกเขตการปรับปรุงดูแล
ของเทศบาล  ชุมชนท่ีต้ังจะกระจัดกระจายท่ัวไป  สภาพชุมชนสวนใหญมีความขาดแคลนทาง
เศรษฐกิจ  ซ่ึงสภาพสังคมชนบทในปจจุบันทําใหเกิดปญหา  2  ประการคือ  ปญหาทางสังคมซ่ึง
ชาวชนบทตองประสบเชน  ปญหาความยากจน  ปญหาเศรษฐกิจและปญหาทางวัฒนธรรม  
ปจจุบันชาวชนบทไดรับวิทยาการสมัยใหมตางๆ ซ่ึงมีอิทธิพลตอชาวชนบทเปนอันมากเชน 
เคร่ืองจักรทุนแรงสําหรับการประกอบอาชีพ อุปกรณท่ีทําใหการดํารงชีวิตไดรับความสะดวกสบาย
ข้ึนอันสงผลทําใหตนทุนการผลิตสูงข้ึนและมีความส้ินเปลืองมากข้ึนตามไปดวยและพบวาลักษณะ
ของชุมชนชนบทมีดังนี้  
 1. มีการรวมตัวอยางแนนแฟน  เนื่องจากมีความคลายคลึงกันของแบบแผนสังคมและ
วัฒนธรรมข้ันมูลฐาน 
 2.  การรวมกลุมของกลุมคนในสังคมเปนแบบอุปนัยคืออยางไมเปนทางการ 
 3.  ความสัมพันธของสมาชิกในชุมชนเปนแบบญาติพีน่อง  เพื่อนฝูง 
 4.  มีวัดเปนตัวแทนของสถาบันศาสนาและการศึกษาประจําหมูบาน  โดยท่ีพระภกิษจุะ
เปนท่ีปรึกษาและเปนท่ีพึ่งทางจิตใจของชาวบาน 
 5.  มีการประกอบอาชีพท่ีไมแตกตางกันมากนัก 
 6.  สถานภาพของชาวบานเกิดจากลักษณะเฉพาะของบุคคลเชน  วัยวฒิุ  คุณวุฒิ คุณงาม
ความด ี
 การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
 หลักการสําคัญของการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนมีดังนี้ (ชิต  นิลพานิช และ
กุลธน  ธนาพงศธร, 2532)  
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 1.  หลักการสรางความสัมพันธท่ีดีตอกันระหวางราชการกับประชาชนโดยยดึถือความ
ศรัทธาของประชาชนท่ีมีตอหนวยงานหรือตอบุคคล 
 2.  หลักการขจัดความขัดแยงในเร่ืองผลประโยชนและความคิดซ่ึงจะมีอิทธิพลตอการ
ดําเนินงานพัฒนาเปนอยางยิ่งเพราะจะทําใหงานหยดุชะงักและลมเหลว 
 3.  หลักการสรางอุดมการณและคานยิมในดานความขยัน  ความอดทน  ความรวมมือ  
ความซ่ือสัตยและการพึ่งตนเองเพราะอุดมการณจะเปนเร่ืองท่ีจะจูงใจใหประชาชนรวมสนับสนุน
นโยบายและเปาหมายการดาํเนินงานและอาจกอใหเกิดขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน 
 4.  การใหการศึกษาอบรมอยางตอเนื่องเปนการสงเสริมใหคนมีความรู  ความคิดของ
ตนเอง ชวยใหประชาชนมีความมั่นใจในตนเองมากข้ึน  รูจักวิเคราะหและเหน็คุณคาของงานเห็น
คุณคาของตนเองซ่ึงจะนําไปสูการเขารวมในการพัฒนา 
  5.  หลักการทาํงานเปนทีม  สามารถนํามาใชในการแสวงหาความรวมมือในการ
พัฒนาได 
  6.  หลักการสรางพลังชุมชน  การรวมกลุมกันทํางานจะทําใหเกิดพลังในการทํางาน
และทําใหงานเกิดประสิทธิภาพ 
 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับพฤตกิรรมการมีสวนรวมของชุมชน 
 งานวิจัยในประเทศ 
 จากการทบทวนเอกสารงานวิจัยท่ีเกีย่วของพบวาปจจัยสําคัญท่ีจะทําใหสมาชิกในชุมชน
มีสวนรวมคือการที่สมาชิกในชุมชนเหน็ความสําคัญ  มีผูนําในการทํากิจกรรมตางๆ ผูนําชุมชนให
การสนับสนุน  ตลอดจนบุคลากรสาธารณสุขทําหนาท่ีประสานและสนับสนุนกิจกรรมเพื่อคนหา
ปญหา สามารถหาทางแกไขปญหาของชุมชนและชุมชนมีสวนรวมเปนแกนนําทําใหเกิดกิจกรรม
โครงการสงเสริมสุขภาพ ซ่ึงองคกรตางๆ ในชุมชนจะมีสวนรวมและรวมรับผิดชอบเปนอยางดีอีก
ท้ังปจจัยดานอายุ  ระยะเวลาในการดํารงตําแหนงและรายไดเฉล่ียตอเดือนก็มีความสัมพันธกับการมี
สวนรวม  สวนเพศและระดบัการศึกษาไมมีความสัมพันธกับการมีสวนรวม (สุวะรา  ลิมปสดใส, 
2548 ; กองเกยีรติ  อุปชฌาย, 2550) โดยพบวาเทคนิคการประชุมวางแผนแบบมีสวนรวมอยาง
สรางสรรค (Appreciate  Influence  Control, AIC) เปนวธีิท่ีเหมาะสมทําใหเกดิการรวมกลุมและ
สะทอนมุมมองของชุมชนทําใหสามารถทํางานรวมกนัในการสงเสริมสุขภาพ ซ่ึงเปนการพัฒนา
ชุมชนใหตอเนื่องและเกิดความพึงพอใจในทุกฝายทุกหนวยท่ีมีสวนรวม (เศรษฐพงศ   จาตา, 2548 ; 
ชนัญธวีร  ฐิตวัฒนานนท, 2552) นอกจากนี้การพัฒนารูปแบบการดําเนินงานหากจะใหเกิดผลดีตอง
เกิดความรวมมือของประชาชน  ผูนําชุมชนและอาสาสมัครท่ีเกี่ยวของในทุกข้ันตอนเพ่ือรวมแกไข
ปญหาเหลานัน้ ทําใหประชาชนมีความรูเพิ่มมากข้ึนเกิด ความภาคภูมิใจ  ชุมชนมีความตระหนัก  
เกิดทักษะในการแกปญหาและเกิดการเรียนรูรวมกัน (สุวัฒน  เรกระโทก, 2553 ; 
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นภาภรณ  อินทรสิทธ์ิ, 2550 ; ดาบชัย  มาภา, 2550) 
 งานวิจัยตางประเทศ 
 จากการทบทวนเอกสารงานวิจัยท่ีเกีย่วของพบวาเม่ือใชโปรแกรมการมีสวนรวมในการ
ดูแลรักษาผูปวยพบวาผูปวยท่ีเขารวมกิจกรรมใหเกิดความรู  ความเขาใจ ลดความโกรธและความ
สลดหดหู (Buchanan, 2004) เม่ือนําไปประยุกตใชในการเรียนการสอนสามารถพัฒนาการเรียนการ
สอนไดเปนอยางด ี(Fitzgerald, 2003) และเม่ือนํารูปแบบการมีสวนรวมไปใชในชุมชนเพื่อการดแูล
ตนเองพบวาประชาชนในชุมชนท่ีมีสวนรวม  มีความรูและทักษะในการดูแลตนเอง  ครอบครัวและ
ชุมชนรวมท้ังมีการปรับปรุงส่ิงแวดลอมท่ีดีข้ึน (Toledo, et al, 2007 ; Ibrahim, et al, 2009) 
 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับพฤติกรรมการบริโภคเครื่องด่ืมแอลกอฮอล 
 ความหมายของพฤติกรรม 
 พฤติกรรม (Behavior) หมายถึงกิจกรรมตางๆ ท่ีเกิดข้ึนซ่ึงอาจเปนการกระทําท่ีบุคคลนั้น
แสดงออกมารวมท้ังกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในตัวบุคคล  กจิกรรมนี้อาจรับรูไดดวยประสาทสัมผัส
หรือสามารถสังเกตเหน็ไดแบงออกเปน 2 ประเภทดังนี ้(จีระศักดิ์  เจริญพันธ และคณะ, 2543)   
 1.  พฤติกรรมภายใน (Covert  Behavior) เปนกระบวนการท่ีเกิดอยางซับซอนของระบบ
ประสาท  รวมทั้งกระบวนการเปล่ียนแปลงทางดานชีวเคมีในรางกายนาํไปสูการรับรู  การเขาใจ  
การคิด  ความรูสึกตางๆ ท่ีมีตอส่ิงเราในสภาพการณตางๆ พฤติกรรมภายในท้ังท่ีเปนรูปธรรมเชน
การเตนของหวัใจ  การบีบตัวของลําไส  เปนตน  สวนนามธรรมไดแกความคิด ความรูสึก  ทัศนคติ  
ความเช่ือ  คานิยมซ่ึงมีความสัมพันธกับพฤติกรรมภายนอกท่ีแสดงออกมา 
 2.  พฤติกรรมภายนอก (Overt   Behavior) หมายถึงกิจกรรมหรือปฏิกิริยาตางๆ ของ
บุคคลท่ีแสดงออกมาท้ังทางวาจาและการกระทําสามารถมองเห็นไดเปนรูปธรรมเชน  พฤติกรรม
การกิน   การขับถาย  การสูบบุหร่ี  การดื่มสุรา  การทํางาน  การพักผอน เปนตน  แตมีพฤติกรรม
บางอยางท่ีไมสามารถสังเกตไดโดยตรงเชนพฤติกรรมทางเพศและพฤติกรรมการขับถายซ่ึงสามารถ
รับรูไดดวยวิธีทางออมเชนการสอบถาม 
 พันธุทิพย  รามสูตร (2540) นิยามวาพฤติกรรมหมายถึงปฏิกิริยาของส่ิงมีชีวิตซ่ึงจะ
สังเกตไดหรือไมก็ตาม ถาวิ่งมีชีวิตนั้นเปนคนก็หมายถึงปฏิกิริยาตางๆ ท่ีแสดงออกมาอันมีท้ัง
พฤติกรรมภายในและพฤติกรรมภายนอก 
 เฉลิมพล ตันสกุล (2543) นิยามวาพฤติกรรมหมายถึงกจิกรรมตางๆ ท่ีเกิดข้ึนซ่ึงอาจเปน
การกระทําท่ีบุคคลนั้นแสดงออกมา รวมท้ังกิจกรรมท่ีเกดิข้ึนภายในบุคคลและกิจกรรมนี้อาจสังเกต
ไดดวยประสาทสัมผัสหรือไมสามารถสังเกตได 
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 จากความหมายของคําวาพฤติกรรม จึงกลาวไดวา พฤติกรรมการหมายถึง การกระทํา
หรือการปฏิบัติซ่ึงเปนผลมาจากการเรียนรูของบุคคลเปนสําคัญและแสดงออกใหเหน็ไดในลักษณะ
ของการกระทําหรือการไมกระทําในส่ินนัน้ๆ  
 ความหมายของเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 

 มีผูใหความหมายของเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไวแตกตางกนัดังนี ้
เคร่ืองดื่มแอลแอฮอล  หมายถึงสารเสพติดชนิดหนึ่งท่ีมีสวนผสมของแอลกอฮอล ไดจาก 

การหมักผลไมหรือพืชบางชนิดกับยีสต โดยเม่ือบริโภคเขาไปแลวจะสรางความเสียหายหลาย
ประการไดแก ทําลายสุขภาพท้ังทางรางกายและจิตใจ ทําลายความสัมพันธในครอบครัว กอใหเกิด
อุบัติเหตุ เปนตน (ทรงเกยีรติ  ปยะกะ,  2546 ; ถนัด  ใบยา, 2541)  หมายถึงสารเสพติดชนิดหนึ่งท่ีมี
ฤทธ์ิกลอมประสาทคลายบารบิทูเรต (ยากลอมประสาทชนิดหนึ่ง) พษิทําใหเมาหรือตายไดถาดื่ม
ปริมาณมาก ออกฤทธ์ิรบกวนจิตประสาท คนท่ีดื่มนานๆ จะตองเพ่ิมปริมาณข้ึนเร่ือยๆ สุขภาพทรุด
โทรม หากหยดุทันทีอาจมีอาการกระสับกระสาย เพอคล่ัง ประสาทหลอน แสดงอาการถอนยาเห
มือยาเสพติดชนิดอ่ืน (องคการอนามัยโลก, 2551) นอกจากนี้เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลยังหมายถึง วัตถุ
ท้ังหลายหรือของผสมท่ีมีแอลกอฮอลซ่ึงสามารถดื่มกินไดเชนเดยีวกับน้ําสุรา หรือดื่มกินไมไดแต
เม่ือไดผสมกับน้ําหรือของเหลวอยางอ่ืมแลวสามารถดื่มกนิไดเชนเดยีวกับสุรา  
 กลาวโดยสรุปเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลหมายถึง เคร่ืองดื่มท่ีมีสวนประกอบของแอลกอฮอล
เชน สุรา เบียร ไวน เหลาขาว สาโท หรือวสิกี้ เปนตน ซ่ึงเม่ือบริโภคเขาไปในรางกายจะทําใหเกดิ
อันตรายตอรางกายและจิตใจ สงผลกระทบตอสังคม เศรษฐกิจและนํามาซ่ึงปญหาตางๆ  
 ประเภทของเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล มีหลายประเภทไดแก  

1. เหลา หมายถึง วัตถุท้ังหลายหรือของผสมท่ีมีแอลกอฮอลซ่ึงสามารถบริโภคได เกดิ 
จากการหมักสารประเภทแปงและน้ําตาล ผสมกับยีสตเรียกวาเอธิลแอลกอฮอลหรือเอธานอล มี
ลักษณะเปนของเหลว กล่ินฉุน ระเหยงาย ไดแก เหลาขาว สุรากล่ัน สุราผสม เหลาปรุงพิเศษโดยมี
รายละเอียดดังตอไปนี ้

1.1   สุรากล่ันคือ สุราท่ีไดกล่ันแลวและใหหมายความรวมถึงสุรากล่ันท่ีไดผสมกับ 
สุราแชแลวแตมีระดับแอลกอฮอลเกินกวาสิบหาดีกรีดวยเชน วิสกี้ บร่ันดี วอดกา ยินลิเคียว เปนตน 

1.2   สุราขาว คือ สุรากล่ันท่ีปราศจากเคร่ืองยอมหรือส่ิงปรุงแตง มีระดับแอลกอฮอล 
ท่ีตํ่ากวาแปดสิบดีกรี 

1.3   สุราผสมคือ สุรากล่ันท่ีใชสุราขาวมาปรุงแตง มีระดับแอลกอฮอลตํ่ากวาแปดสิบ 
ดีกรีเชน เช่ียงชุน หงสทอง แสงทิพย เปนตน 
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1.4   สุราปรุงพิเศษ คือสุรากล่ันท่ีใชสุราสามทับมาปรุงแตง มีระดับแอลกอฮอลตํ่ากวา 
แปดสิบดีกรีเชน แมโขง แสงโสม เปนตน 

2. เบียร หมายถึง เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลหลายๆ รูปแบบท่ีผานกระบวนการหมัก 
ผลิตภัณฑพวกธัญพืช  

3. ไวน  หมายถึงเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล ซ่ึงเกิดจากการหมักน้าํตาลในองุน แบงออกเปน  
2 ชนิดใหญๆ คือ ไวนขาว (White wine) และไวนแดง (Red wine)  สวนประกอบสวนใหญของไวน
คือแอลกอฮอลท่ีละลายนํ้าและสวนผสมทางเคมีอ่ืนๆ อยางไรก็ตาม แมวาเคร่ืองดืม่แอลกอฮอลจะ
มีหลายประเภทตามชนิดของวัตถุดิบและกระบวนการในการผลิตก็ตาม แตส่ิงหนึ่งท่ีเหมือนกนันั่น
ก็คือ พิษภยัท่ีมีอยูในเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล เม่ือมีการบริโภคเขาไปก็จะทําใหเกิดผลเสียตอรางกาย 
สงผลกระทบท้ังทางสังคม เศรษฐกิจ นํามาซ่ึงความสูญเสียตอชีวิตของประชาชน 
 สาเหตุของการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล มีสาเหตุดังตอไปนี ้

1. ความอยากทดลอง ในสภาพแวดลอมบางอยางเชน เพื่อนฝูงชักชวน หรือเพื่อความ 
โกเก ซ่ึงมักจะเกิดข้ึนในกลุมวัยรุนท้ังหญิงและชายในสังคมไทยท่ีมีความตองการอยากทดลองดื่ม  

2. ความเช่ือหลงผิดเชน  มีความเช่ือวาเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเปนยาบํารุงกําลังและ 
ความรูสึกทางเพศ ทําใหจิตใจเขมแข็งและกลาตัดสินใจ 
 3. สภาพแวดลอมทางสังคม นับเปนอีกสาเหตุหนึ่งท่ีสงผลใหเกดิการบริโภคเคร่ืองดื่ม 
แอลกอฮอลเชน บางครอบครัวมีเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไวประจําบาน ทําใหเกิดความเคยชินคิดวา
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลถือเปนเร่ืองปกติ 
 4.การใชแอลกอฮอลเปนสวนผสมในยารับประทานเชน ยาดองเหลา โดยมีความเช่ือวา 
หากมีการผสมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเขาไปในยาสมุนไพร เม่ือบริโภคแลวจะชวยใหรางกายแข็งแรง
และรับประทานอาหารไดเพิม่มากข้ึน 

3. ความตองการการยอมรับในสังคม โดยมีความเช่ือวาในงานสังคมตางๆ การมี 
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเปนสวนประกอบของกิจกรรมทางสังคมถือเปนเร่ืองปกติ 

4.  ส่ือโฆษณา นบัเปนอีกสาเหตุหนึ่งท่ีชักนําและจูงใจใหเกดิความอยากบริโภค 
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล เนื่องจากเนื้อหาของส่ือโฆษณาบางชนิดมุงเนนไปท่ีเร่ืองของการยอมรับใน
สังคม การเขาสังคม การสรางเสนหใหตนเอง การสรางบุคลิกภาพ ทําใหสังคมเคยชินกับการ
บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล รวมท้ังเห็นวาการบริโภคเคร่ืองแอลกอฮอลไมนาจะมีผลเสียเนื่องจาก
สามารถโฆษณาผานส่ือไดอยางเดนชัดเชน รายการดนตรี รายการบันเทิงตางๆ เปนตน  
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 ผลกระทบของการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 สุรา คือเคร่ืองดื่มท่ีมีเอธิลแอลกอฮอลผสมอยูในปริมาณไมเกินรอยละ 60 ถือวาเปน
เกณฑกําหนดของสากลทั่วไปท่ีคนสามารถดื่มได ซ่ึงการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลนํามาซ่ึง
ปญหาตางๆ ไมวาจะเปนปญหาทางดานสุขภาพ ปญหาดานสังคม ปญหาเศรษฐกิจ โดยผลกระทบ
แตละดานสามารถอธิบายไดดังนี ้

1. ดานสุขภาพ  การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลสงผลกระทบตอผูบริโภคเคร่ืองดื่ม 
แอลกอฮอลดานสุขภาพ เชนพิษตอสมอง พัฒนาการทางสมองลดลง พิษตอระบบหวัใจและหลอด
เลือด พิษตอระบบทางเดนิอาหาร  พิษของแอลกอฮอลตอระบบเมตาบอลิกและตอมไรทอ พิษของ
แอลกอฮอลตอระบบตานจลุชีพ เปนตน 

2. ผลของแอลกอฮอลตอจิตใจ จากการศึกษาฤทธ์ิของแอลกอฮอลและปฏิกิริยาของจิตใจ 
พบวาขนาดของแอลกอฮอลในเลือดนอยๆ ทําใหผูดื่มรูสึกผอนคลาย ชางพูด มีความสุข ต่ืนเตน เม่ือ
เพิ่มปริมาณมากข้ึนจะรูสึกสับสน เจาอารมณ โกรธงายและไมมีความสุข และเม่ือเพิ่มมากข้ึนจะไม
รูสึกตัวและผลของแอลกอฮอลตออารมณนั้นจะทําใหขาดความยับยั้งในการพูด นอกจากนีย้ังทําให
เกิดปญหาสุภาพจิตจากสุราท่ีมีความรุนแรงสูงและรักษายากไดแก โรคจติ โรคหวาดระแวงจากพิษ
สุรา โรคความจําเส่ือมจากสุรา โรคซึมเศราจากสุราและจากปญหาอ่ืน 
 3.   ผลจากสุราดานสังคม  การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไมเพียงแตสงผลกระทบตอ
สุขภาพเทานั้น  ยังสงผลกระทบทางสังคมในหลายๆ ดานอาทิ ปญหาความรุนแรงในครอบครัวโดย
พบวา ครอบครัวท่ีมีการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลจะมีปญหาความรุนแรงระหวางสามี-ภรรยา
มากกวาครอบครัวท่ีไมมีการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 4 เทา รวมท้ังนํามาซ่ึงแนวโนมของการ
หยารางสูงกวา 60,000 รายตอป  
 4.  ดานเศรษฐกิจ  การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลในแตละปนํามาซ่ึงความสูญเสียทาง
เศรษฐศาสตรท่ีคาสูงถึง 1.1-6.0% นอกจากนี้ยังพบอีกวาการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล ทําใหเพิม่
ภาระคาใชจายดานการรักษาพยาบาลหรือการบาดเจ็บจากสุราสูงถึงรอยละ 3-17   
 กลาวโดยสรุปไดวา เคร่ืองดืม่แอลกอฮอลถือไดวาเปนเครื่องดื่มท่ีสงผลเสียตอสุขภาพ 
สรางปญหาความรุนแรงในสังคม เพิ่มภาระคาใชจายของครอบครัว จึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมีการ
แกไขปญหาดงักลาวอยางจริงจังและตอเนือ่งอันจะนํามาซ่ึงความมีคุณภาพชีวติท่ีดีของประชาชน
ในชุมชนตอไป 
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 จากการศึกษาเอกสารงานวิจยัท่ีเกีย่วของพบวาจากการศึกษาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการดื่ม
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของนักเรียนอาชีวศึกษาชายในกรุงเทพมหานครพบวา นกัเรียนอาชีวศึกษาชาย
ในกรุงเทพฯ รอยละ 66.8 ดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลมีระดบัการดื่มคอนขางสูง ดื่มระดับมากรอยละ2 
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ดื่มระดับปานกลางถึงมากรอยละ 34.4 ดื่มระดับปานกลางรอยละ 30.5 ดื่มระดับนอยรอยละ 21.5 
และด่ืมเปนคร้ังคราวรอยละ 11.7 นักเรียนท่ีดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลรอยละ 65.1 มีแนวโนมท่ีจะดืม่
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเพิ่มมากข้ึนหรือดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไปในทางท่ีผิด ชวงอายุ 14-18 ปมี
การเร่ิมตนดื่มมากท่ีสุดรอยละ 81.5 และจะด่ืมมากข้ึนเม่ือมีอายุมากข้ึน ลักษณะการดืม่เคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลเปนการดื่มเปนการดื่มเพื่อสรางสรรคทางสังคมเชน มีการดื่มเปนกลุม ดืม่ตามคํา
ชักชวนของเพือ่นและนิยมดืม่มากในโอกาสตางๆ การคลอยตามกลุมเพื่อนสามารถทํานายการดื่ม
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไปในทิศทางท่ีผิดไดรอยละ 20.3   นอกจากนี้พบวาทัศนคตแิละการรับรู
เกี่ยวกับเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญตอพฤติกรรมการดื่มเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอล (กมลทิพย  วจิติรสุนทรกุล, 2550)  เชนเดยีวกับ การศกึษาปจจัยท่ีมีผลตอการเลิกดื่ม
สุราของผูปวยท่ีเขารับการบําบัดรักษาในสถาบันธัญญารักษจังหวดัปทุมธานีพบวาปจจัยทาง        
ชีวสังคมไดแก ระดับการศึกษา รายได มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการเลิกดื่มสุรา   
(บรรจงจิตต  พันธทอง, 2550)  นอกจากนีใ้นดานการศึกษาปจจยัท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการดื่ม
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของวัยรุนจังหวัดพระนครศรีอยุธยาพบวากลุมตัวอยางมีพฤติกรรมการดื่ม
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเปนประจํารอยละ 2.7 ดื่มนานๆ คร้ังรอยละ 46.7 และพบวาปจจัยนําไดแก 
เพศ อายุ ผลการเรียน ประเภทของการศึกษา ลักษณะท่ีพกัอาศัย ทัศนคติ คานิยม  การรับรู
ผลกระทบจากการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการดื่มเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ปจจัยเอ้ือไดแก การเขาถึงแหลงซ้ือขาย  
ความสัมพันธในครอบครัวมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติและปจจยัเสริมไดแก  พฤติกรรมการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของเพื่อนสนิทและ
การไดรับอิทธิพลจากส่ือโฆษณามีความสัมพันธกับพฤตกิรรมการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  และจากการวิเคราะหการจําแนกพหพุบวา ตัวแปรท่ีสามารถทํานาย
พฤติกรรมการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไดดีท่ีสุดคือ พฤติกรรมการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของ
เพื่อนสนิท  รองลงมาคือทัศนคติตอการดืม่เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล  เพศ และการรับอิทธิพลจากส่ือ
โฆษณาตามลําดับ (ประกิจ  โพธิอาศน, 2550) รวมท้ังการศึกษาพฤติกรรมการปองกันตนเองจาก
การดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของนักเรียนมัธยมศึกษา  ตอนปลายในเขตอําเภอธัญบุรี จังหวดั
ปทุมธานีพบวา ความรูเกี่ยวกับเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลแบบแผนความเช่ือดานสุขภาพ  การไดรับ
ขอมูลคําแนะนําจากพอแม ผูปกครอง ครูอาจารยและเพือ่นและพฤติกรรมการปองกันการดื่ม
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายอยูในระดบัมาก นอกจากนีย้ังพบวา
ลักษณะพ้ืนฐานสวนบุคคลท่ีแตกตางกันไมสงผลตอพฤติกรรมการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล  แบบ
แผนความเช่ือดานสุขภาพ  การไดรับขอมูลคําแนะนําจากพอ แม ผูปกครอง ครูอาจารยและเพื่อนมี
ความสัมพันธทางบวกกบัพฤติกรรมการปองกันตนเองจากการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลอยางมี
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นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 (เยาวเรศ  นาคะโยธินสกุล, 2550) และการศึกษาความสัมพันธ
ระหวางปจจยัคัดสรรกับพฤติกรรมการดื่มสุราของนักเรียนนายสิบทหารบกพบวานกัเรียนนายสิบ
ทหารบกมีพฤติกรรมการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลรอยละ 82.6 และพบวาปจจยัภายในไดแก 
ทัศนคติท่ีมีตอเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล  ความต้ังใจตอการดืม่เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลมีความสัมพันธกับ
พฤติกรรมการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ปจจัยภายนอกไดแก 
ความสัมพันธภายในครอบครัว การสนับสนุนและการควบคุมของบิดามารดาตอการดื่มเคร่ืองดื่มท่ี
มีแอลกอฮอล  ความคาดหวงัของสังคมตอการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล พฤติกรรมการดื่มเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลของบุคคลในครอบครัว พฤติกรรมการดื่มเคร่ืองแอลกอฮอลของเพื่อนมีความสัมพันธ
กับพฤติกรรมการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01     
(สายพิณ  สาประเสริฐ, 2550) นอกจากนีก้ารศึกษารูปแบบการกําหนดมาตรการเพื่อลดการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของประชาชนในเขตอําเภอเวียงสา จังหวดันานพบวา รูปแบบการกําหนด
มาตรการเพ่ือลดการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของประชาชนในเขตอําเภอเวียงสา  จังหวดันาน
คือการจํากัดสถานท่ีดื่มไดแก สถานท่ีราชการ วัด งานประเพณเีชน งานศพ งานบุญตาง เปนตน 
และการศึกษาแนวทางการลดการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของเด็กและเยาวชนตําบลเชียงกลาง 
อําเภอเชียงกลาง จังหวดันานพบวาแนวทางในการแกไขปญหาการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล
ของกลุมเยาวชนและผูใหญมีความแตกตางกัน โดยกลุมเยาวชนมองวาการแกไขปญหาควรเปนการ
สนับสนุนการจัดกิจกรรมของเยาวชนอยางตอเนื่อง สวนผูใหญมองวาควรเนนการรณรงคและการ
อบรมใหความรูเร่ืองเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล (สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนาน, 2550) 
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บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 การศึกษาพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการ
บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเปนรูปแบบการศึกษาวิจยัและพัฒนา (Research and Development) 
โดยใชระเบียบวิธีวิจยัแบบผสมผสานท้ังเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณโดยแบงออกเปน 3  ระยะดังนี้ 

ระยะท่ี 1 ทบทวนเอกสารและการศึกษาบริบทของชุมชน 
ระยะท่ี 2 พัฒนารูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการ

บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล  
ระยะท่ี 3 ศึกษาผลการใชรูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรม 

การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล  
              การดําเนนิการวิจัย ผูวิจยัดําเนินการดังนี ้  
 
ระยะท่ี 1 ทบทวนเอกสารและการศึกษาบริบทของชุมชน 

  การทบทวนเอกสารและการศึกษาบริบทของชุมชนเพื่อใหไดมาซ่ึงปจจยัท่ีมีผลตอ
พฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล และนําปจจยัท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไปกําหนดเปนองคประกอบในการพัฒนารูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมี
สวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 
ระยะท่ี 2 พัฒนารูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดืม่ 

  แอลกอฮอล    
  ผูวิจัยพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพ่ือลดพฤติกรรมการบริโภค

เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลประกอบดวย 4  ข้ันตอนดังนี ้
 ขั้นตอนท่ี  1  กําหนดรูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวม  โดยพิจารณาจาก
ปจจัยสําคัญท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลจากระยะท่ี 1  
 ขั้นตอนท่ี  2  คัดเลือกพื้นท่ีและเตรียมชุมชน  
 ผูวิจัยไดประสานสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทราเพื่อขอเขาพบผูบริหารไดแก
ประธานชมรมสาธารณสุขอําเภอและประธานชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน จังหวดั
ฉะเชิงเทราในเดือนมิถุนายน 2557 เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงค  วิธีดําเนนิการวิจัย  ระยะเวลาในการวจิัย
และประโยชนท่ีชุมชนจะไดรับจากการวจิยัเพื่อคัดเลือกพื้นท่ีศึกษาวิจยั ซ่ึงผูบริหารกําหนดใหศึกษา
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ชุมชนแหงหนึง่ในอําเภอบางน้ําเปร้ียวเนื่องจากขนาดของพ้ืนท่ีมีความเหมาะสม สภาพปญหาการ
บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลมีความนาสนใจเนื่องจากประชาชนมีพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง รวมท้ังผูนําชุมชนและเครือขายท่ีเกี่ยวของมีศักยภาพในการ
ดําเนินงาน  จากน้ันผูวจิัยเขาพบสาธารณสุขอําเภอบางน้าํเปร้ียวเพื่อช้ีแจงวัตถุประสงค แนวทาง 
การดําเนนิงาน โดยท่ีประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขอําเภอบางน้ําเปร้ียว (คปสอ.
บางน้ําเปร้ียว) ซ่ึงเปนการประชุมประจําเดอืนของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ โดยมีสาธารณสุข
อําเภอบางน้ําเปร้ียวเปนประธานและคณะกรรมการประกอบดวย  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตําบลในสังกัดทุกแหงในอําเภอบางน้ําเปร้ียว  ประธานชมรมอาสาสมัครประจําหมูบาน
ระดับตําบลทกุตําบลและแกนนําสุขภาพประจําครอบครัวทุกตําบล ซ่ึงท่ีประชุมลงความเหน็
คัดเลือกชุมชนในตําบลแหงหนึ่งในอําเภอบางน้ําเปร้ียว  จังหวัดฉะเชิงเทราเปนพืน้ท่ีในการวิจยั 
 ขั้นตอนท่ี 3  ทดลองดําเนินการในชุมชน 
 ผูวิจัยพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพ่ือลดพฤติกรรมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล โดยกาํหนดประชากร,  กลุมตัวอยางและแนวทางดําเนินการดงันี้ 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากร  ไดแก  กํานัน  ผูใหญบาน อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน  ครู  
บุคลากรสาธารณสุขจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล แกนนําสุขภาพ สมาชิกชมรมผูสูงอายุ 
สมาชิกอาสาสมัครพัฒนาสังคม สมาชิกเครือขายองคกรงดเหลาและแกนนําเยาวชน อําเภอ 
บางน้ําเปร้ียว  จังหวดัฉะเชิงเทรา 
 กลุมตัวอยาง ไดแก กํานัน  ผูใหญบาน อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน  ครู  
บุคลากรสาธารณสุขจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล แกนนําสุขภาพ สมาชิกชมรมผูสูงอายุ 
สมาชิกอาสาสมัครพัฒนาสังคม สมาชิกเครือขายองคกรงดเหลาและแกนนําเยาวชน อําเภอ 
บางน้ําเปร้ียว  จังหวดัฉะเชิงเทรา โดยคัดเลือกแบบเจาะจงและสมัครใจเขารวมการศึกษาวิจยั 
จํานวน 30 คน  
  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย  ผูวิจัยดําเนนิการพัฒนารูปแบบโดยใชกระบวนการวิจยัเชิง
ปฏิบัติการมีสวนรวมแบบเสริมสรางพลังอํานาจ (Empowerment Participatory Action Research) 
และรวบรวมขอมูลโดยเทคนคิการ สนทนากลุม (Focus group discussion) การสัมภาษณเชิงลึก   
(In-depth interview) และประชุมสัมมนาโดยใชเทคนิคการสรางอนาคตรวม (Future Search 

Conference: FSC) เพื่อพัฒนารูปแบบการดําเนินงานเพ่ือลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอล 
  การวิเคราะหขอมูล โดยแยกประเดน็เปนหมวดหมูตามกรอบแนวคิดและตรวจสอบ 
สามเสาเพื่อความนาเช่ือถือของแหลงขอมูล  ดําเนินการวิเคราะหเนื้อหา (content analysis) จากการ
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ประชุมระดมสมองและจากการสัมภาษณเชิงลึก เพื่อหาความสัมพันธและความเช่ือมโยงของขอมูล
เพื่อใหไดขอสรุปเปนรูปแบบการดําเนนิงานเพ่ือลดการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล วัดความสําเร็จ
ของรูปแบบการดําเนินงานจากตัวช้ีวัดความสําเร็จเชน มีการจัดต้ังคณะกรรมการชุมชน, การปฏิบัติ
ตามมาตรการทางสังคมของชุมชน เปนตน 
 ขั้นตอนท่ี   4    สรุปรูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการ
บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล  เพื่อนําไปศึกษาทดลองและประเมินผลการดําเนนิงานพฒันารูปแบบ
ในระยะท่ี 3 ตอไป 
 
ระยะท่ี 3   ศึกษาผลการใชรูปแบบการดาํเนินงานโดยชมุชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤตกิรรมการบริโภค 
 เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล  
 การศึกษาผลการใชรูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรม      
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล ผูวิจัยประเมินผลการใชรูปแบบในระยะท่ี 1 เพื่อใหทราบถึง
พฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลท่ีเปล่ียนแปลงไปของประชาชนในชุมชน  โดย
ดําเนินการดังนี้ 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง  
 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ไดแกประชาชนในชุมชนตําบลแหงหนึ่ง อําเภอ          
บางน้ําเปร้ียว จังหวดัฉะเชิงเทรา 
 กลุมตัวอยาง ประชากรที่เขารวมกิจกรรมท่ีกําหนดโดยชุมชนเพื่อลดพฤติกรรมการ
บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
  ตัวแปรในการวิจัย                                                                                                
 1.  ตัวแปรอิสระ  ไดแกรูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรม
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 

1. ตัวแปรตาม  ไดแกพฤตกิรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
2. รูปแบบการวิจยัเปนแบบการวิจัยกึ่งทดลองแบบกลุมเดยีววัดซํ้า  (Quasi  Experiment   

Research) ดังภาพที่ 2  
 
         
 
ภาพท่ี  2   รูปแบบการวจิัยแบบกลุมเดียววดัซํ้าและมีการจัดกระทํา 
 
  

               O1     X         O2                   
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         เม่ือ  O1  แทน  การเก็บขอมูลกอนเร่ิมทดลองใชรูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมี 
สวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 X  แทน  รูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 O2  แทน การเก็บขอมูลหลังส้ินสุดการใชรูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวม
เพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 
 เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษาในระยะท่ี  3  ประกอบดวยเคร่ืองมือ 2  ประเภท ไดแก
เคร่ืองมือท่ีใชในการทดลองและเคร่ืองมือท่ีใชในการเกบ็รวบรวมขอมูล 

1. เคร่ืองมือท่ีใชในการทดลองไดแกรูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อ 
ลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 

2. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลไดแกแบบสัมภาษณและอุปกรณในการจด 
บันทึก 
 วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  ในการศึกษาวจิัยคร้ังนี้ใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล             
เชิงคุณภาพโดยใชการสัมภาษณและการสังเกตเพ่ือใหไดขอมูลท่ีครบถวนมีความถูกตองชัดเจน  
 การวิเคราะหและสรุปผล 
 ผูวิจัยวิเคราะหและสรุปผลกิจกรรมท่ีกําหนดโดยชุมชนเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล โดยการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพโดยขอมูลท่ีรวบรวมไดนํามาสรุปประเด็น
และประมวลเปนหมวดหมูตามกรอบแนวคิด ระบบการจัดเก็บขอมูลตรวจสอบเปนระยะดวย
วิธีการตรวจสอบสามเสาเพื่อหาความนาเช่ือถือจากแหลงขอมูล  วิเคราะหเนื้อหาจากเอกสารและ
จากการสังเกต  การสัมภาษณ นํามาหาความสัมพันธและความเช่ือมโยงของขอมูล  วิเคราะห
เปรียบเทียบกบัแนวคิดทฤษฎีท่ีมีอยูโดยใหอยูในขอบเขตของขอมูลและครอบคลุมประเด็นท่ี
กําหนดไวเพื่อใหไดขอสรุปในการดําเนินกิจกรรมท่ีกําหนดโดยชุมชนเพื่อลดพฤตกิรรมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลและนําไปอภิปรายผล 
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บทที่  4 
ผลการวิจัย 

 
 การวิจยัคร้ังนีมี้วัตถุประสงคเพื่อศึกษารูปแบบและผลการดําเนินงานโดยชุมชนมี      
สวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล ผูวิจัยนําเสนอผลการวิจยัออกเปน  
3  สวนดังนี ้

สวนท่ี  1  การทบทวนเอกสารและการศึกษาบริบทของชุมชน 
 สวนท่ี  2  การพัฒนารูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรม    
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 สวนท่ี  3  ผลการใชรูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรม 
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 

 
ผลการวิจัย 
สวนท่ี  1  การทบทวนเอกสารและการศึกษาบริบทของชมุชน 
 จากการศึกษาเอกสารงานวิจยัท่ีเกีย่วของและศึกษาสถานการณบริบทของชุมชนเกี่ยวกับ
กับปจจยัท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล  พบวาประเทศไทยถือไดวาเปน
ประเทศท่ีพลเมืองมีการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลโดยเฉล่ียตอหัวสูงท่ีสุดประเทศหนึ่ง  โดยเปน
ท่ีนาสังเกตวาคนไทยบริโภคแอลกอฮอลเพิ่มเกือบเทาตัวในชวง 10 ป โดยมีการคาดการณวาใน
อนาคตจํานวนผูบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลจะเพิ่มมากข้ึนในทุกเพศและทุกกลุมอายแุละดื่ม
ปริมาณเพิ่มข้ึน 1 เทาทุก 3 ป ท้ังนี้พบวาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลประกอบดวย ปจจัยนําไดแก ความรู  ทัศนคติ คานิยมและความต้ังใจดื่ม  ปจจัยเอ้ือ
ไดแก การเขาถึงแหลงซ้ือขาย เทศกาล ประเพณี วัฒนธรรมของชุมชน ความเพียงพอของคาใชจาย 
การรับรูนโยบายและกฎหมายควบคุมและทักษะการปฏิเสธและปจจัยเสริมไดแก บุคคลใน
ครอบครัวท่ีดื่มสุรา เพื่อน แรงสนับสนุนทางสังคม  การปฏิบัติของผูจําหนายสุรา สัมพันธภาพใน
ครอบครัวและส่ือโฆษณา โดยปจจยัท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลสูง
ท่ีสุดไดแกปจจัยเสริม รองลงมาไดแกปจจยันําและปจจยัเอ้ือตามลําดับและจากผลการศึกษาดังกลาว
ผูวิจัยนําปจจยัเสริมท่ีอิทธิพลตอพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลสูงสุดไดแก บุคคลใน
ครอบครัวดื่มสุรา  เพื่อน แรงสนับสนุนทางสังคม การปฏิบัติของผูจําหนายสุรา สัมพันธภาพใน
ครอบครัวและส่ือโฆษณา มากําหนดองคประกอบและรายละเอียดเพ่ือพัฒนารูปแบบการดําเนนิงาน
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โดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล   ตามกระบวนการวิจยัเชิง
ปฏิบัติการมีสวนรวมแบบเสริมสรางพลังอํานาจ  ผลการศึกษาปรากฎรายละเอียดในระยะท่ี  2  ดังนี้ 
 
สวนท่ี  2   การพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภค 
 เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 ผูวิจัยดําเนินการโดยใชกระบวนการวิจยัเชิงปฏิบัติการมีสวนรวมแบบเสริมสราง       
พลังอํานาจ ซ่ึงพัฒนาข้ึนตามองคประกอบสําคัญท่ีไดจากการศึกษาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรม
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลในระยะท่ี 1 โดยมีรายละเอียดของรูปแบบดังนี ้
วัตถุประสงค 
 เพื่อสรางการมีสวนรวมของชุมชนในการกําหนดรูปแบบการดําเนนิงานท่ีสอดคลอง
เหมาะสมกับบริบทเพื่อการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของคนในชุมชน 
เนื้อหา/ กจิกรรม 

 เนื้อหากจิกรรมที่ใชในการดาํเนินการแบงเปน  3  กลุมกจิกรรมดังนี ้
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคคล เพื่อมุงเนนใหผูเขารวมกิจกรรมแสดงความคาดหวัง 

ของตนตอการเขารวมกิจกรรม  สรางความสัมพันธอันดีตอกันระหวางสมาชิก  พัฒนาทักษะการ
ติดตอส่ือสาร  ทักษะการทํางานเปนทีมยอมรับความคิดเห็นของสมาชิกคนอ่ืนๆ และสรางแรงจูงใจ
ในการดําเนินงานเพ่ือชุมชน 

2. กิจกรรมวเิคราะหและวางแผนแกไขปญหาพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่ม 
แอลกอฮอล  เพื่อมุงเนนใหผูเขารวมกิจกรรมมีความรู  ความเขาใจ และมีทักษะในการดําเนนิงาน
เพื่อใหสามารถแกไขปญหา วางแนวทางและดําเนนิการตามความตองการไดอยางเหมาะสม  

3. กิจกรรมเพ่ือสรางความสัมพันธ  เพื่อมุงเนนใหผูเขารวมกิจกรรมเกดิความคุนเคยกับ 
สมาชิกกลุมเกดิความสนุกสนาน ผอนคลายเนนการสรางบรรยากาศเพ่ือรับการเรียนรูใหมๆ ในแต
ละคร้ัง 
 เทคนิคท่ีใชในการดําเนนิการเปนวิธีท่ีเนนใหผูเขารวมกิจกรรมเปนศูนยกลางการเรียนรู 
เนนใหเหน็ถึงสภาพจริงหรือคลายคลึงกับสภาพจริงมากท่ีสุดและวิธีการกระทํา ซ่ึงใหผูเขารวม
กิจกรรมเปนผูลงมือกระทํากจิกรรมตางๆ ดวยตนเองภายใตการแนะนาํดูแลและท่ีสําคัญท่ีสุดคือ
การใหผูเขารวมกิจกรรมมีสวนรวมในการวิเคราะห สรุปกิจกรรมและคนหาแนวทางในการนําไป
ประยุกตใชดวยตนเอง โดยใชกิจกรรมแบบผสมผสานอาทิการใชแผนที่ความคิด (Mind  Map)    
การสนนากลุม (Focus Group)  การประชุมระดมแนวคิดเพื่อสรางอนาคตรวม (Future Search 
Conference=FSC)  การเลาเร่ือง การสัมภาษณ เปนตน 
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การประเมินผล 
 1.  จากาการสังเกตปฏิสัมพันธระหวางกลุมและความสนใจในการเขารวมกิจกรรม 
 2.  จากการสอบถามผูเขารวมกิจกรรมและผูเกี่ยวของ 
 ผูเขารวมกิจกรรมการพัฒนารูปแบบดําเนนิการโดยชุมชนมีสวนรวมฯ กําหนดโครงการ/ 
กิจกรรมดานการสงเสริมสุขภาพในชุมชน  โดยเนนประเด็นการลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลเปนหลัก  ซ่ึงลักษณะของรูปแบบท่ีดําเนินการในชุมชนมีวตัถุประสงคของกิจกรรม
ครอบคลุมท้ัง 4  มิติของสุขภาพคือ  การสงเสริมสุขภาพ  การปองกันโรค  การรักษาสุขภาพและ
การฟนฟูสุขภาพซ่ึงเปนกิจกรรมท่ีมีหลักการและเหตุผลจากปญหาสุขภาพอนามัยในชุมชนโดย
กําหนดโครงการที่คาดวาสามารถดําเนินการและประเมินผลไดในเวลาอันส้ัน ประกอบกับการ
ดําเนินงานโดยมุงเนนปจจยัท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลสูงสุดคือ  
ปจจัยเสริม ไดแกบุคคลในครอบครัวดื่มสุรา  เพื่อน แรงสนับสนุนทางสังคม การปฏิบัติของผู
จําหนายสุรา สัมพันธภาพในครอบครัวและส่ือโฆษณา รองลงมาคือปจจัยนําไดแก ความรู ทัศนคติ 
คานิยมและความต้ังใจดื่ม และปจจัยเอ้ือไดแกการเขาถึงแหลงซ้ือขาย การรับรูกฏหมายและทักษะ
การปฏิเสธ เพื่อนําปจจยัดังกลาวมาเปนเคร่ืองมือในการลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลในชุมชน รูปแบบการดําเนนิงานท่ีชุมชนกาํหนดข้ึนเพื่อลดพฤติกรมม การบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของคนในชุมชนไดถูกกําหนดเปนมาตรการทางสังคมสําหรับชุมชน ดังนี ้
 มาตรการทางสังคมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล   

1. อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) สํารวจบุคคลท่ีดื่มสุราในแตละ 
ครัวเรือนและนําเขาวาระท่ีประชุมตําบลทุกเดือน 
 2. ประธานในการประชุมระดับตําบลชื่นชมผูใหญบานท่ีรวมเปนตนแบบลดการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลในแตละเดือน 
  3.  เนนย้ําใหโรงเรียน วดั ลานกีฬาและสถานท่ีสาธารณะในชุมชนเปนเขตปลอด
แอลกอฮอลและปฏิบัติตามกฎหมาย 
 4.  ขอความรวมมือเจาภาพงานบุญและงานศพเปนเขตปลอดเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลและ
การพนันทุกชนิด 
 5.  มอบเกียรติบัตรใหกับรานคาท่ีปลอดเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 6.  หามรานคาจําหนายเครื่องดื่มแอลกอฮอลใหกับเด็กและเยาวชนท่ีอายุตํ่ากวา 18 ปและ
ตองจําหนายตามเวลาที่กฏหมายกําหนดเทานั้น 
 7. จัดกิจกรรมสนับสนุนการรณรงคชุมชนปลอดเหลา โดยชักชวนบุคคลท่ีดื่มสุราเขา
รวมโครงการ “คนใหม หวัใจแกรง” และโครงการ “รักเพื่อนตองชวนเพื่อน” โดยโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลรวมกบัองคการบริหารสวนตําบล 
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 8. เจาหนาท่ีสาธารณสุขรวมกับอสม.ออกเยี่ยมบานรวมกบัการสังเกตพฤติกรรม 
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของบุคคลที่เขารวมโครงการ 
 9. คณะกรรมการชุมชน ออกตรวจรานคา ติดตามกํากับดแูลและกระตุนใหชาวบาน
ปฏิบัติตามกฏระเบียบของชุมชน รวมท้ังรณรงคประชาสัมพันธกฏระเบียบผานท่ีประชุม งานวัด 
งานบุญ งานศพและหอกระจายขาวอยงตอเนื่อง 
 10. มอบเกียรติบัตรและเงินรางวัลแกผูเขารวมโครงการที่สามารถลด ละ  เลิกการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไดสําเร็จ และมอบเกยีรติบัตรใหกบัรานคาท่ีปลอดเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลและ
ผูใหญบานตนแบบ 
 จากการศึกษาวิจัยพบวาในข้ันตอนของการพัฒนารูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมี
สวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล กลุมตัวอยางท่ีเขารวมวจิัยซ่ึงไดแก 
กํานัน  ผูใหญบาน อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน  ครู  บุคลากรสาธารณสุข แกนนําสุขภาพ 
สมาชิกชมรมผูสูงอายุ สมาชิกอาสาสมัครพัฒนาสังคม สมาชิกเครือขายองคกรงดเหลาและแกนนํา
เยาวชน เขารวมในกระบวนการพัฒนารูปแบบในระดับ 5 (Rifkin, 1990) ซ่ึงเปนระดับสูงสุดโดย  
กลุมตัวอยางมากกวารอยละ  80 มีสวนรวมกิจกรรมทุกข้ันตอนของกระบวนการ มีสวนรวม
ตัดสินใจในการดําเนินกจิกรรม มีสวนรวมในการวางแผนและประเมินผลของกิจกรรม 
 จากมาตรการทางสังคมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลท่ีกําหนดข้ึน 
ไดนําไปทดลองประเมินผลการใชมาตรการดังกลาวในระยะท่ี 3 ตอไป 
 
สวนท่ี  3   ผลการใชรูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภค 
 เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
 จากการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลโดยใชมาตรการทางสังคมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล ผูวิจัย
นําเสนอผลการดําเนินงานตามประเด็นดังตอไปนี ้

1. ความเขมแข็งของชุมชน  
จากการดําเนินกิจกรรมพบวา ชุมชนและภาคีเครือขายมีความเขมแข็ง ทุกหนวยงานที ่

เกี่ยวของมีความกระตือรือรนท่ีจะมีสวนรวมในการดาํเนินงาน คนในชุมชนสวนใหญเร่ิมตระหนัก
ถึงความรับผิดชอบของตนเองกับคนในครอบครัวและชุมชนในฐานะผูมีสวนไดสวนเสีย โดยตอง
ชวยกันดแูลคนในครอบครัวใหรักสุขภาพโดยลดหรือเลิกดื่มสุรา ชวยกันดูแลบุตรหลานหากมี
พฤติกรรมดื่มสุรา รวมท้ังมีความเหน็วาเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของตองเขมแข็งและเอาจริงเอาจังกับ
กฏหมายมากย่ิงข้ึน ดังเชนคนหนึ่งกลาววา  “เม่ือตอนน้ําทวมปกอนโนน ชุมชนเราเหมือนติดเกาะ  
รานคาปดหมดอยาวาแตขายเหลายาปาปงเลย ของใชจําเปนยังหายากแลวทําไมยังอยูกันไดแสดงวา
ถาชุมชนของเราไมมีเหลา ฉันเช่ือวาก็อยูกนัไดและนาจะอยูไดอยางดีดวย” สวนอีกคนหนึ่งกลาววา 



32 
 
“ปญหาในชุมชนเยอะแยะฉันไมเหน็จะมีผูหลักผูใหญคนไหนแกปญหาไดซักที  นบัวันยิ่งมากข้ึนๆ 
แลวจะทํายังไงกัน”  อีกคนหนึ่งกลาววา “เราก็ชวยๆ กันพูดบอยๆ กระตุนบอยๆ ทุกคร้ังมีการเวที
ประชุม” เชนเดียวกับอีกคนหนึ่งท่ีกลาววา  “บางคร้ังหมอใหไปชวยรณรงคงดเหลาเขาพรรษาหรือ
เมาไมขับ ฉันก็ไปแตก็รูสึกวามันหนาท่ีเราเหรอ ทําไมคนใหญคนโต ผูท่ีมีอํานาจท้ังหลายไมใสใจ
ดูแล  กฎหมายก็มียังบังคับไมไดแลวอยางเราๆ จะทําอะไรได”  ในขณะที่อีกคนหนึ่งกลาววา        
“ฉันสงสารหมอนะ ฉันไมรูวาหมอถูกส่ังใหทําตามรณรงคนโยบายหรือเปลาแตคิดดอีูกทีถามี
อุบัติเหตุจากพวกเมาแลวขับหรือวัยรุนตีกนัเพราะเมาเหลาตามงานวัดเวลามีเทศกาล มันก็เส่ียงอาจ
เปนลูกหลานของเราเขาสักวันหนึ่งก็ได ฉันเลยคิดวาถาเราไมชวยกันหรือดูแลคนในบานเรา หมอ
คงดูแลไมไหวหรอก”  เชนเดยีวกับอีกคนหนึ่งท่ีกลาววา “ถาอยากใหหมูบานสะอาดไมมีกองขยะ
แคทุกคนกวาดหนาบานของตัวเองผมคิดวาชุมชนเรากจ็ะสะอาด เร่ืองลดเหลาก็เหมือนกัน ถาอยาก
ใหชุมชนไมมีเหลาหรือมีแตมีนอย กแ็คเร่ิมตนท่ีบานของเราเอง ใหคนในบานเลิกเหลาหรือลดให
นอยลงเร่ือยๆ ถาทุกบานทําได ผมวาสักวนัชุมชนของเราก็จะปลอดเหลาเพราะคนในชุมชนเขมแข็ง 
รวมท้ังคนในชุมชนก็จะมีสุขภาพท่ีดีไมมีโรคภัยไขเจ็บอีกดวย” รวมท้ังบางคนกลาววา  
“เวลาทํากิจกรรมรณรงคแรกๆ ไมคอยชอบเพราะคิดวาไมใชเร่ืองของเรา แตไปเพราะเพื่อนชวนไป
เดี๋ยวนี้ไปรวมกิจกรรมเกือบทุกคร้ังท่ีมีเวลาเพราะรูสึกวาเปนสวนหน่ึงของชุมชนตองชวยๆ กนั”   
เชนเดยีวกับอีกคนหนึ่งท่ีกลาววา “ตองเร่ิมจากบานตัวเองกอนเพื่อเปนแบบอยาง  แลวคอยชักชวน
คนอ่ืนๆ”   

2. ปริมาณจําหนายเคร่ืองดื่มแอลกอออลและแรงจูงใจท่ีสงผลใหเกิดความรวมมือของ 
รานจําหนายเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลในชุมชน  

จากผลการดําเนินงานพบวาประชาชนในชุมชนมีการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลทุก 
ชนิดลดลง  โดยประเมินจากปริมาณการขายเครื่องดื่มแอลกอฮอลของรานจําหนายในชุมชนใน
ชวงเวลาเดือนกันยายน-ธันวาคม 2557 เปรียบเทียบกับชวงเดือนเดยีวกนัในปท่ีผานมา ท้ังนี้รานคา
ในชุมชนจาํนวน 6 รานไมจาํหนายเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลจํานวน 4 รานสวนอีก 2 รานไมจําหนาย
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลแกเยาวชนอายตํุ่ากวา 18 ปตามท่ีกฎหมายกาํหนด  โดยสาเหตท่ีุรานคา 6 ราน
ไมจําหนายเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเนื่องจากการจําหนายเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลใหผูท่ีมีอายุมากกวา 18 
ปนั้นสามารถทําได แตเนื่องจากผูขายไมสามารถคาดเดาไดวาเด็กวัยรุนคนไหนท่ีอายุเกิน 18 ปหรือ
ตํ่ากวา 18 ป ดังเชนเจาของรานขายของชําคนหน่ึงกลาววา “เด็กสมัยนีโ้ตเร็วบางคนตัวโตแตอายุไม
ถึง 18 ป บางคนตัวเล็กแตอายุเกิน 18 ป ฉันเดาไมถูกท่ีสําคัญกลัวถูกตํารวจลอซ้ือดวย เลยตัดปญหา
ไมขายดีกวา” เชนเดยีวกับเจาของรานอีกคนหนึ่งท่ีกลาววา “สวนใหญก็คนรูจักกัน ใหลูกหลานมา
ซ้ือ เด็กไมไดซ้ือไปกินเองแตมาซ้ือใหพอ ใหลุง ขายใหก็ผิดกฏหมาย ไมขายก็ผิดใจกัน ข้ีเกยีจ
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อธิบายเลยตัดปญหาไมขายดีกวา” รวมท้ังเจาของรานอีกคนหนึ่งท่ีกลาววา “หนวยงานราชการเร่ิม
เอาจริงเอาจังมากข้ึน ไดไมคุมเสีย กําไลนดิหนอยแตหากถูกจับเสียเวลามาก เลยไมขายดีท่ีสุด”  
สวนรานคาท่ีเหลือ 2 รานยังคงจําหนายเครือ่งดื่มแอลกอฮอลเนื่องจากเห็นวาเคร่ืองดืม่แอลกอฮอล
ยังมีความจําเปนตองคงมีอยูในชีวิตประจําวนัเชนวันสําคัญตางๆ ตามประเพณเีชน วนัตรุษจีน วัน
สาดจีน ท่ีตองใชเหลาเปนเคร่ืองเซนไหวบรรพบุรุษ จึงจาํเปนตองมีไวจําหนายแตตองอธิบายให
ลูกคาเขาใจวาจะไมขายใหเด็กหากพอแมใหเดก็มาซ้ือ 

3. ความรวมมือของเจาภาพบุญ งานเทศกาล งานประเพณ ี 
จากผลการดําเนินงานพบวา ผูจัดเล้ียงหรือเจาภาพงานเล้ียงตางๆ ลดปริมาณการจดั 

เล้ียงเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเนือ่งจากในการจัดงานเล้ียงสวนใหญจะมีคณะกรรมการชุมชนหรือ
อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.)  รวมอยูดวยเสมอ ดังเชนเจาภาพงานเลี้ยงคนหนึ่ง
กลาววา “เร่ืองงานเล้ียงปลอดเหลานี่ทํายาก เพราะคนสวนใหญยังเคยชินกับเหลายาปาปง ถาไมมี 
เหลาเหมือนขาดอะไรไป เจาภาพกจ็ะถูกมองวาข้ีเหนยีว” เม่ือถามถึงวิธีแกปญหาเจาภาพงานเล้ียง
คนหนึ่งกลาววา “ฉันวาถามีปายใหญๆ กําชับไวตามท่ีตางๆ ฉันเช่ือวาคนในชุมชนก็จะเขาใจ และ
ถาทําบอยๆ คนก็จะเร่ิมคุนเคยวางานเล้ียงบานเราจะไมมีเหลาเล้ียงแลวนะเปนท่ีรูกนั แลวงานเล้ียง
ของผูหลักผูใหญในหมูบานก็ตองทําตัวเปนตัวอยางดวย ” นอกจากนี้โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ตําบลไดจัดทําใบประกาศขอบคุณท่ีจัดงานปลอดเหลาแกเจาภาพงานพิธีตางๆ เพื่อเปนการสราง
แรงจูงใจอีกวธีิหนึ่งดวย 

4. เขตปลอดเหลาในชุมชน  
จากผลการดําเนินงานพบวาโรงเรียน  วัดและสถานท่ีราชการเปนเขตปลอดเคร่ืองดื่ม 

แอลกอฮอลท้ังหมด สวนสถานท่ีสาธารณะตางๆ เชนสวนสาธารณะ ริมทางเทา ปายรถขนสง ยังคง
พบการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลบางเปนคร้ังคราว ซ่ึงหนวยงานท่ีรับผิดชอบดูแลพื้นท่ีจะ
ดําเนินการประชาสัมพันธอยางตอเนื่อง ซ่ึงจากการสอบถามคนในชุมชนกลาววา “เห็นแผนพับท่ี
ผูนําชุมชนมาแจกใหตามบานและตามสถานท่ีตางๆ วาหามกินเหลาตามท่ีสาธารณะเพราะผิด
กฏหมาย ก็ไมเห็นวามีใครกนิเหลาในวัด ในโรงเรียน  แตตามสวนสาธารณะยังพอมใีหเห็นอยู
บางคร้ัง ฉันวาติดเคร่ืองหมายหรือสัญลักษณหามดืม่หรือจําหนายสุราใหเยอะๆ อาจชวยไดบาง”  
ในขณะท่ีคนในชุมชนอีกคนกลาววา “ฉันวาตองทําปายประชาสัมพันธใหญๆ และตองเอาจริงเอาจัง 
แรกๆ ก็คงยากหนอย แตถาผูหลักผูใหญเปนตัวอยางหรือเนนย้ําบอยๆ ก็นาจะทําได”  ในขณะท่ีบาง
คนกังวลวาถาพบการละเมิดมาตรการทางสังคมของคนในชุมชน จะทําอยางไรและจะทําไดจริงจัง
หรือไม 
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5. ความรูของคนในชุมชนเกี่ยวกับพิษภัยของสุรา 
จากผลการดําเนินงานพบวา ประชาชนในชุมชนมีความรูเร่ืองโทษ พิษภยัของเคร่ืองดื่ม 

แอลกอฮอลเพิ่มมากข้ึนและผูปวยดวยโรคเร้ือรังท่ีเคยมีพฤติกรรมบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล มี
พฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลลดลง ท้ังนี้สังเกตไดจากการท่ีคนในชุมชนเร่ิมพูดคุยกนั
ถึงเร่ืองมาตรการหามดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลบอยข้ึน สงผลใหคนในชุมชนเตือนคนในชุมชน
ดวยกันเองถึงพิษภยัหรือโรคตางๆ ท่ีจะตามมารวมท้ังอุบัติเหตุท่ีอาจเกิดข้ึน 

6. พฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของผูเขารวมโครงการและการมีสวนรวม 
ของเยาวชนหรือบุคคลตนแบบ 

จากผลการดําเนินงานพบวาเกิดนวัตกรรมชุมชนจากโครงการ “รักเพื่อนตองชวนเพื่อน”  
โดยเยาวชนท่ีนับถือศาสนาอิสลามเปนสามารถตัวอยางท่ีดีใหกับเยาวชนท่ีนับถือศาสนาพุทธในการ
หางไกลการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล โดยผูเขารวมโครงการ “รักเพื่อนตองชวนเพื่อน” จํานวน 
4 คน สามารถลดปริมาณการดื่มเคร่ืองดื่มจากเดิมทุกคร้ังในชวงเทศกาลเปนไมดื่มในชวงเทศกาล
เชนวนัเขาพรรษาและลดปริมาณการดื่มไดในชวงเทศกาลปใหมไดจํานวน 4 คน และโครงการ “คน
ใหม หวัใจแกรง” โดยชักชวนคนท่ีดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลใหเขารวมโครงการโดยการเลิกหรือลด
ปริมาณการดืม่เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล เร่ิมตนกําหนดระยะเวลาทดลอง 3 เดือนเพื่อสังเกตวาผูเขารวม
โครงการจะสามาถลดหรือเลิกการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไดหรือไม เม่ือเขารวมโครงการ จะมีการ
ประกาศเจตนารมณวาจะลดหรือเลิกดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล ซ่ึงคนในชุมชนบางสวนใหกําลังใจ 
บางสวนเหน็วาไมนาจะทําได สงผลใหผูเขารวมโครงการเกิดความเครียด เจาหนาท่ีโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลประสานงานกับเจาหนาท่ีคลินิกสุขภาพจิตของโรงพยาบาลชุมชน เพื่อแนะนาํ
และใหคําปรึกษาในการลดความเครียดและเทคนิคการลดปริมาณการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
หลังจากครบกาํหนดเวลาตั้งแตเดือนตุลาคม-ธันวาคม 2557 พบวาผูเขารวมโครงการจํานวน 6 คน
สามารถลดปริมาณการดื่มเครื่องดื่มแอลฮอลไดจากการดืม่ทุกวันเปนสัปดาหละไมเกนิ 3  คร้ังและ
จํานวน 1 คนท่ีสามารถงดหรือไมดื่มการดืม่เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลในชวงเวลาท่ีกําหนดได ซ่ึง
เยาวชนและบุคคลตนแบบท่ีเขารวมท้ังโครงการ “รักเพื่อตองชวนเพื่อน” และโครงการ “คนใหม 
หัวใจแกรง” มีบทบาทท่ีสําคัญตอชุมชนเนือ่งจากเม่ือมีความมั่นใจในการลดหรือเลิกดื่มเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลไดและคนในชุมชนช่ืนชม เยาวชนและบุคคลตนแบบไดชักชวนบุคคลอ่ืนท่ียังมี
พฤติกรรมดื่มเคร่ืองเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลใหเขารวมโครงการเพิ่มเติม ผูวิจัยติดตามประเมินผลการ
ดําเนินกิจกรรมโดยการสนทนากลุมพบวา  การรณรงคเพื่อดําเนินการตามมาตรการท่ีกําหนดข้ึน 
ประกอบกับมีหนวยงานเชนองคการบริหารสวนตําบล โรงเรียน วดัและโรงพยาบาลสงเสริม     
สุขภาพตําบลเปนผูสนับสนุนหลัก ชาวบานสวนใหญจึงใหความสนใจและใหความรวมมือเปน
อยางดี  
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บทที่  5 
สรุปและอภิปรายผล 

 
 การศึกษาการพัฒนารูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการ
บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการพัฒนารูปแบบและผลการใชรูปแบบการ 
ดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลโดยใชระเบียบ
วิธีวิจยัแบบผสมผสานแบงออกเปน 3   สวนคือ  

 สวนท่ี  1 ทบทวนเอกสารและการศึกษาบริบทของชุมชน  
 สวนท่ี 2 พัฒนารูปแบบการดาํเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการ
บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล    
 สวนท่ี 3  ผลการใชรูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการ
บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 

สรุปผลการวิจัย 
 ผูวิจัยสรุปผลการศึกษารูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรม 
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล ดังนี้ 

1. การทบทวนเอกสารและศึกษาบริบทของชุมชนเกีย่วกับพฤติกรรมการบริโภค 
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล พบวาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล
ประกอบดวย ปจจัยนําไดแก ความรู  ทัศนคติ คานิยมและความต้ังใจดืม่  ปจจัยเอ้ือไดแก การเขาถึง
แหลงซ้ือขาย เทศกาล ประเพณี วฒันธรรมของชุมชน ความเพียงพอของคาใชจาย การรับรูนโยบาย
และกฎหมายควบคุมและทักษะการปฏิเสธ และปจจยัเสริมไดแก บุคคลในครอบครัวท่ีดื่มสุรา 
เพื่อน แรงสนบัสนุนทางสังคม  การปฏิบัติของผูจําหนายสุรา สัมพันธภาพในครอบครัวและส่ือ
โฆษณา โดยปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลสูงท่ีสุดไดแกปจจยั
เสริม รองลงมาไดแกปจจยันาํและปจจยัเอ้ือตามลําดับ 

2. การพัฒนารูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภค 
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล พบวารูปแบบการดําเนินงานท่ีชุมชนกําหนดข้ึนเพื่อลดพฤติกรมมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของคนในชุมชนไดถูกกําหนดเปนมาตรการทางสังคมสําหรับชุมชน ดังนี ้
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  มาตรการทางสังคมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล   

  1.อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) สํารวจบุคคลท่ีดื่มสุราในแตละ 
ครัวเรือนและนําเขาวาระท่ีประชุมตําบลทุกเดือน 
  2. ประธานท่ีประชุมตําบลชื่นชมผูใหญบานท่ีรวมเปนตนแบบลดการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลในแตละเดือน 
   3.  เนนย้ําใหโรงเรียน วดั ลานกีฬาและสถานท่ีสาธารณะในชุมชนเปนเขตปลอด
แอลกอฮอลและปฏิบัติตามกฎหมาย 
  4.  ขอความรวมมือเจาภาพงานบุญและงานศพเปนเขตปลอดเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล
และการพนันทุกชนิด 
  5.  มอบเกียรติบัตรใหกับรานคาท่ีปลอดเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
  6.  หามรานคาจําหนายเครื่องดื่มแอลกอฮอลใหกับเด็กและเยาวชนท่ีอายุตํ่ากวา 18 ป
และตองจําหนายตามเวลาท่ีกฏหมายกําหนดเทานั้น 
  7. จัดกิจกรรมสนับสนุนการรณรงคชุมชนปลอดเหลา โดยชักชวนบุคคลท่ีดื่มสุราเขา
รวมโครงการ “คนใหม หวัใจแกรง” และโครงการ “รักเพื่อนตองชวนเพื่อน” โดยโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลรวมกบัองคการบริหารสวนตําบล 
  8. เจาหนาท่ีสาธารณสุขรวมกับอสม.ออกเยี่ยมบานรวมกบัการสังเกตพฤติกรรม 
การบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของบุคคลที่เขารวมโครงการ 
  9. คณะกรรมการชุมชน ออกตรวจรานคา ติดตามกํากับดแูลและกระตุนใหชาวบาน
ปฏิบัติตามกฏระเบียบของชุมชน รวมท้ังรณรงคประชาสัมพันธกฏระเบียบผานท่ีประชุม งานวัด 
งานบุญ งานศพและหอกระจายขาวอยางตอเนื่อง 
  10. มอบเกียรติบัตรและเงินรางวัลแกผูเขารวมโครงการที่สามารถลด ละ  เลิกการ
บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไดสําเร็จและมอบเกยีรติบัตรใหกับรานคาท่ีปลอดเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลและผูใหญบานตนแบบ 
 3.  ผลการใชรูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพ่ือลดพฤติกรรมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล พบวา 

  1.  ชุมชนและภาคีเครือขายมีความเขมแข็ง ทุกหนวยงานที่เกีย่วของมีความ 
กระตือรือรนท่ีจะมีสวนรวมในการดําเนนิงาน 
  2. ประชาชนในชุมชนมีการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลทุกชนิดลดลง  โดย 
ประเมินจากปริมาณการขายเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของรานจําหนายในชุมชนในชวงเวลาเดือน
กันยายน-ธันวาคม 2557 เปรียบเทียบกับชวงเดือนเดยีวกนัในปท่ีผานมา 
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  3.ผูจัดเล้ียงหรือเจาภาพงานเล้ียงตางๆ ใหความรวมมือโดยลดปริมาณการจัดเล้ียง 
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
                      4. โรงเรียน  วดัและสถานท่ีราชการเปนเขตปลอดเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล สวนสถานท่ี
สาธารณะเชนสวนสาธารณะ ยังคงพบการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลบางเปนคร้ังคราว                       
  5.  ประชาชนในชุมชนมีความรูเร่ืองโทษ พิษภยัของเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเพิ่มมากข้ึน
และผูท่ีปวยดวยโรคเร้ือรังท่ีเคยมีพฤติกรรมบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล มีพฤติกรรมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลลดลง 
  6.  พฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของผูเขารวมโครงการและการมี   
สวนรวมของเยาวชนหรือบุคคลตนแบบพบวา เกดินวัตกรรมชุมชนจากโครงการ “รักเพื่อนตอง
ชวนเพื่อน” โดยเยาวชนท่ีนบัถือศาสนาอิสลามเปนสามารถตัวอยางท่ีดีใหกับเยาวชนท่ีนับถือ
ศาสนาพุทธในการหางไกลการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล และโครงการ “คนใหม หัวใจแกรง” 
พบวาผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 6 คนสามารถลดปริมาณการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไดจากการ
ดื่มทุกวนัเปนสัปดาหละไมเกิน 3  คร้ังและจํานวน 1 คนท่ีสามารถงดหรือไมดื่มการดืม่เคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลในชวงเวลาท่ีกาํหนดได 

อภิปรายผล 
1.จากการทบทวนเอกสารและบริบทของชุมชนพบวา ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอ 

พฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลประกอบดวย ปจจยันําไดแก ความรู  ทัศนคติ คานิยม
และความตั้งใจด่ืม  ปจจยัเอ้ือไดแก การเขาถึงแหลงซ้ือขาย เทศกาล ประเพณี วัฒนธรรมของชุมชน 
ความเพียงพอของคาใชจาย การรับรูนโยบายและกฎหมายควบคุมและทักษะการปฏิเสธ และปจจัย
เสริมไดแก บุคคลในครอบครัวท่ีดื่มสุรา เพื่อน แรงสนบัสนุนทางสังคม  การปฏิบัติของผูจําหนาย
สุรา สัมพันธภาพในครอบครัวและส่ือโฆษณา โดยปจจยัท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลสูงท่ีสุดไดแกปจจัยเสริม รองลงมาไดแกปจจยันําและปจจยัเอ้ือตามลําดับ 
  2.รูปแบบการดําเนินงานท่ีชุมชนกําหนดข้ึนเพื่อลดพฤตกิรมมการบริโภคเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลของคนในชุมชนไดถูกกําหนดเปนมาตรการทางสังคมสําหรับชุมชน เนื่องจากผูเขารวม
กําหนดมาตรการทางสังคมรูสึกไดวาตนเองมีความสามารถในการดูแลตนเองและชุมชนมากข้ึน 
รูสึกเปนเจาของชุมชนและรูวาปญหาทุกอยางชุมชนเทานั้นเปนผูเลือกวิธีการที่เหมาะสมกับชุมชน  
สอดคลองกับแนวคิดเกีย่วกบัปจจัยท่ีมีผลตอการมีสวนรวมท่ีกลาววาการท่ีจะเขาไปมีสวนรวมใน
กิจกรรมใดนัน้จะตองมีเหตุผลท่ีสําคัญอยู 2 ประการคือการมองเห็นวาตนจะไดรับผลประโยชน
หรือผลตอบแทนในส่ิงท่ีตนทําไปและการไดรับคําบอกกลาวหรือชักชวนจากเพื่อนบานใหเขารวม
โดยมีส่ิงจูงใจเปนตัวชักนํา (อรุณ  ภมร, 2547)  ดังเชนการศึกษาการมีสวนรวมของชุมชนในดาน
การดูแลผูปวยพบวาครอบครัวและชุมชนที่ใหการสนับสนุนทางสังคมตามบทบาทของแตละคนจะ
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ทําใหผูปวยสามารถปรับตัวอยูกับโรคได โดยครอบครัวและผูนําชุมชนจะมีสวนรวมในการ
วิเคราะหสภาพปญหาความตองการและกาํหนดกิจกรรมที่นําไปสูเปาหมายการสงเสริมสุขภาพ           
(สมคิด  สันวิจติร, 2548)  และสอดคลองกับการศึกษาการพัฒนาวิธีการสรางการมีสวนรวมของ
ชุมชนในการปองกันปญหาสารเสพติดพบวาประชาชนในชุมชนสวนใหญเหน็ความสําคัญของการ
มีสวนรวมในการปองกันปญหาสารเสพติดและมีความพึงพอใจท่ีไดเขารวมประชุมรวมคิดและ
กําหนดโครงการเพื่อการปองกันสารเสพติดในชุมชน (อัญชลี  ศิลาเกษ, 2549)  ดังท่ีกลาววา
กระบวนการมสีวนรวมของประชาชน กลุมองคกรชุมชนเปนการคนหาวิธีคิดท่ีจะสงเสริมให
ประชาชนเขามารวมในกระบวนการบริหารจัดการตลอดจนรวมกันตรวจสอบกระบวนการทํางาน 
ซ่ึงการทําใหภาคประชาคมทองถ่ิน ภาคพลเมืองเขามามีสวนรวมจะยิ่งนบัเปนการเมืองและการ
ปกครองทองถ่ินของพลเมืองภาคประชาชนมากย่ิงข้ึน (โกวิทย  พวงงาม, 2550) เชนเดียวกับ
การศึกษาการพัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการชุมชนในการจัดทําแผนเทศบาลของเทศบาลเมือง
ทาขามท่ีพบวาผูเขารวมประชุมสามารถคนพบสภาพปญหา การแกไขปญหา  กิจกรรมท่ีจะทําใน
อนาคต  จัดลําดับความสําคัญ  หาผูรับผิดชอบโครงการรวมท้ังมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการ
วางแผนสูงกวากอนเขารวมประชุม (เกษียร ประเสริฐสุข, 2551) และการศึกษากระบวนการ
เสริมสรางพลังอํานาจตอการรับรูการมีคุณคาในตนเองและความสามารถในการจัดการกับ
สถานการณการเจ็บปวยของผูสูงอายุโรคเบาหวานชนิดท่ี 2 โดยผลการศึกษาพบวาภายหลังไดรับ
โปรแกรมการเสริมสรางพลังอํานาจมีคะแนนเฉล่ียการรูสึกมีคุณคาในตนเองสูงกวากอนไดรับ
โปรแกรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (ศศริญจ  ไพรเขียว, 2552) และการศึกษาผลของโปรแกรมการ
จัดการสรางพลังอํานาจรวมกับการใชแรงสนับสนุนทางสังคมในพ่ีเล้ียงผูดูแลผูปวยวณัโรคตาม    
กลยุทธ DOTS  อําเภอขุนหาญ  จังหวดัศรีสะเกษ  ผลการศึกษาพบวาภายหลังการทดลอง  กลุม
ทดลองมีคาเฉล่ียของการรับรูพลังอํานาจในตนเอง มีความรูสึกมีคุณคาในตนเองและมีพฤติกรรม
การดูแลผูปวยวัณโรคสูงกวากลุมเปรียบเทียบอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ (ทนงเพชร  ปราบเสียง, 
2553) นอกจากนี้การพัฒนารูปแบบการดําเนินงานหากจะใหเกิดผลดีตองเกิดจากความรวมมือของ
ประชาชน ผูนาํชุมชนและอาสาสมัครท่ีเกี่ยวของในทุกข้ันตอนเพ่ือรวมแกไขปญหาเหลานั้น  ทําให
ประชาชนมีความรูเพิ่มมากขึ้นเกิดความภาคภูมิใจ  ชุมชนมีความตระหนัก  เกิดทักษะในการ
แกปญหาและเกิดการเรียนรูรวมกัน (สุวัฒน  เรกระโทก, 2553 ;  นภาภรณ  อินทรสิทธ์ิ, 2550 ;  
ดาบชัย  มาภา, 2550) 
  3. ผลการใชรูปแบบการดําเนินงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพ่ือลดพฤติกรรมการบริโภค 
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล โดยการสังเกตและการสัมภาษณพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล
ของประชาชนในชุมชนกอนและหลังดําเนนิการตามมาตรการทางสังคมท่ีกําหนด พบวาชุมชนและ
ภาคีเครือขายมีความเขมแข็ง ทุกหนวยงานมีความกระตือรือรนท่ีจะมีสวนรวมในการดําเนินงาน  
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ประชาชนในชุมชนมีการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลทุกชนิดลดลง ผูจัดเล้ียงหรือเจาภาพลด
ปริมาณการจัดซ้ือเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล โรงเรียน  วดัและสถานท่ีราชการเปนเขตปลอดเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอล รานคาในชุมชนบางรานไมจาํหนายเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลหรือใหความรวมมือในการ
ไมจําหนายแอลกอฮอลแกเยาวชนอายตํุ่ากวา 18 ปตามท่ีกฎหมายกําหนด ประชาชนในชุมชนมี
ความรูเร่ืองโทษ พิษภัยของเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเพิ่มมากข้ึน  ท้ังนี้เนื่องจากผูมีสวนเกีย่วของท้ัง
ภาคประชาชน ภาครัฐ ภาคเอกชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานโดยตรง เปนการแสดง
ศักยภาพใหชุมชนรับรูรับทราบ ประกอบกับรูปแบบท่ีดาํเนินงานผูมีสวนไดสวนเสียเปนผูกําหนด
รูปแบบ หากพบปญหาอุปสรรคจะมีการนําประเดน็กลับมาทบทวนและแนวทางดําเนินงานใหม
เพื่อใหประสบความสําเร็จ นอกจากนี้จะเห็นไดวารูปแบบการดําเนนิงานดังกลาวจะเนนการสราง
สภาพแวดลอมของสังคมท่ีไมผลักดันหรือไมสงเสริมใหคนในชุมชนบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
การกําหนดใหคนในชุมชนเปนผูติดตามประเมินผลนบัเปนกลวิธีท่ีสําคัญท่ีทําใหคนในชุมชนไมวา
จะเปนผูท่ีบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลหรือไมก็ตามมีสวนรวมในการชวยใหชุมชนนาอยูมากยิ่งข้ึน  
รวมท้ังหากคนในชุมชนสามารถลดการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลลดได ประชาชนในชุมชนกจ็ะ
รูสึกไดถึงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินมากยิ่งข้ึน  ซ่ึงนับเปนผลประโยชนโดยตรงท่ีคนใน
ชุมชนจะไดรับ สอดคลองกับการศึกษาการแกไขปญหายาเสพติดเชิงบูรณาการตามโครงการศูนย
ขวัญนาน พบวามีผูเสพยาเสพติดท่ีผานการอบรมจากคายศูนยขวัญนานรอยละ 95 ไมกลับไปเสพซํ้า 
หัวใจสําคัญของการดําเนินงานตามโครงการไดแก ภาวะผูนํา การใชพืน้ท่ีเปนตัวต้ัง  การสรางความ
รวมมือทุกภาคสวน การใชความเปนมนษุยเปนเคร่ืองมือขับเคล่ือนความเช่ือถือไววางใจซ่ึงกันและ
กัน การใชกระบวนการทางจิตสังคมและการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง (พิศิษฐ  ศรีประเสริฐ, 2548)  
นอกจากนี้ยังสอดคลองกับการศึกษาเร่ืองการลดเหลาในงานศพ: จุดเร่ิมตนสูการจดัระเบียบสังคม
บานดง ตําบลนายาง อําเภอสบปราบ จังหวัดลําปางพบวา มีการใชมาตรการชุมชนกรณีท่ีมีการเล้ียง
เหลาในงานศพ คนในหมูบานจะไมไปชวยงานศพและถูกตัดออกจากการเปนสมาชิกสงเคราะห 5 
ปและไมไดรับคาทําศพ 50,000 บาท (เกษสุดา  สิทธิสันติกุล, 2549) นอกจากนีก้ารศกึษาโคราช
ปลอดเหลาจํานวน 2,551 แหงพบวา ภาคีหลายภาคสวนรวมกนักําหนดเกณฑวัดปลอดเหลาโดย  
ต้ังกติกาของวดัเพื่อปลอดเหลาท่ีแสดงตอชุมชนอยางเปดเผยและมีการประชาสัมพันธอยางท่ัวถึง
ตอชุมชน (สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2549)  อีกท้ังการศึกษาการพฒันารูปแบบ
การจัดการสุขภาพภาคประชาชนเพื่อเมืองไทยแข็งแรงท่ีพบวาปจจยัท่ีนําไปสูความสําเร็จในการ
พัฒนาคือความเช่ือม่ันในศักยภาพของประชาชนในการจดัการสุขภาพดวยตนเองโดยเจาหนาท่ีของ
รัฐเปนเพยีงผูใหการสนับสนนุ (ชาติชาย  สุวรรณนิตย, 2550) ดังเชนการศึกษารูปแบบการกําหนด
มาตรการเพ่ือลดการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของประชาชนในเขตอําเภอเวียงสา จังหวดันานท่ี
พบวาการจดัเวทีประชาคมระดับอําเภอทําใหไดรูปแบบเพื่อลดการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของ
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ประชาชนในเขตอําเภอเวยีงสา จังหวัดนานไดแก การจํากัดสถานท่ีดื่ม การตักเตือนผูฝาฝนท่ีมีการ
ดื่มหรือจัดเล้ียงเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลในสถานท่ีกําหนด (เกตุ  สมบัติแกว, 2550)  นอกจากนี้ยัง
พบวาปจจัยท่ีมีผลตอความสําเร็จในการลดการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของประชาชนตอง
อาศัยการทํางานแบบพหุภาคี ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคชุมชนและองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดย
กระบวนการรวมคิด รวมทํา รวมตรวจสอบโดยใชกลไกการทํางานแบบเครือขายจึงจะทําใหการ
แกไขปญหาการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของประชาชนบรรลุผล รวมท้ังการศึกษาการมี     
สวนรวมของผูนําชุมชนในการแกไขปญหาการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของประชาชน อําเภอ
แมจริม จังหวดันานพบวาการมีสวนรวมของผูนําชุมชนท้ัง 3 ดานคือดานการวางแผน ดานการ
ดําเนินงานและดานการติดตามประเมินผลอยูในระดับปานกลาง ผูนําชุมชนมีความรูเกี่ยวกับ
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลอยูในระดับพอใชและแนวทางการแกไขปญหาการบริโภคเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลของประชาชนไดแกการขยายเครือขายความรวมมือในการแกไขปญหาการบริโภค
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลไปยงัทุกกลุมวยัในสังคม (อุทัย  ดีปาละ, 2551) และการศึกษาแนวทางปองกนั
และแกไขการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของเยาวชนตามทัศนะของผูนาํชุมชน ตําบลเปอ อําเภอ   
เชียงกลาง จังหวัดนานพบวาแนวทางการปองกันและแกไขปญหาคือการออกกฏชุมชนหาม
จําหนายเครื่องดื่มแอลกอฮอลใหกับเยาวชนอายุตํ่ากวา 18 ป การมีสวนรวมของผูนําชุมชนในการ
จัดกิจกรรมแขงขันกีฬาตานยาเสพติด  การสนับสนุนงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในการประชาสัมพันธและจัดกิจกรรมตางๆ เปนตน (ธัญทิพ  นาตัน, 2552) 
 

ขอเสนอแนะ 
 จากผลการศึกษาดังกลาว  ผูวิจัยมีขอเสนอแนะจากผลการศึกษารูปแบบการดําเนนิงาน
โดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล ดังตอไปนี ้

1. ควรสงเสริมและสนับสนุนใหมีบุคคลตนแบบ โดยเฉพาะผูนําชุมชน หรือผูนํา 
ครอบครัว ซ่ึงควรเปนบุคคลตนแบบในการไมบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล  รวมท้ังสนับสนุนใหมี
การบังคับใชมาตรการทางสังคม กฏ ระเบียบตามมติของหมูบาน/ ชุมชนอยางตอเนื่อง 

2. ควรขยายเครือขายความรวมมือในการปองกันและแกไขปญหาการบริโภคเคร่ืองดื่ม 
แอลกอฮอลโดยเฉพาะดานการติดตามประเมินผล เชนสรางแกนนําเยาวชนตนแบบในชุมชน  
เปนตน 

3. ควรสนับสนุนกิจกรรมท่ีเสริมสรางความอบอุนในครอบครัวเพื่อเปนเกราะปองกัน 
ตนเองใหกับเยาวชนและประชาชนในชุมชนรวมท้ังเพื่อใหมีทักษะในการปฏิเสธท่ีถูกตองและ
เหมาะสม 
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ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัย 
 1.ควรมีการศึกษาวิจยัเชิงลึกในประชาชนท่ีไมมีพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอล เพื่อศึกษาวิธีการสงเสริมและปลูกฝงสํานึกท่ีดีตอการลด ละ เลิกการบริโภค 
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของประชาชน  
 2.ควรศึกษาเปรียบเทียบปจจยัและพฤติกรรมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลในบริบท
ตางๆ เชนกลุมประชาชนตางชาติเชน ลาว เขมร ไทย กลุมชุมชนเมืองและกลุมชุมชนนอกเมือง 
หรือชุมชนท่ีมีวัฒนธรรม ประเพณี ท่ีแตกตางกัน  
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เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โครงสรางรูปแบบการดําเนนิงานโดยชุมชนมีสวนรวมเพื่อลดพฤติกรรมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล 
 

กระบวนการ ขั้นตอน วัตถุประสงค กิจกรรม/ วิธีการ 
1.  ระยะเตรียมการวิจยั  
 

การเตรียมความพรอมผูเขารวม
กิจกรรมและผูเกี่ยวของทั้งหมด 

เพื่อชี้แจงวัตถุประสงค เงื่อนไขและ
ขอตกลงในการเขารวมกิจกรรม 

กิจกรรม “การสนทนากลุม” 

2.  ระยะเสริมสรางพลังอํานาจ 
 

การคนพบสภาพการณจริง เพื่อทําใหบุคคลยอมรับเหตุการณและ
สภาพการณที่เกิดขึ้นตามสภาพที่เปนจริง 
ทําความเขาใจขอมูลขาวสารที่ถูกตอง 

กิจกรรม“รูปภาพของใคร” 
กิจกรรม“สายธารแหงชีวิต” 

 การสะทอนคิดอยางมีวจิารณญาณ เพื่อทําความเขาใจกับสถานการณ ปญหา
การแสวงหาทางเลือก การพนิิจพิจารณา
อยางมีวิจารณญาณ เพื่อใหเกิดมุมมองใหม 

กิจกรรม “การสะทอนกลับ” 
กิจกรรม “โทโส” 
 
  ตัดสินใจเลือกปฏิบัติกิจกรรม      

ที่เหมาะสม 
เพื่อฝกการควบคุมและจัดการปจจัยตาง ๆ 
ที่เกี่ยวของ  ทําใหเกิดการทํางานเปนทีม
และมีความเชื่อมั่นในตนเองมากขึ้น 

 การคงไวซึ่งการปฏิบัติที่มี
ประสิทธิภาพ  
 

เปนขอผูกพันในการปฏิบัติในระยะนี้เมื่อ
พบปญหาในการปฏิบัติตามทางเลือกแลว 
ผูเกี่ยวของและผูประสบปญหาจะรวมมือ
แกไข 

กิจกรรม “เลาเรื่องจากภาพดวย 
สุนทรียปรัศนยี” 
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กระบวนการ ขั้นตอน วัตถุประสงค กิจกรรม/ วิธีการ 
3.  ระยะการวจิัย 
      

การวางแผน  
- วิเคราะหปญหา หาสาเหตุของ
ปญหาและกลยุทธในการจัดการ
ปญหา 

 
เพื่อวิเคราะหปญหาการดําเนินกิจกรรมเพื่อ
ลดพฤติกรรมการบริโภคเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล 

 
กิจกรรม “วิเคราะหและประเมิน
สถานการณ” 
กิจกรรม “กําหนดจุดหมาย
ปลายทาง” 

การปฏิบัติการ  
-จัดทําแผนปฏิบัติการ (โครงการ/
วัตถุประสงค/ วิธีดําเนนิการ/
ระยะเวลา/ ผูรับผิดชอบ) 
-ปฏิบัติตามแผนที่กําหนด 

เพื่อกําหนดและคัดเลือกแนวทางแกไข
ปญหา 

กิจกรรม “ตรวจสอบแผนที่
ยุทธศาสตร” 
กิจกรรม “ทางดวนเพื่อการ
เปลี่ยนแปลง” 
กิจกรรม “สื่อสารอยางไรให
เปาหมายสําเร็จ” 
กิจกรรม “พันธะสัญญา” 

การสังเกตผล  เพื่อประเมินผลการดําเนินงาน  
การสะทอนผล  เพื่ออภิปรายและสรุปองคความรู 
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กระบวนการ ขั้นตอน วัตถุประสงค กิจกรรม/ วิธีการ 

4.  ระยะกระตุนพลังอํานาจ 
      

การกระตุนพลังอํานาจ 
 

เพื่อกระตุนความตระหนักและการเห็น
คุณคาในตนเองและกระตุนความเชื่อมั่นใน
ความสามารถของตน 

กิจกรรม “จิตสาธารณะ” 

5.  ระยะทบทวนการวิจยั 
 

การวางแผนใหม  
กําหนดเฉพาะประเด็นที่เปน
ปญหาและวางแผนใหม 

ทบทวนผลการดําเนินงาน กาํหนดประเด็น
ที่เปนปญหา 

กิจกรรม “แรงเสริม แรงตาน” 

การปฏิบัติการใหม  เพื่อนําแผนกลยุทธใหมไปปฏิบัติให
บรรลุผล 

การสังเกตผลใหม  
 

เพื่อประเมินผล ตีความปรากฏการณและ
ระบุองคความรูใหมที่เกดิขึ้น 

กิจกรรม “ดวงดาวของฉัน” 

การสะทอนผลใหม  
 

เพื่ออธิปรายและสรุปขอเสนอแนะ        
การดําเนนิงาน 

กิจกรรม “การสนทนากลุม” 
 

6.  ระยะติดตามและประเมินผล 
 

สรุปผล   เพื่อสรุปผลการจัดการผลการเรียนรู กิจกรรม “การสนทนากลุม” 
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